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Mof in forma 

aggregata 

2025/2026 

 

 

 

 

 

 
RISORSE Lordo Dipendente Lordo Stato 

Poste di destinazione del Fondo per la Contrattazione 
Integrativa Personale Docente 118.852,24 157.716,93 

Poste di destinazione del Fondo per la Contrattazione 
Integrativa Personale A.T.A. 49.299,73 65.420,73 

Totale €. 168.151,97 € 223.137,66 

 

FINALIZZAZIONI 

Lordo Lordo 

Dipendente Stato 

Poste di destinazione del Fondo per la Contrattazione 
Integrativa Personale Docente € 118.705,64 

 

€ 157.694,64 

Poste di destinazione del Fondo per la Contrattazione 
Integrativa Personale A.T.A.        € 49.069,14  € 65.397,83 

Totale €167.774,78  €. 223.092,47 
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PERSONALE DOCENTE 

 

 
1. ORE DI INSEGNAMENTO previste dai progetti del PTOF volti al miglioramento dell’offerta 

formativa deliberati dal Collegio Docenti: 

 
Progetti N°docenti Ore totali di 

insegnamento  

 Ordine di 

scuola 

quota oraria Lordo 

Dipendente 

Lordo Stato 

P10- Progetto Orientamento, 

recupero e potenziamento 

13 210 Sc. Primaria  € 38,50 

 

8.085,00 10.728,90 

P10- Progetto Orientamento, 

recupero e potenziamento 

16 360 Sc. Sec. 

Primo grado 

€ 38,50 13.860,00 18.392,40 

P10- Progetto Orientamento, 

recupero e potenziamento (ore 

disponibili per ulteriori 

necessità) 

6 80 Sc.Primaria e 

Sec. Primo 

grado 

€ 38,50 3.080,00 4.087,20 

P11- Progetto accoglienza  6 90 Sc.Infanzia € 38,50 3.465,00 4.598,10 

P11- Progetto alfabetizzazione 2 20 Sc infanzia € 38,50 770,00 1.021,80 

Certificazioni 3 64 Sc. Sec. 

Primo grado 

€38,50 

 

2.464,00 3.269,76 

Formazione PEI 1 10 Sc. Sec. 

Primo grado 

€38,50 

 

385,00 510,90 

Progetto continuità Sc Sec di I 

grado 

10 40 Sc Sec. di 

Primo grado 

€ 38,50 1.540,00 2.043,60 

Progetto “ciack contro il 

bullismo” 

2 40 Sc Sec. di 

Primo grado 

€ 38,50 1.540,00 2.043,60 

Progetto di alfabetizzazione Sc 

Sec di  I grado 

1 20 Sc Sec. di 

Primo grado 

€ 38,50 770,00 1.021,80 

Progetto inclusione  1 20  Sc Primaria € 38,50 770,00 1.021,80 

Contr.Inps pers.S.A.          

43,40 

TOTALE 61 954   € 38,50 € 36.729,00 € 48.783,26 
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2.   ORE DI NON INSEGNAMENTO per attività progettuale, organizzativa, di supporto alla dirigenza, 

relativa al funzionamento dei laboratori, delle commissioni e dei gruppi di lavoro. 

 

Incarichi per organizzazione e collaborazioni con il Dirigente e progetti didattici 
Art.88 c2.k) CCNL 29/11/2007 

Finalizzazione 

Unità di 

Personale 
Numero 

Ore 
quota 

oraria 
Lordo 

Dipendente 

Lordo 

Stato 

Compenso Collaboratori del Dirigente 2 300 € 19,25 € 5.775,00 € 7.662,00 

Coordinatore didattido-pedagogico 1 100 € 19,25 € 1.925,00 € 2.554,00 

Coordinamento Sc Infanzia. 1 80 € 19,25 € 1.540,00 € 2.043,20 

Commissione PTOF 7 130 € 19,25 € 2.502,50 € 3.320,20 

RAV-PDM 7 110 € 19,25 € 2.117,50 € 2.809,40 

Responsabili Progetti, referenti attività 

didattiche e coordinatori laboratori 24 560 

 

€ 19,25 € 10.780,00 € 14.302,40 

Area inclusione 5 160 € 19,25 € 3.080,00 € 4.086,40 

gestione documentazione pei 21 42 € 19,25 € 808,50 € 1.072,68 

Tutor Docenti Immessi in ruolo  14 390 € 19,25 € 7.507,50 € 9.960,60 

Fiduciario di plesso 9 370 € 19,25 € 7.122,50 € 9.449,80 

Coordinamento sez infanzia 9 45 € 19,25 € 866,25 € 1.149,30 

Coordinatori classi Sc Secondaria 15 600 € 19,25 € 11.550,00 € 15.324,00 

Segretario consiglio di classe sc.media 15 150 € 19,25 € 2.887,50 € 3.831,00 

Preposto 12 120 € 19,25 € 2.310,00 € 3.064,80 

Educazione civica 3 60 € 19,25 € 1.155,00 € 1.532,40 

Referenza progetti Zonali 3 30 € 19,25 € 577,50 € 766,20 

Internazionalizzazione 6 150 € 19,25 € 2.887,50 € 3.831,00 

Prove Invalsi Sc Primaria e Secondaria  7 70 € 19,25 € 1.347,50 € 1.787,80 

Prove Indirizzo Musicale 1 20 € 19,25 € 385,00 € 510,80 

Progetto Fami 2 40 € 19,25 € 770,00 € 1.021,60 

Gruppi di Lavoro 8 65 € 19,25 € 1.251,25 € 1.660,10 

Contr.Inps pers.S.A.        €. 145,39 

   3592   € 69.146,00 € 91.885,07  

 

 

3. FUNZIONI STRUMENTALI: i finanziamenti per le funzioni strumentali sono ripartiti come 

descritto tra le funzioni individuate dal Collegio dei Docenti. 

Funzioni strumentali 
n° funzioni 

compenso/ 

funzione 

Compenso 

lordo dip. 

compenso 

Lordo stato 

  

 

3 € 1.493,80 € 4.481,39 € 5.946,80 

TOTALE 3  € 4.481,39 € 5.946,80 
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4. AVVIAMENTO ALLA PRATICA SPORTIVA. I finanziamenti per l’avviamento alla pratica 
sportiva, detto anche attività complementari di Ed.Fisica, sono assegnati ai docenti impegnati 
nelle suddette attività, in rapporto agli incarichi assegnati e svolti, pari ad € 1.704,85 lordo 
Stato. 

Avviamento alla pratica sportiva   Lordo dip.  Lordo Stato  

n°ore previste e risorse disponibili 49 

              

€1.284,74 

          

€1.704,85  

n° docenti impegnati 3                                        

Totale avv.pr.sport.   

              

€1.284,74 

          

€1.704,85  

 

 

5. ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI. 

 assegnazioni Lordo dip.  Lordo Stato  

Nota prot. 13786 del 01/10/2025 €.2.913,25  € 3.865,88 

 Nota prot. 46868 del 06/12/2025 €. 712,79 €. 945,87 

 Economie 2024/25 € 3.438,51 € 4.562,91 

 totale € 7.064,51 € 9.374,66  

 

L’intera somma di € 7.064,51 Lordo dipendente (9.374,66 Lordo Stato), comprensiva delle economie, 

è messa a disposizione per retribuire le ore effettuate nel corrente anno scolastico fino alla 

concorrenza della somma disponibile. Se questa dovesse risultare insufficiente al pagamento delle 

ore effettuate, si procederà al recupero delle ore nel periodo di sospensione delle attività pomeridiane 

entro il termine delle lezioni.  

 

6.   BONUS PERSONALE SCOLASTICO: LEGGE 27 dicembre 2019, n. 160 - Bilancio di previsione 

dello Stato  per  l'anno  finanziario  2020  e bilancio pluriennale per il triennio 2020-2022 -  Comma 249. Le risorse 

iscritte nel fondo di  cui  all'articolo  1,  comma 126, della legge 13 luglio 2015, n. 107, già' confluite nel fondo per il  
miglioramento  dell'offerta  formativa,  sono  utilizzate   dalla contrattazione integrativa in favore del personale 

scolastico,  senza ulteriore vincolo di destinazione. 

 

Per quanto riguarda tale bonus, per il corrente a.s. è stato deciso di farlo confluire all’interno del FIS utilizzando il 

medesimo criterio di divisione previsto per quest’ultimo (70% al personale docente e 30% al personale ATA). 

 

Bonus personale scolastico Lordo Dipendente Lordo stato 

Docenti (70%) €. 8.573,00 €. 11.376,38 

Personale ATA (30%) €. 3.674,15 €. 4.875,59 

TOTALE €. 12.247,15 €. 16.251,97 
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RIEPILOGO COMPENSI AL PERSONALE DOCENTE 
 

 
 

Finalizzazioni 

Totale Totale 

(Lordo Dipendente) (Lordo Stato) 

Incarichi € 69.146,00 € 91.885,07  

Funzioni Strumentali € 4.481,39 € 5.946,80 

Ore Eccedenti per la Sostituzione dei Colleghi Assenti € 7.064,51 € 9.374,66  

Attività Sportiva               €1.284,74           €1.704,85  

Progetti P.O.F. € 36.729,00 € 48.783,26 

Totale Personale Docente € 118.705,64 

 

€ 157.694,64 
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PERSONALE ATA 
COLLABORATORI SCOLASTICI 

Finalizzazione FIS 
Unità di 

Personale Ore 
QUOTA 

ORARIA 
Lordo 

Dipendente 
Lordo 

Stato 

Manutenzione 24 330 € 13,75 € 4.537,50 € 6.022,50  

Servizi esterni 10 144 € 13,75 € 1.980,00 € 2.628,00   
Supporto mensa e attività 

organizzative 26 285 € 13,75 € 3.918,75 € 5.201,25     

Magazzino materiale 18 203 € 13,75 € 2.791,25 € 3.704,75  

Flessibilità oraria e sostituzione 

colleghi assenti 25 276 € 13,75 € 3.795,00 € 5.037,00 

Per l'ausilio ai bambini della scuola 

dell'Infanzia e agli alunni portatori 

di handicap 22 235 € 13,75 € 3.231,25 € 4.288,75  

Inps su compensi a pers.t.d.               € 185,46  

    1473 € 13,75  € 20.253,75  € 27.067,71  

 

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 

Finalizzazione F.I.S. Assistenti 

Amministrativi 
Unità di 

Personale Ore 
QUOTA 

ORARIA 
Lordo 

Dipendente 
Lordo 

Stato 

Sostituzione DSGA 2 50 €15,95 €797,50 € 1.058,50 

Intensificazione 

innnovaz.proc.amministrativi 5 330 € 15,95 € 5.263,50 € 6.986,10  

Nuove procedure segreteria digitale 5 400 € 15,95 € 6.380,00 € 8.468,00  

Intens.prest.lavor.per supporto 

progetti PTOF 4 230 € 15,95 € 3.668,50 € 4.869,10   

Inps su compensi a pers.t.d.         €50,00  

Totale   1010   € 16.109,50  € 21.431,70 

 

INDENNITÀ DI DIREZIONE AL DSGA  (Lordo Dipendente) (Lordo Stato) 

Base: organico di diritto n. 127 € 4.381,50 € 5.814,25 

Aggiuntivo: Istituto verticalizzato € 825,00 € 1.094,78 

Totale € 5.206,50 € 6.909,03 

INDENNITA’ DI DIREZIONE AI SOSTITUTI DEL DSGA 

Calcolata su un’ipotesi di 58 gg di sostituzione (gg 50 per € 19,22) € 961,00 €. 1.275,25 

TOTALE COMPLESSIVO €. 6.167,50 €. 8.184,28 

 

COLLABORATORI SCOL.CI 

Finalizzazione INCARICHI SPECIFICI 

Unità di 

Personale ore 

QUOTA 

ORARIA 
Lordo 

Dipendente 

  

  Stato 

 Incarichi per assistenza alunni disabili  e 

Primo Soccorso non in godimento dei 

benefici economici dell’art. 7 23 227 € 13,75 €3.121,25 

      

€ 4.142,75 

Inps su compensi a pers.t.d.         

        

 €30,64    

        € 3.121,25 € 4.172,89 
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ASSISTENTI AMM.VI 

Finalizzazione INCARICHI SPECIFICI 

Unità di 

Personale Ore 

QUOTA 

ORARIA 

Lordo 

Dipendente Lordo Stato 

Nuova gestione protocollo e documenti 

digitali 1 20 € 15,95 € 319,00 € 423,40 

Referente Contratti e mobilità del personale  1 35 €. 15,95 €. 558,25 €. 740,95 

Referente procedure per acquisti 1 25 € 15,95 € 398,75 € 529,25 

Refesponsabile controllo ferie e straordinari 

personale ATA 1 25 € 15,95 € 398,75 € 529,25 

Inps su compensi a pers. t.d.     € 6,25 

Totale   105   € 1.674,75 € 2.229,10 

 

Totale INCARICHI SPECIFICI      € 4.796,00   € 6.401,99  

 
Ulteriori Assegnazioni Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa 

- Nota prot. 46868 del 06/12/2025 

Arretrati relativi all’indennità di direzione parte variabile dei funzionari ad elevata qualificazione con 

incarico di DSGA per il periodo 1° gennaio-31 agosto 2024: 

 

tot lordo dipendente Tot lordo Stato 

€ 416,00 €. 552,03 

 

- Nota prot. 46868 del 06/12/2025 

Incremento una-tantum indennità di Direzione-parte variabile del DSGA a.s. 2025-2026: 

 

tot lordo dipendente Tot lordo Stato 

€ 422,09 €. 560,11 

 

- Nota prot. 55701 del 06/12/2025 

Risorsa finanziaria aggiuntiva finalizzata a remunerare il maggior impegno del personale ATA per la 

gestione delle richieste di pensionamento e delle cessazioni d’ufficio a valere dal 1° settembre 2025: 

 

n° personale coinvolto tot lordo dipendente Tot lordo Stato 

3 unità di personale € 904,30 €. 1.200,01 

 

RIEPILOGO ATA Somme impegnate in CCII 
Lordo 

dipendente 

Lordo 

Stato 

indennita' di direzione al DSGA € 5.206,50 € 6.909,03 

indennita' di direzione ai sostituti € 961,00 €. 1.275,25 

ASSISTENTI AMM.VI    FIS € 16.109,50  € 21.431,70 

ASSISTENTI AMM.VI Incarichi specifici € 1.674,75 € 2.229,10 

COLLABORATORI SCOLASTICI   FIS € 20.253,75  € 27.067,71  

COLLABORATORI SCOLASTICI   Inc.Spec. € 3.121,25 € 4.172,89 

Nota prot. 46868 del 06/12/2025- arretrati indennità di direzione -parte variabile funzionari 

ad elevata qualificazione con incarico DSGA periodo 1° gennaio – 31 agosto 2024 € 416,00 € 552,03 

Nota prot. 46868 del 06/12/2025- Incremento una-tantum indennità di Direzione-parte variabile  

DSGA a.s. 2025-2026 € 422,09 € 560,11 

Nota prot. 55701 del 06/12/2025- gestione delle richieste di pensionamento e cessazioni 

d’ufficio € 904,30 €. 1.200,01 

         € 49.069,14  € 65.397,83 

 


