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Protocollo e data come da
segnatura

Ai Docenti Sc. Infanzia-Primaria
Secondaria di 1° grado;

- Ai Sindaci dei Comuni di:

Massa M.ma, Montieri, Mont.do M.mo.
e p.c. Ai genitori degli alunni

Al Personale A.T.A

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per il 23 e 24 settembre
2022. Adempimenti previsti dall’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre
2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Si comunica che per le intere giornate del 23 e 24 settembre 2022 sono previste le seguenti azioni di sciopero:

- 23 settembre 2022: sciopero del comparto scuola per I’intera giornata del personale docente, dirigente ed ata, di
ruolo e precario, in Italia e all’estero, indetto dal Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente — SISA,;

- 23 e 24 settembre 2022: sciopero del comparto scuola per le intere giornate del personale docente ed ata, a tempo
determinato e indeterminato, delle scuole pubbliche, comunali e private proclamato dalla Confederazione CSLE
(Confederazione Sindacati Lavoratori Europei) — Comparto scuola

Facendo seguito alla nota 74585 del 9 settembre 2022 di questo Ufficio di Gabinetto, che si intende integralmente
richiamata, riguardante la proclamazione di azioni di sciopero per la giornata del 23 e 24 settembre 2022, si
comunica che anche la FLC Cqil, con nota del 9 settembre 2022, ha proclamato uno sciopero di tutto il personale
del comparto “Istruzione e ricerca” e dell’ Area dirigenziale, dei docenti universitari e di tutto il personale della
formazione professionale e delle scuole non statali per ’intera giornata del 23 settembre 2022

(Vedi note in allegato).

Le norme di garanzia del funzionamento dei servizi essenziali prevedono, in applicazione della Legge 12 Giugno
1990 n. 146 (e norme successive), prestazioni indispensabili da assicurare in caso di sciopero, al fine di contemperare
I’esercizio del diritto di sciopero con la garanzia del diritto all’istruzione e degli altri valori e diritti
costituzionalmente tutelati. Dette norme prevedono, altresi la possibilita di invitare coloro che aderiscono allo
sciopero a darne tempestiva comunicazione.

E’ opportuno che il personale che lavora con bambini in tenera eta indichi la propria manifestazione di volonta.

E’ necessario conoscere le manifestazioni di volonta dei singoli entro e non oltre le ore 09.00 di LUNEDI’
19/09/2022 indicando con un si la propria volonta di partecipare allo sciopero e con un no la volonta di non
partecipare.

Si tratta di una facolta e non di un obbligo.

| fiduciari di plesso devono assicurarsi che il modello firma, in allegato, venga correttamente firmato.

La presente circolare viene firmata comunque da tutto il personale entro la data indicata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Marcella Rossi
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Igs. n. 39 del 1993
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