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ALLEGATO B — Scheda di autovalutazione

Titolo progetto: #SPAZI PER IL FUTURO
Codice Avviso: M4C113.2-2022-961
Codice identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-13207
CUP: D24D22004850006

A | Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punti

valutaz. assegnati

1 Laurea specialistica o vecchio Punti 10 per votazione 110 e lode
ordinamento valida afferente alla Punti 9 per votazione 110
tipologia di progetto Punti 7 per votazione da 109 a 99
(in alternativa al punteggio di cui al Punti 5 per votazione fino a 98
punto 2)

2 Laurea triennale valida afferente alla Punti 6 per 110 e lode
tipologia di progetto Punti 5 per 110
(in alternativa al punteggio di cui al Punti 4 per votazione da 109 a 99
punto 1) Punti 3 fino a 98

3 Master Executive (Corso di Punti 6 per ogni diploma (fino ad un
specializzazione) o Master Universitario | massimo di 12 pp.)

o dottorato di ricerca attinente all’azione
da realizzare

4 Diploma di scuola secondaria di secondo | Punti 2
grado (in alternativa al punto 1 e 2)

5 Abilitazione all’insegnamento Punti 1 per ciascuna abilitazione

Le cosiddette abilitazioni a cascata
vengono conteggiate come unica
abilitazione

6 Certificazione Animatore Digitale Punti 2

7 Iscrizione all’Albo professionale Punti 1

8 Certificazioni informatiche Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
(ECDL, EIPASS, ecc.) massimo di 5 certificazioni

(max 5 pp.)

9 Certificazioni linguistiche Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
massimo di 5 certificazioni
(max 5 pp.)

10 | Certificazioni/Attestati di Punti 1 per ogni certificazione sino ad un
partecipazione corsi su massimo di 3 certificazioni (max 3 pp)
Metodologie e Tecnologie
didattiche innovative (in
qualita di discente)

11 | Corsi di formazione certificati su Punti 2 per ogni certificazione sino ad un

tematiche inerenti al profilo richiesto (in
qualita di discente)

massimo di 6 certificazioni
(max 6 pp.)

totale A
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Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione *auto Punti
valutaz. assegnati

Docenza universitaria coerente con la
tipologia di intervento

Punti 5 per ogni anno di insegnamento
(max 15 pp.)

Anzianita di servizio o Esperienze
lavorative con Istituzioni scolastiche
professionalmente rilevanti dimostrabili
(contratti stipulati) pertinenti con
I’incarico

Punti 1 per ogni anno (max 20 pp.)

Esperienze lavorative con piattaforme E- | meno di 2 anni.................... 1 punto
procurement (Portale di acquistinrete, da2a3anni....... 2 punti
Portale di gestione contabile dei Fondi da3adanni....... 3 punti
comunitari, o similari): dadabanni....... 4 punti
da6a8anni....... 5 punti
da8allanni........... 6 punti
oltre i 10 anNi ....ccoevevrveeennne 7 punti
Esperienze di rendicontazioni progetti meno di 2 anNi.........cceeee. 1 punto
PON-FSE/PON-FESR su piattaforma da2a3anni........ 2 punti
SIDI (Utilizzo SIF) e/o piattaforma da3adanni....... 3 punti
PNSD o similari (5 punti per ogni dadabanni......... 4 punti
esperienza) da6a8anni......... 5 punti
da8allanni............ 6 punti
oltre i 10 anni .......cccvevveeenne. 7 punti

Incarichi nell’ambito del P.N.S.D.:

- Animatore Digitale (docente);

- componente Team Innovazione
Digitale(docente);

- altro personale di
accompagnamento (AA, AT)

Punti 2 per ogni incarico fino ad un
massimo di 10 (max 10 pp.)

Esperienza specifica annuale certificata
inerente al profilo richiesto dal bando

Punti 3 per ogni esperienza sino a un
massimo di 3 esperienze (max 9 pp.)

Esperienza pregressa nella gestione,
nella progettazione, nella
docenza/formazione, nel tutoraggio, nel
coordinamento e nella valutazione di
progetti PON-FSE, POR-FSE,
ERASMUS, PNSD, PCTO

Punti 2 per ogni esperienza/incarico sino
ad un massimo di 10 esperienze/contratti
(max 20 pp.)

Attivita di progettista/collaudatore
nell’ambito dei progetti PON FESR e
PNSD.

Punti 1 per ogni esperienza/contratto
sino ad un massimo di 5
esperienze/incarichi (max 5 pp.)

Totale B

(*) da compilare a cura del candidato

totale A+B

Luogo e data

Firma




