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Verbale valutazione candidati per il bando di reperimento formatori Scuola Senza Zaino

H giorno 26 ottobre alle ore 11.00 nei locali dell'istituto Comprensivo di Civitella Paganico , si procede alla
valutazione delle candidature relative al bando per il reperimento di formatori Scuola Senza Zaino per le
attivita formative da destinare ai docenti della scuola primaria , come da bando del 15/10/2020 prot.
4170/A15

La valutazione dei candidati avverra con I'applicazione dei punteggi di seguito riportati:

ESPERIENZE/TITOLI VALUTABILI {max 80 punti) PUNTI
Qualifica di dirigente tecnico o scolastico 25 punti
Qualifica di docente di ruolo 1 punto per ogni anno oltre il quinquennio (non si Max 10
computa 'a.s. in corso) punti
3 Titoli accademici pertinenti all'incarico (Master, perfezionamenti, specializzazioni, | Max 3 punti
ecc.): 1 punto per ogni titolo
4 Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica 3 punti
5 Diploma di laurea triennale (non cumulabile a quella specialistica) 2 punti
6 Dottorato di ricerca 3 punti
7 Ulteriore laurea oltre la prima di tipo quadriennale (vecchio ordinamento) o 2 punti
specialistica
8 Incarico di collaboratore del dirigente scolastico (primo e secondo collaboratore) —| Max 4 punti
1 punto per ogni incarico
9 incarico di funzione strumentale - 1 punto per ogni incarico Max 3 punti
10 Altri incarichi in commissioni, team, ecc. {NIV, GLI, GLIS, PDM e, comunque, Max 2 punti
pertinenti all'incarico) 1 punto per ogni incarico per anno scolastico
11 Esperienze documentate in qualita di formatore in corsi strettamente inerenti la | Max 35
tematica di candidatura rivolti al personale docente della Scuola, organizzati da | punti
Istituzioni scolastiche o Soggetti riconosciuti con Decreto Ministeriale di
Accreditamento e qualificazione per la formazione del personale della scuola, ai
sensi della Direttiva 90/2003 e della Direttiva 170/2016 - 5 punti per ogni anno
scolastico
12 Attivita di supervisore del tirocinio nelle SISSIS e/o tutor nei TFA e/o PAS 1 punto | Max 3 punti
per ogni anno accademico
13 Professore a contratto presso le universita per insegnamenti nei corsi abilitanti Max 3 punti
e/o di specializzazione per il sostegno — 1 punto per ogni incarico
14 Pubblicazioni, anche multimediali, e/o contenuti didattici digitali inerenti la Max 4 punti
tematica la candidatura - punti 2 per ogni pubblicazione
Criteri valutazione proposta formativa (max. 20 punti) PUNTI
Coerenza della proposta nel suo complesso con le finalita e le metodologie previste dal Max 5 punti
progetto di formazione di ambito cui la candidatura si riferisce
Adeguatezza del piano di svolgimento degli incontri in presenza, dei materiali didattici e Max 5 punti
strumenti proposti con gli obiettivi del progetto di formazione di ambito cui la candidatura si
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Adeguatezza dell’articolazione e modalita di interazione a distanza con i corsisti (FAD) cui la Max 5 punti
candidatura si riferisce

Adeguatezza della modalita di restituzione, documentazione e approfondimento cui la Max 5 punti
candidatura si riferisce

La commissione risulta cosi formata

Presidente — Epimaco Pagano, collaboratore del DS
Componente — Stefania Zanardo , docente
Componente — Pasquale Pintimalli, assistente amministrativo

Constatata la presenza di due candidature
- Monica Mariti prot. 4400/A15 del 24/10/2020
- Daniela Michetti prot. 4403/A15 del 24/10/2020
la Commissione procede alla valutazione dei titoli e all'assegnazione dei punteggi

Monica
Mariti
2 Qualifica di docente di ruolo 10
9 Incarico di funzione strumentale 3
10 Altri incarichi in commissioni, team, ecc. (NiV, GLI, GLIS, PDM e, 2
comunque, pertinenti all’incarico
11 Esperienze documentate in qualita di formatore in corsi strettamente | 25

inerenti la tematica di candidatura rivolti al personale docente della
Scuola, organizzati da Istituzioni scolastiche o Soggetti riconosciuti con
Decreto Ministeriale di Accreditamento e qualificazione per Ja
formazione del personale della scuola, ai sensi della Direttiva 90/2003 e
della Direttiva 170/2016

14 Pubblicazioni, anche multimediali, e/o contenuti didattici digitali inerenti 2
la tematica la candidatura

| Totale esperienze tatoh/valutabsh L o S 42
proposta formativa ‘ e L punti
Coerenza della proposta nel suo complesso con le flnallta ele metodologle 5
previste dal progetto di formazione di ambito cui la candidatura si riferisce
Adeguatezza del piano di svolgimento degli incontri in presenza, dei 5
materiali didattici e strumenti proposti con gli obiettivi del progetto di
formazione di ambito cui la candidatura si riferisce
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Adeguatezza dell’articolazione e modalita di interazione a distanza con i 5
corsisti (FAD) cui la candidatura si riferisce
Adeguatezza della modalita di restituzione, documentazione e 5
approfondimento cui la candldatura si riferisce
: 20

;Totaie proposta formatwa

Daniela
Michetti

2 Qualifica di docente di ruolo 10

9 Incarico di funzione strumentale 3

10 Altri incarichi in commissioni, team, ecc. (NIV, GLI, GLIS, PDM e, 2
comunque, pertinenti all'incarico

11 Esperienze documentate in qualita di formatore in corsi strettamente | 35
inerenti la tematica di candidatura rivolti al personale docente della
Scuola, organizzati da Istituzioni scolastiche o Soggetti riconosciuti con
Decreto Ministeriale di Accreditamento e qualificazione per la
formazione del personale della scuola, ai sensi della Direttiva 90/2003 e
della Direttiva 170/2016

14 Pubblicazioni, anche multimediali, e/o contenuti didattici digitali inerenti 4
la tematica la candidatura
Totale espenenze tntoh/valutab:h 54

| proposta formativa o : o ~ punti
Coerenza della proposta nel suo complesso con le finalita e Ie metodologle 5
previste dal progetto di formazione di ambito cui la candidatura si riferisce
Adeguatezza del piano di svolgimento degli incontri in presenza, dei 5
materiali didattici e strumenti proposti con gli obiettivi del progetto di
formazione di ambito cui la candidatura si riferisce
Adeguatezza dell’articolazione e modalita di interazione a distanza con i 5
corsisti (FAD) cui la candidatura si riferisce
Adeguatezza della modalita di restituzione, documentazione e 5
approfondimento cui la candldatura si nfensce
' *Totaie proposta formatwa 20
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Alle ore 13.00 la seduta e tolta con la stesura del suddetto verbale

Presidente ~ Epimaco Pagano

v e, f’l*)ﬂb -’
Componente - Stefania Zanardo %’lgﬂ_ﬂ L2 /M
Componente — Pasquale Pintimalli ﬁ/w/gW




