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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER AFFIDAMENTO
DI INCARICHI DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE AD ESPERTI INTERNI ED ESTERNI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente “Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.
59”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO che I'art. 40 della legge 27/12/1997 n. 449 consente la stipulazione di contratti d’opera con esperti
per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamenti per
I"ampliamento dell’offerta formativa;

VISTA la Circolare n. 2 dell’11/03/2008 del Dipartimento della funzione Pubblica (Disposizioni in tema di
collaborazioni esterne);

VISTO il contributo assegnato dal Comune di Civitella Paganico (prot. 13872 del 15 dicembre 2021);

VISTA la necessita avviare un’attivita di indagine e ricerca sulla presenza e distribuzione sul territorio di

famiglie migranti, i bisogni e le criticita specifiche finalizzata alla progettazione e pianificazione di
interventi di inclusione strutturali e a lungo termine;

EMANA

Il seguente avviso per un incarico di prestazione d’opera occasionale, per I'attuazione della seguente attivita:

Progetto e Attivita Sede Requisiti culturali e professionali Ore
Progetto inclusione — Indagine su | Area del Titolo di Mediatore Culturale acquisito mediante 80
presenza, distribuzione, Comune di corsi di formazione svolti da enti accreditati o
bisogni e criticita specifiche di | Civitella riconosciuti a livello nazionale o europeo
famiglie migranti nel Comune | Paganico ovvero
di Civitella Paganico esperienza di almeno due anni in servizi di

mediazione culturale come di seguito specificato

Possono presentare domanda di disponibilita gli interessati di particolare e comprovata qualificazione
professionale, in possesso dei requisiti indicati all’art. 1, mediante la dichiarazione dei titoli attinenti all’incarico
cui e destinato il contratto, allegando:

- Curriculum vitae in formato europeo;

- Allegati debitamente compilati e firmati.
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ART 1- TITOLI E CONDIZIONI RICHIESTI

- attestazione del conseguito riconoscimento della qualifica di “mediatore culturale” a seguito della
partecipazione a regolari corsi di formazione regionale, provinciale o ministeriale, o del conseguimento di titolo
di studio universitario o post universitario, o titolo equipollente, avente come specifico obiettivo la preparazione
di mediatori culturali nei servizi pubblici e nelle aziende, oppure esperienza di almeno due anni in servizi di
mediazione culturale mediante rapporti di collaborazione con Pubbliche Amministrazioni;

- cittadinanza italiana o straniera;

- possesso, per i soli cittadini stranieri, di un regolare titolo di soggiorno, o, se in attesa di rinnovo, della ricevuta
attestante I'avvenuta presentazione della richiesta secondo le modalita stabilite dalla legge;

- per i soli cittadini stranieri, conoscenza e padronanza della lingua italiana;

ART. 2 INDICATORI ADOTTATI DALLA COMMISSIONE PER LA COMPARAZIONE:

punteggio unteggio
TITOLI DI STUDIO (MAX 15 PUNTI) perogni | PUNcee
. massimo
titolo
Titolo di Mediatore Culturale acquisito mediante corsi di formazione o corsi di
laurea ovvero esperienza di almeno due anni presso le Pubbliche Amministrazioni Prerequisito
come indicato nell’art.1
Laurea Magistrale / Laurea vecchio ordinamento 5 5
Laurea Triennale 2 2
Dottorato di Ricerca / Master universitari 0,5 2
Certificazione linguistica di livello B1 o superiori 2 6
15
punteggio unteggio
TITOLI DI SERVIZIO ED ESPERIENZA PROFESSIONALE (MAX 15 PUNTI) per ogni pmassignfo
titolo
Per comprovata e documenta esperienza lavorativa in progetti di mediazione
interculturale presso Istituzioni scolastiche (almeno 20 ore) 2 10
Per ogni mese di comprovata e documentata esperienza lavorativa come
mediatore interculturale presso enti e/o associazioni 0,5 6
Altre esperienze professionali dichiarate dai candidati nel curriculum allegato alla
domanda di partecipazione, valutati con giudizio insindacabile dalla commissione
esaminatrice 4
20

A parita di punteggio si terra conto del seguente criterio: minore eta anagrafica.
Una apposita Commissione eseguira una valutazione dei titoli riportati nei curricula pervenuti, e predisporra una
graduatoria che verra pubblicata all’Albo e sul sito dell’Istituto https://icpaganico.edu.it/.
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ART. 3 DURATA DELLINCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO
Limpegno previsto & di complessive 80 ore da espletarsi entro il 31 agosto 2022 con la presentazione di un report
dettagliato sulla presenza di famiglie migranti, sui bisogni e sulle criticita.

ART.4 LUOGO DI SVOLGIMENTO
Le attivita inerenti all’'incarico saranno svolte nell’area del Comune di Civitella Paganico.

ART. 5 COMPENSO
Il compenso lordo stato & pari ad euro 27,30 orarie onnicomprensive (80 ore di attivita per € 27,30 lordi /ora) per
un totale di €2184,00.

ART. 6 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di disponibilita, secondo il modulo allegato, indirizzata al Dirigente Scolastico dovra pervenire
tassativamente entro le ore 12.00 del giorno 30 aprile 2022 alla Segreteria dell’Istituto Comprensivo di Civitella
Paganico via e-mail (gric81700p@istruzione.it) in formato pdf firmato digitalmente, o redatta in carta semplice,
mediante consegna a mano o per raccomandata (non fa fede il timbro postale) e con oggetto “Candidatura per
ricercatore — Progetto inclusione”.

Listituto non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti
terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Listanza dovra recare l'indicazione circa I'incarico al quale aspira e una dichiarazione a svolgere I'incarico senza
riserva secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico.

ART. 7 SELEZIONE DOMANDE E CONFERIMENTO INCARICO

La selezione delle domande sara effettuata dalla Commissione nominata dal Dirigente scolastico, al cui
insindacabile giudizio e rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire I'incarico.

LIstituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta,
purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo
insindacabile giudizio. LlIstituto si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di mancata
attivazione delle attivita previste.

ART. 8 CONTRATTO

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto con gli esperti
esterni. Il compenso spettante saro erogato al termine della prestazione, previa presentazione della relazione
finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore effettivamente prestate. Lamministrazione potra
procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni (Art. 71 DPR 445/2000).

ART. 9 INFORMATIVA PRIVACY

Gli esiti dell’avviso saranno pubblicati all’Albo della scuola; ai sensi del decreto 10 Agosto 2018, n.101 e ai sensi del
Regolamento Europeo 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso ['Istituto
Comprensivo di Civitella Paganico per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche
successivamente all’eventuale stipula del contratto, per le finalita inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi
inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola ed il conferimento di tutte le informazioni richieste dalla
normativa vigente. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena
I'esclusione della stessa. La partecipazione al presente avviso costituisce automatico consenso al suddetto
trattamento dei dati personali.
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di GROSSETO

Il presente bando ¢ affisso all’Albo on-line dell’Istituto http://www.icpaganico.edu.it nell’apposita sezione del sito
della scuola.

ART. 10 NOMINATIVI DEI RESPONSABILI

Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof. Cristiano Lena

Responsabile dell’Istruttoria € il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi — Pasquale Pintimalli

SEGUONO ALLEGATI1-2-3

Il Dirigente Scolastico
Prof. Cristiano Lena
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