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Ministevo dell'Istruzione e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO CIVITELLA PAGANICO
VIA MALAVOLTI 31 58045 Civitella Paganico (GR)
Tel. 0564905037 Email GRIC81700P@istruzione.it

PEC GRIC81700P@pec.istruzione.it

C.F. 8002340539 - Cod. Mecc. GRIC81700P

VERBALE DI ASSEGNAZIONE

PER L'ASSICURAZIONE DELLA SCUOLA

Il giorno 07/09/2023 alle ore 10:45 presso gli uffici di Presidenza si & riunita la Commissione per procedere alla
valutazione dei premi richiesti dalle compagnie relativi all’Assicurazione Infortuni e RCT della Scuola.

Alla fase di comparazione sono state precedentemente ammesse le seguenti ditte:

AIG EUROPE S.A.
SOCIETA' CATTOLICA DI ASSICURAZIONE
ASSICURATRICE MILANESE SPA

NOBIS COMPAGNIA DI ASSICURAZIONI
SPA

BENE ASSICURAZIONI SPA
6. UNIPOLSAI ASSICURAZIONI SPA

L A

w

La comparazione tecnica, basata sui criteri previsti dal Doc D e relativi a Condizioni Contrattuali e Somme
Garantite, effettuata dalla societa di brokeraggio incaricata ha dato i seguenti risultati:

NOBIS SOCIETA'
COMPAGNI AIG | ASSICURATRIC BENE COMPAGNIA DI | CATTOLICA DI UNIPOLSAIL
EUROP | E MILANESE | ASSICURAZION ASSICURAZION
A ASSICURAZION | ASSICURAZION
E S.A. SPA ISPA I SPA
I SPA E
Merito
Tecnico 64,13
T 70 o 61,45% 63,96% 63,04% 63,05% 62,69%
punti

Si procede quindi alla valutazione dei premi richiesti dalle compagnie ed al calcolo del merito economico secondo

la formula prevista nel Documento A2 Disciplinare:

NOBIS SOCIETA'
COMPAGNI | 20 | AZSICURATRIC SENE COMPAGNIA DI | CATTOLICA DI UNIPOLSAL
EUROP | E MILANESE | ASSICURAZION ASSICURAZION
A ASSICURAZION | ASSICURAZION
ES.A. SPA I SPA ISPA
I SPA E
2;‘::’“ in 6,50 6,00 6,50 6,50 6,50 6,00
Merito
Economico 27,69
O o e 30,00% 27,69% 27,69% 27,69% 30,00%
punti
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L'indagine di mercato prevede (Documento Al) un premio annuale pro-capite per alunno non inferiore a € 6,00 e
non superiore a € 6,50.

Dal calcolo della media delle risultanze percentuali complessive delle comparazioni Tecniche (Condizioni
Contrattuali e Somme Garantite) ed Economica si ottengono i seguenti risultati:

NOBIS SOCIETA'
COMPAGNI AIG | ASSICURATRIC BENE COMPAGNIA DI | CATTOLICA DI UNIPOLSAI
EUROP E MILANESE | ASSICURAZION ASSICURAZION
A ASSICURAZION | ASSICURAZION
E S.A. SPA I SPA T SPA p I SPA

Merito
Tecnic 64,13
mea ss'in‘io 70 o 61,45% 63,96% 63,04% 63,05% 62,69%
punti
Merito
Economi 27,69
e 30 A 30,00% 27,69% 27,69% 27,69% 30,00%
punti
Merito
complessiv
o i 21,82
lonaapsfm" o 91,45% 91,65% 90,73% 90,74% 92,69%
(somma dei
due meriti)
Graduatoria di assegnazione

1° Classificato UNIPOLSAI ASSICURAZIONI SPA 92.69%

2° Classificato AlG EUROPE S.A. 91,82%

3° Classificato BENE ASSICURAZIONI SPA 91,65%

4° Classificato ASSICURATRICE MILANESE SPA 91,45%

° . SOCIETA' CATTOLICA DI o
5° Classificato ASSICURAZIONE 90,74%
6° Classificato ggABls COMPAGNIA DI ASSICURAZION! 90.73%

All’esito dell'indagine di mercato si delibera I'assegnazione dei contratti di durata 3 anni e 0 mesi alla societa
UNIPOLSAI ASSICURAZIONI SPA alle condizioni di garanzie ed al premio indicati nei doc. B1 e B2.

I Componenti la Commissione

Il Dirigente Scolastico - Prof.ssa Mam)ela Carli \ \/ALA (ﬂ/&
Il DSGA - Dott. Salvatore Gino Obb ) M

L'Assistente Amministrativo -  Alessandra Vegm
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