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COEEIBNE (a5 ltr S
adol 2 Mlerets
ITALIA 21-27 ” ! ISTITUTOCOMPRENSIVOSTATALE
m Cofinanziato “Giovanni Falcone e Paolo Borsellino” g9
dall’Unione europea ’

Gavorrano (GR)gric81800e

-Al personale docente
-Albo pretorio-Sitoweb-Atti
-Amministrazione trasparente

ALLEGATO 1 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER PERSONALE INTERNO ALLISTITUZIONE
SCOLASTICA/AMMINISTRAZIONE

BANDO PER PERSONALE INTERNO all'lstituzione scolastica/all’Amministrazione per procedura di
reclutamento FIGURA AGGIUNTIVA per il progetto: “AGENDA NORD” relativo ai Fondi Strutturali Europei
— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO 4.6. — Azioni ESO 4.6.A1, ESO 4.6.A2 — Sotto azioni
ESO 4.6.A1.B,ES04.6.A1.C, ESO 4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024
del Ministro dell’istruzione e del merito, Awviso Prot. 136777, 09/10/2024,FSE+, CANDIDATURA N.6148

Titolo progetto: MODULO “ EDUCATA-MENTE”
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-153
CUP: E44D24002710007

Wia sottoscritiofa B G RAA AD @ SCru (/ALEN T

wtoaa TTA SCA A (LTTUA 06/0 6/(712

eresidentea 0 LLO A (CA or O L

via/piezza ((ATTC o1 T Ry

Telcell. 3 4 O &) 49 lQLl(? indirizzo e-mail VALEATAA, Ben WA RASCi @ G i &
codice Fiscale 52N/ VN THH G4 Fo3IN

CHIEDE

di partecipare alla selezione in qualita di:

Firmato digitalmenie da VALERIA BONATTI
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ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo

“G. Falcone e P. Borsellino”
Gavorrano (GR)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione INTERNA all'lstituto/all’Amministrazione
all'istituzione scolastica per le figure professionali di Figura aggiuntiva-docente nell’'ambito del PN “Scuola
e competenze” 2021-2027. Prioritd 01 - Scuola e competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus -
Obiettivi Specifici ESO4.6. - Azioni ESO4.6. A1, ESO4.6.A2 - Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A2.B,
interventi di cui al decreto n. 102 del 27/05/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot.
136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord - Percorsi per sviluppare le competenze di base (lingua italiana,
lingue straniere, matematica, scienze) e quelle digitali al fine di contrastare la fragilita negli apprendimenti
e combattere la dispersione scolastica: MODULI “EDUCATA-MENTE" - “EDUCATA-MENTE 2.0"

Titolo progetto: MODULO “ EDUCATA-MENTE"
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-153
CUP: E44D24002710007

Titolo progetto: MODULO “EDUCATA-MENTE 2.0"
CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-TO-2024-94
CUP: E44D24002740007

LAt A

= \ - k(C . v
Il/La sottoscritto/a BU\RMA [1”‘) ¢SCh V,rnato/a a ﬂ/(-S SA 1y (Oﬂ) il c?é’ C'sz, codice fiscale
ANV VAL 731k 6’(:\35Z l,o‘residente a_ <o Litg A A (E) capS—d/}OZZ via

((( ATTE oill n.> (, telefono 349 {ho |24J7e-mail
VALE AU VA |, BeawA ) eSont @ GaAlL . (e

in servizio nell'Istituto Comprensivo in qualita di JS DLC AL

CHIEDE

Alla SV. di partecipare alla selezione per il conferimento dellincarico in qualita di: Figura
aggiuntiva/docente;

a tal fine,

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

ALLEGATO A - Domanda di partecipazione
Awviso di selezione personale interno personale ATA
Azione ESO4.6 - Awviso - 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord
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Ai

fini dellattribuzione del punteggio il candidato dichiara di possedere i seguenti
titoli/certificazioni/esperienze:
A) FIGURA AGGIUNTIVA per il modulo: .......coennnrinimnniininicssinsnsenes
Puntegeio ' Validazione
Viees Ufficio

TITOLI CULTURALI

Titolo di studio

Viene valutato solo il titolo di livello superiore):

aurea magistrale/vecchio ordinamento P 10 _/[C)

| aurea triennale 6

Diploma di Il grado p 2

Titolo sostegno P 5

TITOLI PROFESSIONALI DI SERVIZIO/ESPERIENZA

Pregresse egper}enze come tutor/ figura aggiuntivap3  (max 5
nella tipologia di progetti FSE PON/PNRR progetti)
Pregresse esperienze in qualita dip2  per ogni
docente/educatore in attivita nel plesso diincarico (max6
attuazione del modulo L g
incarichi)
Anni di servizio presso I'IC “G.Falcone elp2 (max 5
P.Borsellino”,Gavorrano (GR) anni)

Totale punteggio

Si allega Curriculum vitae.

Firmato digitalmente da VALERIA BONATTI
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II/La sottoscritto/a, dichiara di aver ricevuto I'informativa fornita dal Titolare del trattamento, ai sensi degli
artt. 13 -14 del Regolamento U.E. n. 679/2016 (G.D.P.R.) e del D. L.vo n. 101/2018.

ll/La sottoscritto/a si impegna a comunicare per iscritto ogni eventuale correzione, integrazione e/o
aggiornamento dei dati forniti e acconsente al trattamento dei dati personali per le finalita indicate
nell'informativa.

s 40/ 0 6/05 N2

Firma/

ALLEGATO A - Domanda di partecipazione
Awviso di selezione personale interno personale ATA
Azione ESO4.6 - Avviso - 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord
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ALLEGATO B
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Griglia di autovalutazione ALLEGATO B per ['avviso di selezione di personale interno ed esterno allistituzione
scolastica per la realizzazione di n. 5 moduli nell'ambito dell PN “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01
- Scuola e competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivi Specifici ESO 4.6. - Azioni ESO 4.6. A1,
ESO4.6.A2 - Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A2.B, interventi di cui al decreto n. 102 dell’11/04/2024 del
Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord - Percorsi per
sviluppare le competenze di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze) e quelle digitali al fine
di contrastare la fragilita negli apprendimenti e combattere la dispersione scolastica:

MODULI “EDUCATA-MENTE" - “EDUCATA-MENTE 2.0"

Titolo progetto: MODULO “ EDUCATA-MENTE"
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-153
cur: E44D24002710007

Titolo progetto: MODULO “EDUCATA-MENTE 2.0"
CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-TO-2024-94
cur: E44D24002740007

Alla S.V. di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico in qualita di:

Figura aggiuntiva-docente;

Sarad cura del candidato compilare la colonna A CURA DEL CANDIDATO attribuendo valore
numerico ai titoli posseduti al momento della presentazione della proposta di partecipazione al
progetto su indicato:

R AD A AZIO 0 PER AVORA DERSONA AT/
() ABORAITOR LA
Macro area A. Titoli di Studio Punti A cura del candidato
Laurea specialistica o vecchio ordinamento Punti 5 5
Laurea Triennale 2 (non valutata se in possesso del Punti 3
titolo superiore)
Diploma di scuola secondaria di secondo grado (non Punti 2
valutato se in possesso del titolo superiore)
Altro diploma di scuola secondaria di secondo grado Punti 1
Macro Area B. Titoli di servizio e esperienze di Punti
lavoro
Esperienze lavorative pregresse nel settore riferito Fino a punti 10 -
alla professionalita richiesta nell'ambito di progetti
PON/POR - FSE/FESR 2014-2020 - PNRR (1 punto per
ogni esperienza)
Anzianita di servizio di ruolo (1 punto per anno) Fino a punti 15




GRIC81800E - AQQOXSH - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005845 - 05/06/2025 - 11.6 - |

ALLEGATO C

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA O CAUSE OSTATIVE

PN “Scuola e competenze” 2021-2027. Prioritd 01 - Scuola e competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus -
Obiettivi Specifici ES04.6. - Azioni ESO4.6. A1, ESO4.6.A2 - Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A2.B, interventi di cui
al decreto n. 102 dell’'11/04/2024 del Ministro dell'istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+,
Agenda Nord - Percorsi per sviluppare le competenze di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze) e quelle digitali al fine di contrastare la fragilita negli apprendimenti e combattere la dispersione
scolastica: MODULI “EDUCATA-MENTE” - “EDUCATA-MENTE 2.0".

Titolo progetto: MODULO “ EDUCATA-MENTE”
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-153
CUP: E44D24002710007

Titolo progetto: MODULO “EDUCATA-MENTE 2.0"
CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-TO-2024-94
CUP: E44D24002740007

[ sottoscritto(ki\(;n"\/zl\ Rbb ¢ SCnl \/A‘LQ:NT‘ A/} Nato a H ASS(% CZA N/(T\“ (T4
o0 / 06 /79 residentea FOLLo A/ A Provincia di _C/1

via LATIE OTU - ST

Codice Fiscale D/ NVNT 7”5 H Llé Iﬁ&?\}cﬁjggo in qualita di
oggetto

nel progetto di cuiin

DICHIARA

ai sensi dell'art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone
con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunitd che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

ALLEGATO C - DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA'
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ALLEGATO E

DICHIARAZIONE DI VERIDICITA' DELLE INFORMAZIONI PRESENTI NEL PROPRIO CURRICULUM VITAE

Il/La sottoscritto/a 93 GD—/\[/‘\ ‘QDS(JC S C H \/A LC:/\/T \A/ A '
nato/a a W% SgA (M W“LTT‘ (TA @) il 06k/0 6//7‘3eresidentea

o Lo wica (0 cap SPOT2 o [TA TTEOTH -
ni(_, telefono 340 an IZé(Vcell. e-mail VALEAT (A, BAsnvdRd e SCr o)

C-aAt ., (&
codice fiscale & Q/V \//\/L 7_(/) H L( b o ? 2 R in servizio nell’lstituto Comprensivo

in qualita di BO (CS A~

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni civili e penali nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del DPR 445/2000

DICHIARA

che tutte le informazioni, gli stati, i fatti, i titoli culturali e professionali resi dall'interessato nel proprio
Curriculum Vitae, corrispondono al vero e integrano la tabella di valutazione titoli.

Luogo e data (O/ O 6/252
1l/La Dichiarante /Z(/ ,/ Cm/
/7

/




CapacitaE @

Competenze

Esperienze @

Lavorative E
Professionali

09.2024-06.2025 @

09.2023 - 06.2025 ®

Valentina Bernardeschi

@ 58022, Follonica
© 3408401248

® valentina.bernardeschi@gmail.com

B

» Tecniche diinsegnamento e Competenza in fecnologie
individudlizzato didattiche

* Google Classroom ¢ Tecniche di gestione della

classe

Docente di sostegno
Ministero Istruzione - Scarlino

Collaborazione con le alire figure coinvolte nel sostegno degli alunni
con bisogni educativi speciali.

Promozione di un clima scolastico positivo e solidale favorendo la
cooperazione tra gli alunni.

Utilizzo di strumenti multimediali per la realizzazione delle attivita
formative.

Applicazione di strategie didattiche inclusive per favorire lintegrazione
tra i compagni di classe.

Supporto nella gestione di verifiche personalizate per alunni con
diverse tipologie di difficolta.

Supervisione degli allievi in occasione di uscite didattiche, gite e viaggi
diistruzione.

Partecipazione ad attivita di sensibilizzazione su tematiche sociali ed
educative.

Comprensione dei bisogni educativi degli studenti con difficolta in
modo da definire le corrette attivita di sostegno per l'inserimento nel
contesto scolastico e sociale.

Docente di scuola dell'infanzia
Ministero Istruzione - Montieri

Narrazione di storie e filastrocche coinvolgendo i bambini mediante
una costante interazione. .

Organizzazione di attivita ludiche e ricreative per garantire un
coinvolgimento positivo dei bambini.

Supervisione della classe durante lo svolgimento di attivita ludiche e
ricreative.

Gestione degli alunni durante lintervallo, il pre e doposcuola e le ore di
mensda.



Linguistiche ltaliano: Lingua madre

Inglese: A2
| srnsisn W] !
Elementare

i

Cerlificazioni O o« CORSO ABILITAZIONE INSEGNAMENTO 30 CFU rilasciato da Mnemosine
; ente accreditato MIN

Autorizzo il frattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell'art. 13 GDPR {Regolamento
UE 2016/679) aifini della ricerca e selezione del personale.

¥ /

—_—p R r } e
Vatoating Beormardosit

10/06/2025 Foilonica
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COESIONE \l{ 3 f-’/{/};::;;;;;;(/r//rxnm,;.,.,- . £ \
ITALIA 21-27 b ISTITUTOCOMPRENSIVOSTATALE
“ Cofinanziato “Giovanni Falcone e Paolo Borsellino”

dall’'Unione europea
Gavorrano (GR)gric81800e

-Al personale docente
-Albo pretorio-Sitoweb-Atti
-Amministrazione trasparente

ALLEGATO 1 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER PERSONALE INTERNO ALL'ISTITUZIONE
SCOLASTICA/AMMINISTRAZIONE

BANDO PER PERSONALE INTERNO all'lstituzione scolastica/al’Amministrazione per procedura di
reclutamento FIGURA AGGIUNTIVA per il progetto: “AGENDA NORD” relativo ai Fondi Strutturali Europei
— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO 4.6. — Azioni ESO 4.6.A1, ESO 4.6.A2 - Sotto azioni
ESO 4.6.A1.B,ESO4.6.A1.C, ESO 4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024
del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024,FSE+ CANDIDATURA N.6148

Titolo progetto: MODULO “ EDUCATA-MENTE”
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-153
CUP: E44D24002710007

ia sottoscrittofa B € LAA AN @ SCru [/ALEN TVA

woraa_LA SSA A LUTTWA ,_ ©6/06/1112

eresidentea_ 10 LLO A (CA o O

vaspinza_ AT TE OX T A S

Telfcell. 34 O ‘QC‘ 0 12 L{(g’ indirizzo e-mail VALEA T AA , Ben VA RN @ G At
Codice Fiscale P\Q\/ VAL 79 HGt6 Fo 3R

CHIEDE

di partecipare alla selezione in qualita di:

Firmato digitalmente da VALERIA BONATTI
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A) FIGURA AGGIUNTIVA (|

A tal fine ALLEGA:

1)
2)

curriculum vitae in formato europeo;
copia del documento di identita personale (in caso di personale esterno all’istituzione scolastica “IC
A. Manzi di San Bartolomeo in Bosco

A tal fine DICHIARA di:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
avere il godimento dei diritti civili e politici;
non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

neq aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel g 6,7
casellario giudiziale; (CONCESSA AAAI([INAOAT £ CL)ND(“V\N\/,\Y /7?‘[27([’:..‘,\/;/13& Pg\%\bj\m;\;,)r/)
s=NT. N AD/20/ €08 [AoA} M. 240 CP (TRENDEE, SORUETUANES 17 G5! (L
non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0se si a qualil; N * 209, (((132 DL 2012 2(/2@)

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

S

10) non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,

del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Firmato digitalmente da VALERIA BONATTI
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ALLEGATOA

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo

“G. Falcone e P. Borsellino”
Gavorrano (GR)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione INTERNA all’Istituto/all’Amministrazione
all'istituzione scolastica per le figure professionali di Figura aggiuntiva-docente nell’ambito del PN “Scuola
e competenze” 2021-2027. Prioritd 01 - Scuola e competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus -
Obiettivi Specifici ESO4.6. - Azioni ESO4.6. A1, ESO4.6.A2 - Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A2.B,
interventi di cui al decreto n. 102 del 27/05/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot.
136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord - Percorsi per sviluppare le competenze di base (lingua italiana,
lingue straniere, matematica, scienze) e quelle digitali al fine di contrastare la fragilita negli apprendimenti
e combattere la dispersione scolastica: MODULI “EDUCATA-MENTE” - “EDUCATA-MENTE 2.0"

Titolo progetto: MODULO “ EDUCATA-MENTE"
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-153
CUP: E44D24002710007

Titolo progetto: MODULO “EDUCATA-MENTE 2.0"

CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-TO-2024-94
CUP: E44D24002740007

.,:Nﬂ,\//l

= N o - VALC . _ ;.
l/La sottoscritto/aacVA/A ) ¢Schi \,,rnato/aa TUVS SE Y (Oﬂ) il J/‘Q’ ‘/'Qyz'], codice fiscale

RV \//VTJ% W(\ 6F032{flresidentea o Lt A A (2/7:) capgft‘lﬁz via

(TATTCE otll nS telefono 3¢ oo |24fe-mail

VALE ATWA L R /A LY eS Ot @ G-OAML . (e

in servizio nell'lstituto Comprensivo in qualita di I)B DLC A

CHIEDE

Alla S.V. di partecipare alla selezione per il conferimento dell'incarico in qualitd di: Figura
aggiuntiva/docente;

a tal fine,

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualitd, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

ALLEGATO A - Domanda di partecipazione
Awviso di selezione personale interno personale ATA
Azione ESO4.6 - Avviso - 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord
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DICHIARA, sotto la propria responsabilita:

- di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
- diavere il godimento dei diritti civili e politici;
- dinon essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
- di possedere I'idoneit3 fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;
- di mefi aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale; CONGESYA LAAAILITMNIOAS PL conDAN NA TRIBINALE PENDIE é("*
. IR Ve Bl SIS dandd AT AU CF (T EUNBR SORVEEU AMEA Do )

QO iNan2n N* 20072 ) X i
- dinon essere stato destituito da pubblico impiego; AN2A N Q002 Ll 32 DL 25///12—/2(/ 22

- non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;

- di non trovarsi in situazione di incompatibilitd, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.lgs. n. 165/2001

- di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 53, comma 14, del
d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico

- di essere in servizio in qualitd di Assistente amministrativo - Collaboratore Scolastico, a tempo
indeterminato o determinato, nell’a.s. 2024/25 presso I'l.C. Pontoglio;

- di essere in possesso di competenze digitali documentate (per la figura di esperto formatore);

- di aver esaminato le condizioni contenute nell'avviso pubblico e di accettarle integralmente,
incondizionatamente e senza riserva alcuna;

- di prestare il proprio consenso, ai fini dell'espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i dettagli della procedura di selezione interna per
la quale concorre, come da relativo avviso, e di accettarli senza riserve.

Il/La sottoscritto/a si impegna a svolgere l'incarico secondo calendario che verra predisposto e senza
riserve.

Si allegano:

1. il curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato,redatto in 2 copie distinte: una completa
ed una in forma breve e pubblicabile, in formato pdf dal quale risulti il possesso dei titoli culturali,
professionali e di servizio, nonché ogni altro titolo valutabile posseduto;

2. la scheda di autovalutazione, compilata nella colonna di competenza, riportando il punteggio,
redatta in formato pdf, secondo I'Allegato B;

3. ladichiarazione di insussistenza Allegato C;

4. ladichiarazione del regime fiscale Allegato D;

5. la dichiarazione di veridicita delle informazioni presenti nel proprio Curriculum Vitae Allegato E;

ALLEGATO A - Domanda di partecipazione
Awviso di selezione personale interno personale ATA
Azione ESO4.6 - Avviso - 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord
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Ai  fini

dell’attribuzione

del

punteggio il candidato dichiara di possedere i seguenti
titoli/certificazioni/esperienze:
A) FIGURA AGGIUNTIVA per il modulo: ....coieencereeneneseceneisenissenennans
Puntegeio Autodichiarazione |Validazione
& Ufficio

TITOLI CULTURALI

Titolo di studio

Viene valutato solo il titolo di livello superiore): i

aurea magistrale/vecchio ordinamento P 10 /10

aurea triennale p 6

iploma di Il grado p 2

Titolo sostegno P 5

TITOLI PROFESSIONALI DI SERVIZIO/ESPERIENZA

Pregresse esperienze come tutor/ figura aggiuntivapz  (max 5
nella tipologia di progetti FSE PON/PNRR progetti)
Pregresse esperienze in qualita dip2  per ogni
docente/educatore in attivita nel plesso dil, arico (maxe
attuazione del modulo ) o
incarichi)
Anni di servizio presso IIC “G.Falcone ejp2 (max 5
P.Borsellino”,Gavorrano (GR) anni)

Totale punteggio

Si allega Curriculum vitae.

Firmato digitalmente da VALERIA BONATTI
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Il/la sottoscritto/a

1. siimpegna a svolgere I'incarico senza riserve, come indicato nell’avviso e secondo il calendario che verra
predisposto dal Dirigente Scolastico;

2. dichiara di aver preso visione e di essere consapevole dei compiti previsti per la figura richiesta;

3. autorizza il Dirigente Scolastico o suo delegato al trattamento dei dati personali ai sensi della L.
196/2003.

4. dichiara sotto la propria personale responsabilita di non trovarsi in alcuna delle situazioni di esclusione
dalla partecipazione al bando di cui all’ art. 80 del D.lgs. 18/04/2016, n. 50 relativo a delitti, consumati o
tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale, agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater,
320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del
codice civile, a false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile e ad ogni altro
delitto da cui derivi, quale pena accessoria, I'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione; e di
cui all’ art. 83 del D.lgs. 18/04/2016, n. 50 relativo ai requisiti di idoneita professionale, alla capacita
economica e finanziaria e alle capacita tecniche e professionali. Si impegna altresi a comunicare ulteriori
variazioni.

5. dichiara di autocertificare, sotto la propria responsabilita, che le informazioni in questa domanda
contenute corrispondono a verita (ai sensi del D.P.R. 445/2000).

Luogo e data SCAR LD ~/f®/06/2§

Firmato digitalmente da VALERIA BONATTI
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Il/La sottoscritto/a, dichiara di aver ricevuto I'informativa fornita dal Titolare del trattamento, ai sensi degli
artt. 13 -14 del Regolamento U.E. n. 679/2016 (G.D.P.R.) e del D. L.vo n. 101/2018.

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare per iscritto ogni eventuale correzione, integrazione e/o
aggiornamento dei dati forniti e acconsente al trattamento dei dati personali per le finalita indicate
nell'informativa.

data /fU/O G/Zg

ALLEGATO A - Domanda di partecipazione
Awviso di selezione personale interno personale ATA
Azione ESO4.6 - Avviso - 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord
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ALLEGATO B

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Griglia di autovalutazione ALLEGATO B per I'avviso di selezione di personale interno ed esterno all’istituzione
scolastica per la realizzazione di n. 5 moduli nell’ambito dell PN “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01
- Scuola e competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivi Specifici ESO 4.6. - Azioni ESO 4.6. A1,
ESO4.6.A2 - Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A2.B, interventi di cui al decreto n. 102 dell’11/04/2024 del
Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord - Percorsi per
sviluppare le competenze di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze) e quelle digitali al fine
di contrastare la fragilita negli apprendimenti e combattere la dispersione scolastica:

MODULI “EDUCATA-MENTE” - “EDUCATA-MENTE 2.0"

Titolo progetto: MODULO “ EDUCATA-MENTE"
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-153
cup: E44D24002710007

Titolo progetto: MODULO “EDUCATA-MENTE 2.0”

CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-TO-2024-94
cur: E44D24002740007

Alla S.V. di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico in qualita di:

Figura aggiuntiva-docente;

Sara cura del candidato compilare la colonna A _CURA DEL CANDIDATO attribuendo valore
numerico ai titoli posseduti al momento della presentazione della proposta di partecipazione al
progetto su indicato:

R AD i AZIC 0 PER AVORA PERSONA ATA
@ ABORAIOR LA
Macro area A. Titoli di Studio Punti A cura del candidato
Laurea specialistica o vecchio ordinamento Punti 5 ’)
Laurea Triennale 2 (non valutata se in possesso del Punti 3

titolo superiore)
Diploma di scuola secondaria di secondo grado (non Punti 2
valutato se in possesso del titolo superiore)
Altro diploma di scuola secondaria di secondo grado Punti 1

Macro Area B. Titoli di servizio e esperienze di Punti
lavoro
Esperienze lavorative pregresse nel settore riferito Fino a punti 10

alla professionalita richiesta nell'ambito di progetti
PON/POR - FSE/FESR 2014-2020 - PNRR (1 punto per
ogni esperienza)

Anzianita di servizio di ruolo (1 punto per anno) Fino a punti 15
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In servizio presso I'lC Falcone e Borsellino nell’as 4
2024-2025

TOTALE PUNTI (max 40 punti)

II/La sottoscritto/a acconsente al trattamento dei dati personali per le finalita indicate nell'informativa.

o O -
Data/CO ; 00, wa F AW
A

77
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ALLEGATO C

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA O CAUSE OSTATIVE

PN “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus -
Obiettivi Specifici ES04.6. - Azioni ESO4.6. A1, ESO4.6.A2 - Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A2.B, interventi di cui
al decreto n. 102 dell'11/04/2024 del Ministro dell'istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+,
Agenda Nord - Percorsi per sviluppare le competenze di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze) e quelle digitali al fine di contrastare la fragilitd negli apprendimenti e combattere la dispersione
scolastica: MODULI “EDUCATA-MENTE” - “EDUCATA-MENTE 2.0".

Titolo progetto: MODULO “ EDUCATA-MENTE"
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-153
CUP: E44D24002710007

Titolo progetto: MODULO “EDUCATA-MENTE 2.0"

CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-TO-2024-94
CUP: E44D24002740007

Il sottoscritto@’(::ﬂ/\[/\ @\VX c SCnl \/A’(,'&:/\/U A7) Nato a H AS Y (\ZA VL(T\H (T4

il ({;"//1/0 6 / 79 residente a Folito A icA Provincia di&ﬂ\;1
via [JATIC OTTL . - ST
Codice Fiscale BLAVAT 7O H b b hidinto in qualits di nel progetto di cui in
oggetto

DICHIARA

ai sensi dell'art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone
con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovwvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunitd che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

ALLEGATO C - DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA'
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e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) diimpegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all'espletamento dell’'incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

h) di essere in possesso di competenze documentate per il ruolo richiesto dall’Avviso.

Data: 4(3/’0(/23& /

/

/ Firma
///7%//1 LS

V.

ALLEGATO C - DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA'



GRIC81800E - AQQOXSH - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005845 - 05/06/2025 - 11.6 - |

Allegato D

DICHIARAZIONE REGIME FISCALE PERSONALE ATA
PROGRAMMA NAZIONALE AGENDA NORD - A. S. 2024-
2025

PN “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorit 01 - Scuola e competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo
Plus - Obiettivi Specifici ESO4.6. - Azioni ESO4.6. A1, ESO4.6.A2 - Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A2.B,
interventi di cui al decreto n. 102 del 27/05/2024 del Ministro dell'istruzione e del merito, Avviso Prot.
136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord - Percorsi per sviluppare le competenze di base (lingua italiana,
lingue straniere, matematica, scienze) e quelle digitali al fine di contrastare la fragilita negli apprendimenti
e combattere la dispersione scolastica: MODULI “EDUCATA-MENTE” - “EDUCATA-MENTE 2.0"

Titolo progetto: MODULO “ EDUCATA-MENTE”
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-153
CUP: E44D24002710007

Titolo progetto: MODULO “EDUCATA-MENTE 2.0"
CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-TO-2024-94

CUP: E44D24002740007
cognome DEANALNGSCHI . Nome MALEATNA .
Nato a H/\SSAMQKTT“-Wt ( Prov.Cﬂ..) il 6/6/06/]5 Residenza/Domicilio
Fiscale: Comune FOLLU‘/V(C’G (Prov..é.;.ﬂ..) Nazione (T/‘K(’(/¥ (Specificare per

i soggetti non residenti in Italia)

Codice di identificazione fiscale eStero: .......occveeenvnecverenenn

v|a/P+aziaf/(/5VTT§“OTT\ w51 carSE20 0 .
Telefono....3....4.‘..@.....?&....l:i...(.').....‘..Z. L J}

Email VALG ATINVA L BEANVA NS SCrit @ (AL . (ot

Codice Fiscale:

BIR WVIVIV|ITIEIA|H|IGI6 |EF|lo] 3|2 K

Il sottoscritto, a seguito della proposta di incarico formulata dal dirigente scolastico a svolgere attivita di:

nel periodo dal.............veeencseerrereseene@l et e

o Per complessive ore di prestazione ........c.coveee..

O Per complessivi giorni .................
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DICHIARA

= Diessere dipendente dello Stato:

: ) % & o iy Y D R il ; ;
in servizio pressoLgT‘T‘)T")CO“‘PQ‘:MM“‘)S'A‘A“ul’“’“”’ @ -Bo istlin (/\/WWQ b

in qualita di ...... E}e(G/VTL“ ..................................................................................

Aliquota massima IRPEF »2; %

Di essere retribuito da:

MODALITA' DI PAGAMENTO

o Quietanza diretta allo sportello della banca cassiera dell'istituto
o Accredito su ¢/c Postale N°.......cevcvereeveneneeieennnnnne

o n CAARUCC
x Bonifico Bancario presso: & /quA (-~ E W0

Bancacn(”:m[\‘yC‘-)D\PC;‘{U\VYU’/J}M Filiale/agenzia.......E.Q..C.;.L..Q. ANCA

ComuneroLLoN"‘A

ceeeenens. Vi@/Piazza n°

StatolT/\C(.ﬂ—

T FlollAle14] 221 4l0l0]dldlodlol 46, 4 ol AT

IL SOTTOSCRITTO SI IMPEGNA A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE OGNI EVENTUALE VARIAZIONE
RISPETTO AQUANTO SOPRA DICHIARATO.

Luogo e data, SMRL\N‘JIC’/ 0 6 / ZS Frmé/m/

/
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ALLEGATO E

DICHIARAZIONE DI VERIDICITA’ DELLE INFORMAZIONI PRESENTI NEL PROPRIO CURRICULUM VITAE

Il/La sottoscritto/a ?) GD”V/-\ ‘Q(\A C S$C 1 \/A {’C: AN A ,
nato/a a H% S gA @ VL (TT\ r(/ir 011) il 06‘/0 6//7(3eresidentea

(\:‘9 LLo wicA (0*) cap SPot2 _via llj/i Tcorm -
n.ﬂ, telefono 340 &\)[{O /Zzlfcell. e-mail VALEAT (A, BonvAaRde SC IO
G-0A1C , (X
NN i AR
codice fiscale P> Q/V \/,/\/ | 7'(/) H L( é Fo > 2 b\ in servizio nell’lstituto Comprensivo

in qualita di LBO (&~

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni civili e penali nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000

DICHIARA

che tutte le informazioni, gli stati, i fatti, i titoli culturali e professionali resi dall'interessato nel proprio
Curriculum Vitae, corrispondono al vero e integrano la tabella di valutazione titoli.

Luogo e data lf\)l/ O 6/2f |
Il/La Dichiarante Z?{ /[ (/m/




e



Capacita E
Competenze

Esperienze
Lavorative E
Professionali

09.2024 - 06.2025

09.2023 - 06.2025

Valentina Bernardeschi

@ 58022, Follonica
© 3408401248

® valentina.bernardeschi@gmail.com

B

* Tecniche di insegnamento o Competenza in tecnologie
individualizzato didattiche

* Google Classroom » Tecniche di gestione della

classe

Docente di sostegno
Ministero Istruzione - Scarlino

» Collaborazione con le dlire figure coinvolte nel sostegno degli alunni
con bisogni educativi speciali.

» Promozione di un clima scolastico positivo e solidale favorendo la
cooperazione tra gli alunni.

o Utilizzo di strumenti multimediali per la realizzazione delle attivita
formative.

« Applicazione di strategie didattiche inclusive per favorire l'integrazione
tra i compagni di classe.

o Supporto nella gestione di verifiche persondlizzate per alunni con
diverse tfipologie di difficolta.

» Supervisione degli allievi in occasione di uscite didattiche, gite e viaggi
diistruzione.

» Partecipazione ad attivita di sensibilizzazione su tematiche sociali ed
educative.

» Comprensione dei bisogni educativi degli studenti con difficoltd in
modo da definire le corrette attivita di sostegno per linserimento nel
contesto scolastico e sociale.

Docente di scuola dell'infanzia
Ministero Istruzione - Montieri

» Narrazione di storie e filastrocche coinvolgendo i bambini mediante
una costante interazione.

» Organizzazione di attivitd ludiche e ricreative per garantire un
coinvolgimento positivo dei bambini.

 Supervisione della classe durante lo svolgimento di attivita ludiche e
ricreative.

» Gestione degli alunni durante l'intervallo, il pre e doposcuola e le ore di
mensa.



09.2022 - 06.2023

06.2017 - 08.2022

05.2006 - 07.2014

Istruzione E
Formazione

1998 - 2004

1993 -1998

Competenze

Insegnante di sostegno
Ministero Istruzione - Follonica

» Stimolo allintegrazione, alla relazione con I'altro e allinclusione
scolastica e sociale.

* Raccordo con i docenti di classe per la programmazione e la
realizzazione di interventi individualizzati.

* Comprensione dei bisogni educativi degli studenti con difficoltd in
modo da definire le corrette attivita di sostegno per l'inserimento nel
contesto scolastico e sociale.

e Pianificazione di programmi integrativi a supporto degli studentiin
difficolta.

° Collaborazione e coordinamento con il corpo docenti per definire i
progressi dei livelli di conoscenza, le difficoltd di apprendimento e le
strategie didattiche a sostegno dei singoli alunni.

Imprenditore nella ristorazione

Bernardeschi Valentina - Follonica

» Gestione del personale disala e di cucina e supervisione delle atfivita
durante il servizio.

» Gestione delle operazioni di cassa e tenuta della contabilita
dell'attivita.

¢ Cura del locale e preparazione di ambienti confortevoli e accoglienti.

* Monitoraggio della corretta applicazione di norme e disposizioni in
vigore per il seftore della ristorazione.

e Acquisto di prodotti alimentari di primissima qualita nel rispetto della
stagionalitd della merce.

» Modifica dei menu in base ai frend di consumo includendo prodotti
classici e tradizionali.

* Negoziazione delle migliori condizioni di acquisto con i fornitori di cibi,
bevande e servizi.

¢ Acquisto di apparecchiature innovative per migliorare i tempi e la
qualita del servizio.

» Gestione ottimale delle relazioni con gli ospiti, dal contatto iniziale al
check-out finale, con conseguente incremento della soddisfazione e
fidelizzazione.

Impiegata amministrativa

Poste Italiane - Folloncia

o Utilizzo del PC, dei dispositivi digitali e del pacchetto office nel rispetto
delle policy aziendali.

s Supporto alle attivita generiche dell'ufficio e collaborazione nello
svolgimento delle mansioni amministrative.

¢ Supporto nella gestione di pratiche burocratiche e amministrative.

Afttivita di front office e back office in base alle esigenze.

e Raccolta, andlisi ed elaborazione di dati e informazioni.

Laurea Magistrale, Lettere Moderne, Universita Lingue - Pisa

Diploma Socio Psico Pedagogico progetto Brocca, Insegnamento,
Istituto Magistrale Rosmini - Grosseto



Linguistiche ltaliano: Lingua madre

Inglese: A2
TR R
Elementare

Certificazioni @ e CORSO ABILITAZIONE INSEGNAMENTO 30 CFU rilasciato da Mnemosine
ente accreditato MIN

Autorizzo il frattamento dei miei dati personali ai sensi dellart. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell'art. 13 GDPR (Regolamenfo
UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale.

T 7 | A
“Vitentine Bernardescis
10/06/2025 Follonica






