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ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo

“G. Falcone e P. Borsellino”
Gavorrano (GR)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione INTERNA all’lstituto/all’Amministrazione
all’istituzione scolastica per le figure professionali di Figura aggiuntiva-docente nell’ambito del PN “Scuola
e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —
Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6. Al, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A2.B,
interventi di cui al decreto n. 102 del 27/05/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot.
136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord - Percorsi per sviluppare le competenze di base (lingua italiana,
lingue straniere, matematica, scienze) e quelle digitali al fine di contrastare la fragilita negli apprendimenti
e combattere la dispersione scolastica: MODULI “EDUCATA-MENTE” — “EDUCATA-MENTE 2.0”

Titolo progetto: MODULO “ EDUCATA-MENTE”
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-153
CUP: E44D24002710007

Titolo progetto: MODULO “EDUCATA-MENTE 2.0”

CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-TO-2024-94
CUP: E44D24002740007

La sottoscritta Napoli Raffaela, nata a Tarquinia ( Vt) il 01/11/1972, codice fiscale

NPLRFL72S41D024A, residente a Tarquinia ( Vt) cap 01016 via/loc Vallegato Procoio

n. snc, telefono 3204624104 , e-mail raffaelanapoli8@gmail.com, in servizio nell'lstituto Comprensivo in

qualita di docente a tempo indeterminato

CHIEDE
Alla S.V. di partecipare alla selezione per il conferimento dell'incarico in qualita di: Figura
aggiuntiva/docente;
a tal fine,

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e l'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

ALLEGATO A — Domanda di partecipazione
Avviso di selezione personale interno personale ATA
Azione ESO4.6 - Avviso - 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord
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DICHIARA, sotto la propria responsabilita:

- diavere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- diavere il godimento dei diritti civili e politici;

- dinon essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

- di possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

- di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

- dinon avere procedimenti penali a suo carico;

- dinon essere stato destituito da pubblico impiego;

- non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;

- dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.Igs. n. 165/2001

- dinon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico

- di essere in servizio in qualita di Assistente amministrativo — Collaboratore Scolastico, a tempo
indeterminato o determinato, nell’a.s. 2024/25 presso I'l.C. Pontoglio;

- diessere in possesso di competenze digitali documentate (per la figura di esperto formatore);

- di aver esaminato le condizioni contenute nell'avviso pubblico e di accettarle integralmente,
incondizionatamente e senza riserva alcuna;

- di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

II/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i dettagli della procedura di selezione interna per
la quale concorre, come da relativo avviso, e di accettarli senza riserve.

ll/La sottoscritto/a si impegna a svolgere I'incarico secondo calendario che verra predisposto e senza
riserve.

Si allegano:

1. ilcurriculum vitae in formato europeo, datato e firmato, redatto in 2 copie distinte: una completa
ed una in forma breve e pubblicabile, in formato pdf dal quale risulti il possesso dei titoli culturali,
professionali e di servizio, nonché ogni altro titolo valutabile posseduto;

2. la scheda di autovalutazione, compilata nella colonna di competenza, riportando il punteggio,
redatta in formato pdf, secondo I’Allegato B;

3. ladichiarazione diinsussistenza Allegato C;

4. ladichiarazione del regime fiscale Allegato D;

5. ladichiarazione di veridicita delle informazioni presenti nel proprio Curriculum Vitae Allegato E;

ALLEGATO A — Domanda di partecipazione
Awviso di selezione personale interno personale ATA
Azione ESO4.6 - Avviso - 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord
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Il/La sottoscritto/a, dichiara di aver ricevuto I'informativa fornita dal Titolare del trattamento, ai sensi degli
artt. 13 -14 del Regolamento U.E. n. 679/2016 (G.D.P.R.) e del D. L.vo n. 101/2018.

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare per iscritto ogni eventuale correzione, integrazione e/o
aggiornamento dei dati forniti e acconsente al trattamento dei dati personali per le finalita indicate
nell'informativa.

data 10/06/2025 Firma Raffaela Napoli

ALLEGATO A — Domanda di partecipazione
Avviso di selezione personale interno personale ATA
Azione ESO4.6 - Avviso - 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord
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ALLEGATO B

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Griglia di autovalutazione ALLEGATO B per I'avviso di selezione di personale interno ed esterno all’istituzione
scolastica per la realizzazione di n. 5 moduli nell'ambito dell PN “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01
— Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO 4.6. — Azioni ESO 4.6. A1,
ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A2.B, interventi di cui al decreto n. 102 dell'11/04/2024 del
Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord - Percorsi per
sviluppare le competenze di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze) e quelle digitali al fine
di contrastare la fragilita negii apprendimenti e combattere la dispersione scolastica:

MODULI “EDUCATA-MENTE” — “EDUCATA-MENTE 2.0”

Titolo progetto: MODULO “ EDUCATA-MENTE”
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-153
cupr: E44D24002710007

Titolo progetto: MODULO “EDUCATA-MENTE 2.0”

CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-T0-2024-94
cup: E44D24002740007

Alla S.V. di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico in qualita di:

Figura aggiuntiva-docente;

Sara cura del candidato compilare la colonna A CURA DEL CANDIDATO attribuendo valore
numerico ai titoli posseduti al momento della presentazione della proposta di partecipazione al
progetto su indicato:

GRIGLIA DI'VALUTAZIONE TITOLI E ESPERIENZE LAVORATIVE PERSONALE ATA

COLLABORATORI SCOLASTICI

Macro area A. Titoli di Studio Punti A cura del candidato
Laurea specialistica o vecchio ordinamento Punti 5 5
Laurea Triennale 2 (non valutata se in possesso del Punti 3

titolo superiore)

Diploma di scuola secondaria di secondo grado (non Punti 2

valutato se in possesso del titolo superiore)

Altro diploma di scuola secondaria di secondo grado Punti 1

Macro Area B. Titoli di servizio e esperienzedi - Punti

lavoro

Esperienze lavorative pregresse nel settore riferito Fino a punti 10

alla professionalita richiesta nell'ambito di progetti

PON/POR - FSE/FESR 2014-2020 - PNRR (1 punto per

ogni esperienza)

Anzianita di servizio di ruolo (1 punto per anno) Fino a punti 15 10
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In servizio presso I'IC Falcone e Borsellino nell’as 4
2024-2025

TOTALE PUNTI (max 40 punti) 15

La sottoscritta acconsente al trattamento dei dati personali per le finalita indicate nell’'informativa.

Data 10/ 06/ 2025 FIRMA DEL CANDIDATO

Raffaela Napoli




GRIC81800E - AQQOXSH - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005845 - 05/06/2025 - 11.6 - |

ALLEGATO C

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA O CAUSE OSTATIVE

PN “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —
Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6. A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A2.B, interventi di cui
al decreto n. 102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+,
Agenda Nord - Percorsi per sviluppare le competenze di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze) e quelle digitali al fine di contrastare la fragilita negli apprendimenti e combattere la dispersione
scolastica: MODULI “EDUCATA-MENTE” — “EDUCATA-MENTE 2.0”.

Titolo progetto: MODULO “ EDUCATA-MENTE”
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-153
CUP: E44D24002710007

Titolo progetto: MODULO “EDUCATA-MENTE 2.0”

CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-TO-2024-94
CUP: E44D24002740007

La sottoscrita Napoli Raffaela, Nata a Tarquinia il 01/11/1972 . residente a Tarquinia, Provincia di Vt, Via/loc

Vallegato Procoio, Codice Fiscale NPLRFL72841D024A Individuato in qualita di_Docente nel progetto di cui in

oggetto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone
con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell'incarico in
questione; .

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

ALLEGATO C— DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
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e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) diimpegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

h) diessere in possesso di competenze documentate per il ruolo richiesto dall’Avviso.

Data: 10/06/2025
Firma
Raffela Napoli

ALLEGATO C— DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA'
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DICHIARAZIONE REGIME FISCALE PERSONALE ATA

Allegato D

PROGRAMMA NAZIONALE AGENDA NORD -A. S. 2024-

2025

PN “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo
Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6. A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A2.B,
interventi di cui al decreto n. 102 del 27/05/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot.
136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord - Percorsi per sviluppare le competenze di base (lingua italiana,
lingue straniere, matematica, scienze) e quelle digitali al fine di contrastare la fragilita negli apprendimenti
e combattere la dispersione scolastica: MODULI “EDUCATA-MENTE” — “EDUCATA-MENTE 2.0”

Titolo progetto: MODULO “ EDUCATA-MENTE”
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-153
CUP: E44D24002710007

Titolo progetto: MODULO “EDUCATA-MENTE 2.0”
CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-TO-2024-94
CUP: E44D24002740007

Cognome Napoli Nome Raffaela Nato a Tarquinia ( Prov. Vt)

Residenza/Domicilio Fiscale: Comune Tarquinia (Prov. VT) Nazione.......cccccccveeueenne

i soggetti non residenti in Italia)

i101/11/1972

(Specificare per

Codice di identificazione fiSCAlE @STRIO .......ccivisio s isam ssssississssasisssnsssssvassss osssssessnssssaissssasssnansssasansans ssn

in Via/Piazza Localita Vallegato Procoio n° snc C.A.P. 01016
Telefono 3204624104

E-mail raffaelanapoli8@gmail.com

Codice Fiscale:

N P L R F L 7 2 S 1 D

0 2 4

Il sottoscritto, a seguito della proposta di incarico formulata dal dirigente scolastico a svolgere attivita di:

figura aggiuntiva per il progetto “Agenda Nord”
nel periodo dal 16/06/2025 al 30/06/2025

o Percomplessive ore di prestazione

00 Per complessivi giorni
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DICHIARA
o Diessere dipendente dello Stato:
FTY S@IVIZIO PFOSSO. . neonsesnassssmsssusemennonasonsssasses srs sumsmnssistinndss iva sbs ovs 555, 44640 00 3RS RS F oo wbis RoHTHITS
BN QUEATTEQ G ettt ettt i e st s s s
Aliquota massima IRPEF ......... %
Di essere retribuito da:
Direzione Provinciale del Tesoro di...........ccoecceoncceccace
Partita Spesa fiSSA N® ....ceoeueeveeeevneereevcceeeeneennne
AT ettt ettt et s

MODALITA’ DI PAGAMENTO

o Quietanza diretta allo sportello della banca cassiera dell’istituto
o Accredito su c¢/c Postale N° ......occeeeeeeeeeeeeeee e
X Bonifico Bancario presso:

Banca BPER Filiale/agenzia.......cccoeeveveerencne.

COMUNE <o e e eee e e eanaaaeenns Via/Piazza n°

CODICE IBAN

[O9)
oo
]
~
[09)
N
O
o
[«)
(=)
[=)
(=)
~
N
~J
W
N
W
O

[ [T 6 9 K 0 5

ILSOTTOSCRITTO SI IMPEGNA A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE OGNI EVENTUALE VARIAZIONE
RISPETTO AQUANTO SOPRA DICHIARATO.

Luogo e data, Gavorrano 10/06/2025 - ‘ Firma
Raffaela Napoli
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ALLEGATOE

DICHIARAZIONE DI VERIDICITA’ DELLE INFORMAZIONI PRESENTI NEL PROPRIO CURRICULUM VITAE

La sottoscritta,nata a Tarquinia (VT) il 01/11/1972, e residente a Tarquinia ( VT ) cap 01016 , Loc Vallegato

n.snc , telefono cell. 3204624104 e-mail raffaelanapoli8@gmail.com
codice fiscale NPLRFL72S41D024A in servizio nell’Istituto Comprensivo in qualita di Docente T.I.

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni civili e penali nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000

DICHIARA
che tutte le informazioni, gli stati, i fatti, i titoli culturali e professionali resi dall’'interessato nel proprio
Curriculum Vitae, corrispondono al vero e integrano la tabella di valutazione titoli.

Luogo e data 10/06/2025

La Dichiarante Raffaela Napoli
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CURRICULUM VITAE

DATI PERSONALI

Nome e Cognome: Raffaela Napoli

Data di nascita: 01/11/1972

Luogo di nascita: Tarquinia, Vt

Nazionalita: Italiana

Indirizzo residenza: Loc Vallegato Procoio snc, Tarquinia, 01016 Vt
Indirizzo domicilio: Via Fiume 11, Grosseto, 58100 Gr

Telefono: 3204624104

Email: raffaelanapoli8 @gmail.com

ESPERIENZE PROFESSIONALLI

e Posizione lavorativa: Docente di ruolo presso Ministero dell'lstruzione e del Merito
( precedentemente MIUR) dal 2015

e Posizione lavorativa precedente: Docente a tempo indeterminato presso Ministero Pubblica
Istruzione dal 2002 al 2015

Titolo di studio: Diploma di Laurea in Scienze dell'Educazione Vecchio ordinamento
(Universitd Roma TRE)

e Altri corsi: Corsi di perfezionamento (due) svolti presso Universita Europea di Roma

COMPETENZE

- Lingue: Italiano (madrelingua)

- - Competenze trasversali: gestione efficace del gruppo classe, creativita nella
progettazione didattica, lavoro in team e collaborazione interdisciplinare, problem
solving e adattabilita, competenze digitali di base per la didattica interattiva

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).



