
ALLEGATO A  

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo 
“G. Falcone e P. Borsellino” 
Gavorrano (GR)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione INTERNA all’Istituto a scolastica per le figure
professionali di Collaboratore Scolastico per 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – 
Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, 
interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 
136777, 09/10/2024,FSE+, Agenda Nord.

CUP: E44D24002710007

- Modulo Sviluppo del pensiero computazionale e della creatività digitale

Titolo : A Scuola di Minecraft - Codice: 55935

- Modulo Sviluppo del pensiero computazionale e della creatività digitale

Titolo “A passo -uno” - Codice 68293

Il/La sottoscritto/a___________________, nato/a a ______________  ( ___ )   il _________, codice fiscale 

_________________________, residente a _______________________ ( ___ ) cap _______ via 

_________________________________ n.____, telefono ______________ e-mail 

__________________________

in servizio nell’Istituto Comprensivo in qualità di _____________________________________

CHIEDE

Alla  S.V.  di  partecipare  alla  selezione  per  il  conferimento  dell’incarico  in  qualità  di:Collaboratore
Scolastico;

a tal fine,

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà

la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre

2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA, sotto la propria responsabilità:
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- di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- di avere il godimento dei diritti civili e politici; 

- di non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

- di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si

riferisce;

- di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale; 

- di non avere procedimenti penali a suo carico;

- di non essere stato destituito da pubblico impiego;

- non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;

- di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.

53, del d.lgs. n. 165/2001

- di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del

d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico

- di  essere  in  servizio  in  qualità  di  Assistente  amministrativo  –  Collaboratore  Scolastico,  a  tempo

indeterminato o determinato nell'anno scolastico 2025/26;

- di essere in possesso di competenze digitali documentate (solo per la figura di esperto formatore);

- di  aver  esaminato  le  condizioni  contenute  nell'avviso  pubblico  e  di  accettarle  integralmente,

incondizionatamente e senza riserva alcuna;

- di prestare il  proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento

(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i dettagli della procedura di selezione interna per
la quale concorre, come da relativo avviso, e di accettarli senza riserve.

Il/La  sottoscritto/a  si  impegna  a  svolgere  l’incarico  secondo calendario  che  verrà  predisposto  e  senza
riserve.

Si allegano:

◦ 1.      il  curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato,redatto in 2 copie distinte: una
completa ed una in forma breve e pubblicabile,  in formato pdf dal quale risulti il possesso dei titoli
culturali, professionali e di servizio, nonché ogni altro titolo valutabile  posseduto;
2. la  scheda  di  autovalutazione,  compilata  nella  colonna  di  competenza,  riportando il  punteggio,
redatta in formato pdf, secondo l’Allegato B;
3. la dichiarazione di insussistenza Allegato C; 
4. la dichiarazione del regime fiscale Allegato D; 
5. la dichiarazione di veridicità delle informazioni presenti nel proprio Curriculum Vitae Allegato E; 

Il/La sottoscritto/a, dichiara di aver ricevuto l’informativa fornita dal Titolare del trattamento, ai sensi degli 

artt. 13 -14 del Regolamento U.E. n. 679/2016 (G.D.P.R.) e del D. L.vo n. 101/2018.

Il/La  sottoscritto/a  si  impegna  a  comunicare  per  iscritto  ogni  eventuale  correzione,  integrazione  e/o

aggiornamento  dei  dati  forniti  e  acconsente  al  trattamento  dei  dati  personali  per  le  finalità  indicate

nell’informativa.

data _________________________  Firma________
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