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Testo email

associazione nazionale dirigenti pubblici
e alte professionalita della scuola

IA nelle scuole:
aggiornato il format ANP di regolamento d'istituto

Nei mesi scorsi il quadro normativo europeo sull’intelligenza artificiale ha conosciuto modifiche
rilevanti, con ricadute dirette anche sulle istituzioni scolastiche.

Il Regolamento (UE) 2026/1744, in vigore dal 27 luglio 2026, € intervenuto sul Regolamento (UE)
2024/1689 (Al Act) ridefinendo anzitutto l'obbligo di alfabetizzazione previsto dall’articolo 4.
Questo obbligo si traduce ora nell’adozione di misure di sostegno, senza che a ciascuna persona
debba essere garantito un livello specifico di competenza. Slitta, inoltre, al 2 dicembre 2027
I'applicazione degli obblighi per i sistemi ad alto rischio elencati nell’Allegato III, tra i quali
rientrano quelli utilizzati per le ammissioni e per la valutazione degli apprendimenti.

Dal 2 dicembre 2026 si applicano invece i nuovi divieti introdotti nell’articolo 5 sui contenuti
intimi non consensuali e sul materiale di abuso sessuale su minori generati con I'IA. Restano fermi,
con applicazione dal 2 agosto 2026, gli obblighi di trasparenza di cui all’articolo 50.

Continua QUI



https://go.anp.it/e/r?q=O3%3dE3O4P_1vgw_B6_6xbu_FC_1vgw_AAqCmS.sJjDzPy.83J_1vgw_AAt_OZxd_YoM2I.jN4U_1vgw_AA_6xbu_GCqDt_OZxd_Zm_Q0VAQD_C_1vgw_AawE_1vgw_B9AWlBo_OZxd_ZmSDO6UN8I_MezY_WJ9_1vgw_B9UyRhBT7_MezY_WtWJ_MezY_WJU_1vgw_B94M_1vgw_AaDV_1vgw_AaB_OZxd_ZmK0_OZxd_YEB2BtIq9mcM_OZxd_YEE_qcr_MezY_XrOCO_7uLqa%260%3dBaHg%26m%3d%26D7%3dYIZMZ%26u%3dV%262%3dfGWE%26L%3d6o8jDbHfGbL%26Q%3dFcJbBaEZF&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://go.anp.it/e/tr?q=6%3dQdKc%260%3dY%265%3dbVZH%26H%3dSeKbVeO%26N%3d6RAIG_Phvn_aR_Ko1g_Ud_Phvn_ZW4BN.zM_Fyjs_Pn7HFRrE3-BvE09-A8GM98FGr-73J3H-GRrMC-Br-GCTvFzPv-EyBvL7M58-2C3E3-G0M7RBS7M5B-GA6EyQAB1Fv_Ko1g_Ud%26B%3d%26zL%3dPhLbQ%26R0%3dUXZMTOhLTOcLUT%26F%3dO419N5XCQXUeJ7VaP44y9r1fv6VYN4zDM7VbKc2htbSaHZS9P9yYwTQfw7RCQT1Du8Sf&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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L'intelligenza artificiale entra nella scuola
La formazione DIRSCUOLA si rinnova

Dopo i numeri della prima edizione, arriva IA@scuola - Versione 2.0, il nuovo corso
Dirscuola dedicato all’intelligenza artificiale nella scuola.

Una nuova edizione, con una struttura completamente rinnovata:

e un percorso-base comune per costruire le competenze essenziali;

e percorsi differenziati per docenti, segreteria, DS e staff, genitori;

e contenuti tracciabili e certificabili;

e quattro nuovi moduli dedicati a temi emergenti e decisivi per comprendere |'evoluzione
dell’IA.

Dalle basi dell’Al Literacy alla privacy, dai rischi dell’intelligenza artificiale alla didattica, dalla
governance agli strumenti per la segreteria: una formazione pensata per i diversi
protagonisti della scuola.

E questa é solo un’anticipazione!

IA@scuola 2.0 sta arrivando, compila il form sul sito DIRSCUOLA per ricevere tutti
gli aggiornamenti!

COMPILA IL FORM

FORMAZIONE PER \L FUTURD

DIRSCUOLA
ACADEMY

Un percorso strutturato per accompagnarti
dalla docenza alla dirigenza, attraverso
conoscenze, esperienze e competenze
strategiche.

Corso Dirscuola Academy: ora disponibile per I'acquisto!

Pubblicate la registrazione e le slide della presentazione
La scuola di alta FORMAZIONE per i futuri dirigenti scolastici

OLTRE L'AULA: le competenze di leadership per dirigere la scuola dell’autonomia e per
collaborare all'interno dello staff del DS

QuBi Soft skill per la dirigenza scolastica


https://go.anp.it/e/tr?q=A%3dIaIh%262%3dV%263%3dgNWF%26M%3dKbIgNbM%26S%3dxO9N9_Mf1f_XP_Pgxe_ZV_Mf1f_WUUCR.sG8NrS5Gp.G0_Mf1f_WUJyI9C2GxEuIE9-qM9GvDrGqGt-C4O79-401Jq-NrS5Gp-Jq-A4P36EG5It-ByM8AAJ19-9D-7G4I4Tq_Mf1f_WU%26B%3d%26yN%3dGhKdH%26R9%3dWOZLVFhKVFcKWK%26F%3dJaqcKZqaM9HfJXLC9q6pO6qcuaLZr0s9vaMeJWGYsXqht7tfNANcvergIbHaLVMfsWJZ&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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I PUNTI DI FORZA

Progettazione triennale su tre tre livelli di sviluppo delle competenze di leadership (base,
intermedio, avanzato).

QuBi per l'esercizio e lo sviluppo delle soft skill

Studi di caso su tre aree di formazione: relazione, organizzativa e amministrativa

SCONTI PER I SOCI ANP!

Fino al 9 novembre chi acquista il corso usufruisce di uno sconto ulteriore
del 10% sul prezzo di listino!

Scopri di piu e

acquista il corso

m e

ANP. La forza di chi guida.

ANP
Viale del Policlinico 129/a
00161 Roma
06 44245820 - 06 44243262 - 06 44244052
segreteria@anp.it - www.anp.it
@anpcommunity

OXEE

Cancella iscrizione

Messaggio inviato con MaiIUp®


https://go.anp.it/e/tr?q=6%3dQVOc%260%3dQ%269%3dbVRL%26H%3dSWObVWS%26N%3d6JEIG_Hlvn_SV_Kosk_Ud_Hlvn_RaPKM.yBFIxNCBv.BH_Hlvn_Ra77HD6IE74-y3v73CJ-77IAHB9wB05-4G-DHz-HF4zK-DKw509x4H5-74-F52BGJC4N90G3-5-78-GB473-4zE01-AK3IzGH1KBCDz_Kosk_Ud%264%3d%264L%3dPZPbQ%26JD%3dUXRQTOZPTOU4y1vPUT%268%3dM4XYOUU1w9TSMTR21aR3RYTW16SR15ySSXW1LZPVw6QVPUWUT61UQVW5ycy4x845&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://go.anp.it/e/tr?q=6%3dLVGc%265%3dQ%261%3dbQRD%26H%3dNWGbQWK%26N%3d61vECE_5tlp_FdB5tKxJrK21_5tlp_GctD3.BC_Hdvi_SSLD2w8vJ_5tlp_FgA9pA256Mt_Hdvi_RHUS9198Hz44t1nI92G2%264%3d%26vL%3dKZHbL%26J6%3dUSRITJZHTJUHUO%268%3dJXS6HTR6q5RWLbJUI9O2ocK5s4R4saSYI7OWp4uUMWMQobKZFUOSqVx1qYS2KaPX&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://go.anp.it/e/tr?q=8%3dAYDe%26t%3dT%26x%3ddFUA%26J%3dCZDdFZH%26P%3dpM4K_ztcu_Ad_2vas_Bk_ztcu_0i7R5.4xK.qM%26n%3d%26D1%3dUJZGV%264N%3d0cBa9TJZ9TEZ0Y%26r%3dAj4kbGbFVi7GcD9D6i4kXH5DY0VHcBUE9GZC7AcFaB9HXBWA9k6k6C6ndiUHViWE6Bcl&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://go.anp.it/e/tr?q=7%3dIbRd%262%3dW%26B%3dcNXO%26I%3dKcRcNcV%26O%3dxPHJ9_Nowf_YY_Lgyn_VV_Nowf_XdQCS.45sAzI5G.1I3_Nowf_Xd54L1I3IIHyPM_Lgyn_VV%260%3d%267M%3dHfScI%26P5q7yG%3dVPXTUGfSUGaSVL%26D%3dQ0s817KYPaGfSZHY2aGeXbsBP6ubOVtf4cHbTWsWyUqezaqXzWNcO8rXWdI9z6G8&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://go.anp.it/e/tr?q=A%3d0cGh%26s%3dX%261%3dgEYD%26M%3dBdGgEdK%26S%3doQ7Nz_Od1W_ZN_PXzc_ZM_Od1W_YSU4T.s9jBoMvH.pMt_Od1W_YS9uMpMtJ8LpQB_PXzc_ZM%26A%3d%26vQ%3d9gHg0%26Q9h8n6%3dZGYIY8gHY8bHZC%26E%3dFDj9pABZEe8gHd9Zqe8fMfjCE0lcDZkgsg9cIajXnYhfoehYoaEdDBiYLh00o089&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://go.anp.it/e/tr?q=8%3dCXKe%26v%3dS%265%3ddHTH%26J%3dEYKdHYO%26P%3drLAK3_JhxZ_UR_Maug_WP_JhxZ_TWO7AAOoJ.tJw_JhxZ_TW6xHtJwEBIsLF%269%3d%26sK%3dIeEaJ%26O3%3dTQWFSHeESHZ6k3rETM%26C%3dk8Q8C4KbBVwAm8J6l6tbAUu9AXOYn5IWpVwWDYrZC6r6JTMdpYKXE3KAl5s8p3Me&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://go.anp.it/e/tr?q=8%3d4dKe%26m%3dY%265%3dd9ZH%26J%3d6eKd9eO%26P%3diRAKt_PhxQ_aR_MR1g_WG_PhxQ_ZWRxU.zItRrBs94.8pK_9vTx_IkbL78pK4PoGAT_syju_3n%26u%3d%26Dt%3dZQZ0a%266b9rAN%3d3hIa2YQZ2YLZ3d%26y%3dAcdHAg0HA6ZsV6AK0gYL75AtZ0Ar93BK77ZId8CuV4AO84eIbedPd4gJ8dZPVAZv&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://go.anp.it/e/tr?q=8%3dKYKe%264%3dT%265%3ddPUH%26J%3dMZKdPZO%26P%3dzMAKA_Khxh_VR_Mivg_WX_Khxh_UWREP.FJCMB7w.66H_0tju_JitCsG504_Khxh_UWzUCJHUBWn82B7WjGYHoFHr1R_Mivg_XXOz0E_40_Mivg_XVLB7A69Dt89%269%3d%261L%3dIeMbJ%26OA%3dUQWNTHeMTHZMUM%26C%3dOWtcRVLbRZK6vcNdIXN6O8O0wcJXR8sc6s4rw4v8MUK6uTtYNTv6RVIcxYu6K6Q8sYK0&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://go.anp.it/e/r?q=L2%3d8BL3I_0sfp_K3_5qkr_E6_0sfp_J8p6vP.rCsAyI8.52C_0sfp_J8s_Hiuc_RxG2K.sK3N_0sfp_J8_5qkr_F6_0sfp_JXL_Hiuc_SvMDI_FS0Q_0sfp_K3-_5qkr_EVF_Jdsh_UqFD_Jdsh_TI_Hiuc_RNP_5qkr_F48N_5qkr_EVyF_5qkr_F48S_5qkr_F1-s4_5qkr_F4GT4I_tUv_Hiuc_RN_Jdsh_Uq_Hiuc_RxVJP_0sfp_K3AWDY8NM_Jdsh_TIN_0sfp_K63L_0sfp_JX_5qkr_E6DQ-KSLRH_Q_0sfp_J83n1sFMPVJY9V4_Hiuc_RNWacdo%26p%3dSNVM%264%3d%261K%3dEZMaF%26B%3dI%26F%3dLXJS%262%3dUOVLXOZ%267%3d-QPTIULbHWR&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://go.anp.it/e/r?q=PB%3dA7PCL_5wps_F7_Etfv_O9_5wps_EBz9qT.2FnE9L3.9BF_5wps_EB3K2JG810_Etfv_O93N29rN2GpAz81P2K.nOCQ_5wps_FB67_5wps_F0RZGeUZK_Nnvc_XSBqH6L7_Nnvc_Y1T_5wps_Eb671H_Etfv_P7LdOT_5wps_Eb546D_Etfv_P7I8ycpeyY-Iby8-Ge19-nZzb-I7R8MA1TMX7x4n35%26p%3dYSWM%260%3d%266L%3dEfRbF%26H%3dN%26G%3dLdOT%262%3daTWLdTa%267%3d-XWZKXVZLZR&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://go.anp.it/e/r?q=PB%3dA7PCL_5wps_F7_Etfv_O9_5wps_EBz9qT.2FnE9L3.9BF_5wps_EB3K2JG810_Etfv_O93N29rN2GpAz81P2K.nOCQ_5wps_FB67_5wps_F0RZGeUZK_Nnvc_XSBqH6L7_Nnvc_Y1T_5wps_Eb671H_Etfv_P7LdOT_5wps_Eb546D_Etfv_P7I8ycpeyY-Iby8-Ge19-nZzb-I7R8MA1TMX7x4n35%26p%3dYSWM%260%3d%266L%3dEfRbF%26H%3dN%26G%3dLdOT%262%3daTWLdTa%267%3d-XWZKXVZLZR&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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