
OGGETTO: Assunzione incarico di VERIFICATORE DELLA CONFORMITA’ in qualità di RUP (ai sensi del comma 5
art. 116 del D.lgs. 36/2023) coincidente per il presente progetto con il DIRETTORE DELL'ESECUZIONE (ai sensi
del comma 7 art. 114 del D.lgs. 36/2023) - Animatori digitali 2022-2024 M4C1I2.1-2022-941 (D.M. n.
222/2022 - Art. 2 - Nota prot. n. 91698 del 31 ottobre 2022) - PNRR linea di investimento 2.1 "Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 -
Componente 1 - identificativo progetto M4C1I2.1-2022-941-P-2773
CUP D64D22001870006 - CIG B12AEAEC6C

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR 275/99, norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” ess.mm.ii. ;

VISTA Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione”

VISTO il C.C.N.L. della Dirigenza scolastica (Area V) del 08 luglio 2019;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, inerente al «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, in tema di «Disposizioni in materia di inconferibilità e
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il DPR 13 giugno 2023, n° 81 - Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165»;

VISTO Il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione adottato con D.M. 105 del
26/04/2022;
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VISTO il decreto prot. m_pi.AOOGABMI.Registro Ufficiale.U.91698 del 31 ottobre 2022 - Progetti in essere

del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro

dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali

nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione

digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR;

VISTO il progetto inoltrato in data 3/11/2022 da questa istituzione Scolastica;

VISTO il decreto di assunzione in Bilancio prot. n° 962 del 13 febbraio 2023, a seguito dell'avvenuta

erogazione dell'acconto del 50% dell'importo dovuto, pari a 2.000,00 relativa agli anni scolastici

2022-2023 e 2023-2024;

VISTA la Nota di autorizzazione per l’attuazione del Progetto prot. M_PI n° 24917 del 27/02/2023;

VISTE la delibera del Consiglio d’istituto n° 63 del 17/04/2023 di approvazione ed inserimento nel PTOF del

progetto in oggetto e la delibera n° 1 del Collegio dei Docenti del 15 marzo 2023 di approvazione ed

inserimento nel PTOF del progetto in oggetto;

VISTO Il Piano della formazione Docenti, approvato con delibera del Collegio dei Docenti del 14 ottobre

2021

VISTE le decisioni a contrarre prot. n° 3283 del 28/03/2024 (avvio trattativa diretta) e prot. n° 3626 del
9/4/2024 (aggiudicazione) con le quali la Dirigente Scolastica dott.sa Gloria D’Arpino assume l’ incarico
di RUP (responsabile Unico di Progetto) a norma del Dlgs. 36/2023;

VISTO il Dlgs 36/2023 ed in particolare gli artt.i 114, 115 e 116;

RITENUTO di essere in possesso delle necessarie competenze per procedere alla verifica delle procedure
relative all’intero progetto;

DECRETA

di assumere l’incarico, a titolo non oneroso, di verificatore della conformità non riguardando la procedura in
oggetto servizi e forniture caratterizzati da elevato contenuto tecnologico oppure da elevata complessità o
innovazione (rif. comma 5 art. 116 D.Lgs. 36/2023).

La Dirigente Scolastica

dott.ssa Gloria D’Arpino
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