
ISTITUTO COMPRENSIVO ROCCASTRADA
SCUOLE STATALI INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI 1° GRADO
Via S. D’Acquisto 58036 Roccastrada (GR) tel. e fax 0564 565022
e-mail: gric81900a@istruzione.it
c.f. 80003220532

Roccastrada 21 ottobre 2022

                                                                                            
CONVENZIONE IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

Tra

Cristiano  Lena (di  seguito  denominato  Dirigente),  nato  a  Roma  il  13  luglio  1971,  datore  di  lavoro

dell’ISTITUTO COMPRENSIVO “Pietro Leopoldo di Lorena Granduca di Toscana” - ROCCASTRADA con sede

legale in via Salvo d’Acquisto, s.n.c. – 58036 Roccastrada (GR),

e

Studio di Ingegneria di Falzarano Lorenzo, p.i.  01647120532, sede via Inghilterra 4, Grosseto (di seguito

denominato Studio di Ingegneria)

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

Art. 1 – Oggetto dell’incarico

La Dirigente conferisce allo Studio di Ingegneria l’incarico professionale per:
- assunzione dell’incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi (RSPP) ai

sensi del D.Lgs. 81/08,
- svolgere  i  compiti  del  servizio  di  prevenzione  e  protezione  ai  sensi  dell’art.  33  D.Lgs.  81/08  e

successive modifiche e integrazioni, anche in riferimento all’emergenza COVID 19.
  

Art. 2 – Prestazioni professionali

Il servizio di prevenzione e protezione dai rischi professionali provvede:
1. Mansioni di R.S.P.P. come definite da D.Lgs 81/2008, con sopralluoghi in ogni sede o locale interno

od esterno, oltre a visite in caso d’ispezione da parte delle autorità competenti;
2. Riunioni del personale ai fini della sicurezza, oppure visite in caso d’imprevisti, infortuni e richiami

da parte del datore di lavoro o del Rappresentante dei Lavoratori;
3. Svolgimento  di  almeno  una  riunione  periodica  annuale  con  il  RLS,  medico  competente,  RSU,

lavoratori, Dirigente Scolastico ecc. con stesura di relativo verbale;
4. Verifica autonoma, senza avvalersi di funzioni e servizi di supporto da parte della scuola, di tutta la

documentazione  amministrativa,  burocratica  e  legislativa  relativa  alla  prevenzione  incendi  e
sicurezza sui luoghi di lavoro;

5. Effettuazione di un sopralluogo per ogni plesso scolastico nel corso dell’anno per la valutazione dei
rischi, con redazione del verbale di visita; 

6. Aggiornamento del documento di valutazione dei rischi;
7. Eventuale  validazione  di  attestati  prodotti  sulla  piattaforma  TRIO  della  Regione  Toscana  a

conclusione dei percorsi formativi effettuati, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 81/08, dai lavoratori, dai

GRIC81900A - AB32250 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008961 - 21/10/2022 - VI.10 - U

Firmato digitalmente da CRISTIANO LENA

mailto:gric81900a@istruzione.it


preposti e dal Dirigente dell’Istituto Comprensivo;
8. Aggiornamento dei piani d’emergenza generale e di evacuazione e aggiornamento della valutazione

dei rischi d’incendio e terremoto, escluse planimetrie;
9. Predisposizione del DUVRI;
10. Eventuali aggiornamenti inerenti al D.Lgs 81/2008;
11. Coordinamento delle prove d’evacuazione da svolgersi due volte l’anno presso ogni plesso

scolastico; uno dei sopralluoghi dovrà coincidere con quelli di cui al punto 5.
12. Realizzazione di un incontro informativo da effettuare ad’ inizio o fine  anno per il personale

docente ed ATA.
13. Consulenza su: modalità di pulizia e sanificazione dei luoghi di lavoro, scelta dei dispositivi

di  protezione individuale,  gestione spazi  comuni  e gestione ingressi/uscite,  piani  di  emergenza,
individuazione delle procedure da adottare nel contesto scolastico in riferimento alle normative per
il contrasto e il contenimento della diffusione del virus covid 19.

Art. 3 – Tempi della prestazione

La  durata dell’incarico è dal 1.09.2022 al 31.08.2023.

Art. 4 – Retribuzione

Per svolgere gli incarichi professionali di cui all’art. 2, nel periodo di cui all’art. 3, verrà corrisposta la somma
di 1.290,00 €/anno, comprensivo di Inarcassa 4%.

Art. 5 – Pagamenti 

Il pagamento del compenso di cui all’art. precedente, sarà effettuato al ricevimento  delle corrispondenti 
notule.

Art. 6 

Qualsiasi controversia  dovesse insorgere tra le parti in relazione all’interpretazione e/o alla validità della 
presente convenzione è competente il Foro di Grosseto.

Art. 7  

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229  e seguenti del 
Codice Civile.

La presente convenzione viene stipulata nella forma di scrittura privata.
Il presente atto consta di n. 2 fogli in carta scritta.

Letto confermato e sottoscritto                                    

per l'Istituto Comprensivo di Roccastrada
il Dirigente Scolastico 
Cristiano Lena  Per lo Studio di Ingegneria di 

Falzarano Lorenzo
                                            Ing. Lorenzo Falzarano    
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