
OGGETTO: Lettera d’incarico NOME E COGNOME - Assistenza Tecnico-informatica nella realizzazione delle
attività del Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento
innovativi M4C1I3.2-2022-961 - progetto "Dada facendo vedrai!" - codice identificativo progetto
M4C1I3.2-2022-961-P-10682 - CUP D64D22003440006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTI
● il  Decreto  per  l’avvio  di  una  procedura  di  selezione  interna  per  il  conferimento  di  3  incarichi

individuali per l’espletamento delle attività di assistenza tecnico-informatica necessarie e funzionali
all’attuazione della Linea di investimento 3.2: Scuola 4.0 - PNRR;

● l’Avviso pubblico di selezione. prot. n° 8897 del 9 novembre 2023;  
● il verbale prot. n° 9862 6 dicembre 2023, adottato dalla Commissione di valutazione delle istanze

nominata dalla Dirigente Scolastica con Decreto prot. n° 9710 del 2 dicembre 2023;
● il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva prot. n°10113 del 14 dicembre 2023;
● il  Decreto  per  il  conferimento  di  incarico  individuale  prot.  n°  10217  del  16  dicembre  2023;

PREMESSO CHE
● come chiarito nell’Avviso prot. n° 8897 del 9 novembre 2023, l’Istituto necessita di acquisire un

supporto qualificato in ordine  alle  attività  di  “Assistenza  tecnico-informatica  (a  seguire,  anche
l’«Incarico») nell’ambito della realizzazione del Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class -
Ambienti di  apprendimento  innovativi  M4C1I3.2-2022-961 -  progetto "Dada facendo vedrai!"  -
codice identificativo progetto M4C1I3.2-2022-961-P-10682 - CUP D64D22003440006;

● tra il personale interno dell’Istituto si sono resi disponibili n° 3 figure che sono risultate in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico;

● nome e cognome risulta essere in possesso, come da curriculum vitae  allegato,  delle
competenze  necessarie  allo  svolgimento  dell’attività  ed  è  risultata/o  in  posizione  idonea  nella
procedura selettiva espletata;  

● non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.

Tanto  ritenuto  e  premesso,  con  il  presente  atto (a  seguire,  anche «Lettera  di  Incarico» o  «Lettera»),
l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a [NOME COGNOME] l’incarico di Assistenza tecnico-
informatica per la realizzazione delle attività più sotto specificate nell’ambito del Piano Scuola 4.0 - Azione 1
-  Next  generation  class  -  Ambienti  di  apprendimento  innovativi  M4C1I3.2-2022-961  -  progetto  "Dada
facendo vedrai!"  -  codice identificativo progetto M4C1I3.2-2022-961-P-10682 -  CUP D64D22003440006,
secondo le modalità di seguito elencate.
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1. L’Incarico prevede l’espletamento dei seguenti compiti:
● inizializzare (laddove necessario) ed implementare il nuovo hardware  con i software necessari,

in continuità ed omogeneità con i software già in uso ed alla realizzazione del progetto; 
● collaborare con il Coordinatore del Progetto ed i  Progettisti nelle varie fasi del progetto, in

particolare  nell’individuazione  degli  spazi,  dell’hardware  e  dei  software  nonché  delle
piattaforme in Cloud utilizzabili  ed integrabili  con l’attuale assetto, nell’individuazione delle
necessità formative per l’utilizzo dei dispositivi e dei software individuati;

● collaborare  nella  rendicontazione  non  finanziaria  dei  Milestones  e  dei  Targets  e
nell’inserimento nella piattaforma FUTURA dei dati richiesti;

● collaborare all’organizzazione delle attività formative ed alla creazione di un Cloud condiviso
per la condivisione dei materiali;

● provvedere all’integrazione del nuovo hardware nella rete di Istituto e nelle piattaforme di
gestione esistenti;

● collaborare in altre eventuali attività collegate all’incarico che dovessero rendersi necessarie
durante la realizzazione del progetto.

2. Le  attività  oggetto  di  incarico  sono  prestate  unicamente  per  lo  svolgimento  delle  azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del
PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone  di  progetto,  ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in
premessa.

3. L’Incaricata/o si  impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte,  con tempestività e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L’incaricata/o si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative 107624 del 21/12/2022, al paragrafo 4, comma
“Spese ammissibili”.

5. L’incaricata/o  si  impegna  ad  attenersi  agli  obblighi  di  condotta  previsti  dal  Codice  di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022,
n. 105 e del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, adottato con decreto del Presidente
della Repubblica del 13 giugno 2023, n. 81, che modifica il dpr 62/2013. 

6. La durata dell'incarico sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Istituto, vincolate
sia dalla  disponibilità  dei  materiali  che dal  raggiungimento di  target e di  milestone secondo le
tempistiche previste dalla piattaforma Futura. La conclusione è comunque prevista entro la data del
30 giugno 2024, salvo proroghe. La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni
altro aspetto organizzativo, rimane nella sola disponibilità dell’Istituto in argomento. 

7. L’eventuale  differimento del  termine  di  conclusione dell’Incarico  originario  è  consentito,  in  via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto
delle  tempistiche  previste  per  la  realizzazione  degli  interventi  dalla  normativa  nazionale  e
comunitaria  di  riferimento.  E’  previsto  un  monitoraggio  in  itinere delle  attività  per  procedere,
laddove ritenuto necessario, ad integrare il monte ore del presente incarico, in continuità con le
attività dallo stesso scaturite, senza svolgere una nuova procedura di individuazione.
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8. Per  l’Incarico  conferito  è  pattuito  un  corrispettivo  lordo  massimo  pari  ad  € xxx,00 (Euro
xxxxxxxxxxx/00), importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto
conto di quanto previsto dalle ISTRUZIONI OPERATIVE PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4:  ISTRUZIONE E  RICERCA Componente  1  –  Potenziamento  dell’offerta  dei  servizi  di
istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  Investimento  3.2:  Scuola  4.0:  “ In  caso  di  incarichi
aggiuntivi  da  conferire  al  personale  interno individuato,  gli  stessi  potranno  essere  conferiti  nel
rispetto puntuale della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante
nella scuola.” (prot. M_pi 107624 del 21/12/2022)

9. Il  corrispettivo di  cui  al  presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
attività  previste  e  presentazione  del  relativo  timesheet  sulle  ore  effettivamente  svolte  e
compatibilmente con l’assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di Missione del PNRR presso il
Ministero dell’Istruzione e del Merito.

10. Si fa inoltre presente che: 
• l’istituzione scolastica potrà in qualunque momento procedere ad idonei controlli sulla veridicità
del contenuto delle dichiarazioni rese in fase di candidatura, ai sensi dell’art. 71 del DPR445/00;
• la Dirigente Scolastica si riserva di revocare l’incarico qualora dai controlli effettuati risultassero
dichiarazioni mendaci;
• le attività dovranno essere svolte personalmente dall’incaricato e al di fuori dell’orario di servizio; 
• l’istituzione scolastica potrà recedere dal contratto anticipatamente qualora il collaboratore non
presti la propria attività conformemente agli accordi presi, liquidando il collaboratore in relazione
all’avanzamento della prestazione; 
• la  Dirigente Scolastica si  riserva la facoltà di  modificare,  prorogare,  sospendere o revocare il
presente  incarico  qualora  se  ne  ravvisino  la  necessità  e  l’opportunità  per  ragioni  di  pubblico
interesse; 
• la Dirigente Scolastica si riserva di integrare l’incarico nella quota del compenso totale massimo
qualora dai controlli effettuati ciò risultasse necessario e funzionale alla realizzazione del progetto.

data _________________ LA DIRIGENTE SCOLASTICA
 Dott. GLORIA D’ARPINO

L’INCARICATA/O per accettazione ______________________________________
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