ISTITUTO ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "PIETRO ALDI"

Scuola Materna, Elementare e Media

.
com rensivo Piazza Dante Alighieri, 1 - 58014 Manciano (GR)
s tel. 0564.629322 - fax. 0564.629305
£ P.ALDL . o LS Py
4 ¥ et ro I d I 523 GRIC82100A@istruzione.it
,,,,,,,, - ) GRIC82100A@pec.it
"~ Manciano-Capalbio GRIC82100A@pec.istruzione. it

CODICE MECCANOGRAFICO: GRIC82100A

TABELLA DIMOSTRATIVA - M.O.F. 2019-2020

RIEPILOGO DISPONIBILITA

Fol S €62.245,21 (L.D.) + Economia al 31/08/2020 € 1.767,42 = € 64.012,63 (L.D.)
FUNZIONI STRUMENTALI ....cooeiiiiiiiiinne €4.048,32 (L.D.)
INCARICHI SPECIFICI....cccvveeiiiiiiiiiiiiiininnns €3.397,14 (L.D.)
ORE SOST. COLL. ASS. DOCENTI................. €2.368,24 (L.D.)
DISTRIBUZIONE
FolS e €64.012,63
IND. DIR.NE .....oovrivviiiiienenn. € 5.263,60{
€6.128,60
IND. SOST. DSGA .....ccoevvveennn. € 865,00
RESTO F.LS. e €57.884,03 (€ 62.245,21 € - € 6.128,60) + Economia al 31/08/2020 € 1.767,42 = 57.884,03 € DI CUI:

€ 37.624,62 (65% DOCENTI)
€ 20.259,41 (35% A.T.A))



DISTRIBUZIONE F.I.S. DOCENTI = € 37.624,62 (L.D.)

ACCANTONAMENTO: ........uueeee €174,50
RESTO F.I.S. i, €37.450,12

ORGANIZZATIVO: 2040 h. (costo h. € 17,50 — non ins.to) = € 35.700,12 (Lordo Dipendente)

COLLABORATORI DEL DS
FIDUCIARI PLESSO....ciiiiiiiiiiiiiiiiiiietttte e
COORD. ORGANIZZ. GENERALI
COORD. PEDAG. PLESSO .....ccuttiiiiiiiiiiiiiiiiiiieritrt e
COORD. ZONALI
COORD. PREV.NE, POT. E SUPP. AL BENESSERE E INCLUSIONE...................
COORD. DISABILITA
COORD. CURRICOLO / QDR
COORD. CURR./PROGETTAZIONE
COORD. CURR./ORIENTAMENTO
RESPONSABILE DOCUMENTAZIONE/DIGITALIZZAZIONE.........ccocvevveeiennnns
COORD. PON/PROGETTI ESTERNI
COORD. ESAMI LICENZ.MEDIA
TUTOR NEOASSUNTI 19/20

Docenti
Docenti
Docenti
Docenti
Docenti
Docenti
Docenti
Docenti
Docenti
Docenti
Docenti
Docenti
Docenti

Docenti

..................... 100:00 h......................€ 1.750,00
..................... 480:00 h.....................€ 8.400,00
..................... 160:00 h.....................€ 2.800,00
..................... 215:00 h.....................€ 3.762,50
....................... 60:00 h.....................€ 1.050,00
....................... 70:00 h.....................€ 1.225,00
....................... 40:00 h........................€ 700,00
..................... 210:00 h.....................€ 3.675,00
..................... 180:00 h......................€ 3.150,00
....................... 40:00 h........................€ 700,00
..................... 290:00 h.....................€ 5.075,00
....................... 95:00 h......................€ 1662,50
....................... 20:00 h........................€ 350,00
....................... 80:00 h.....................€ 1.400,00
TOTALE ................ € 35.700,00
ECONOMIA......ccccvvvvvieiiinnnnn, €0,12

TOTALE A PAREGGIO.................. €35.700,12



PROGETTI DI ASSOLUTA NECESSITA: 50:00 h. (costo h. 35,00 — insegnamento) = € 1.750,00 (Lordo Dipendente)

POTENZIAMENTO LINGUA ITALIANA/APPROFONDIMENTO .......cccvveuvennnnns n°01 Docenti.....ccoccevvrrrunnne. 20:00 h.eveieeeeeeee € 700,00
POTENZIAMENTO LINGUA INGLESE .......coviiiiiiiiiiiiiiiiececeeneece, n°02 Docenti....ccoccevvernunnnne. 30:00 h.eeeiieeeiene €1.050,00
TOTALE A PAREGGIO. ..........ceeuuene € 1.750,00

Eventuali ore non effettuate saranno distribuite nell’organizzativo.

FUNZIONI STRUMENTALI DOCENTI: € 4.048,32 € (Lordo Dipendente)

AREA 1 - Supp. PTOF/(Auto)Valutazione/Miglioramento/Formazione....... (RO A 0 To Yot =] o IR €999,44
AREA 2 - CUITICOI0. i ittt e e e e e N° 02 DOCENTH coeeiieeiieeeeeeeceeeeeeece e €999,44
AREA 3 - Prevenzionene Potenziamento/Supp.Benessere/Inclusione....... N° 02 DOCENTE cooeeeeeiieeeeeeeecee e € 1.050,00
AREA 4 — PNSD/PON .....oiitieiiieiieeiteeteste ettt et te ettt e e e saeeseee e N° 02 DOCENTH .eereiieiiieiieeiteeeee ettt €999,44

TOTALE.......eeeeeereecnnness s aansnnees €4.048,32

La liquidazione avverra sulla base delle effettive attivita svolte risultanti dai rendiconti di fine anno.

ATT. COMPL. ED. FISICA............. €972,80
AREE A RISCHIO..........cccuue €2.753,45

ORE SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI — DOCENTI: € 2.368,24 da distribuire sulla base delle necessita rendicontate a fine anno dai fiduciari.



DISTRIBUZIONE F.I.S. PERSONALE A.T.A. = € 20.259,41 (L.D.)

ACCANTONAMENTO: .........ueeee € 183,66

RESTO F.I.S. i, € 20.075,75
ASS. AMM.VLcccoiiiiiiiiiiiiiiiiicneneece, €5.018,94 (25%)
COLL. SCOL.Cl oo, € 15.056,81 (75%)

DISTRIBUZIONE ASS. AMM.VI = € 5.018,94 (Lordo Dipendente)

SOSTITUZIONE COLLEGHT ASSENTI ...vvttttiiiiiiiteeeseeiittteeeessiieteeesssiteseeessssutateeesssssssseeessssssssseeesssssssseessssssssseesssssssseeesssnsssneesssnsnnes €2.350,94

- supporto alla realizzazione del Piano Triennale dell'Offerta Formativa e alla sua revisione annuale
in stretta correlazione con il Programma ANNUAIE .......oouuuiiee ettt e e e e s s e e e s s s abtaeeeesssabteeeeessnssaeeeeessnnssens € 2.668,00
- supporto all’iter amministrativo dei P.O.N. (UILEIIOre CAriCO).....uuiiiiiuiieiiiiieeeiieecetee sttt ettt e e see e e st e e e st e e e sbaeeesbaeeessbaeeesnsaeeenssaees €0,00
TOTALE A PAREGGIO........cccevvvueeierrrnnnnnnes €5.018,94

DISTRIBUZIONE COLL. SCOL.CI = € 15.056,81 (Lordo Dipendente)

a) Accoglienza alunni con entrata anticipata/posticipata.......cccceceeeiieviieenieeciie e, N° 13 Coll. SCol...uuuriiiiiiiiiiiieeeiiieeee, € 750,00
b) Supporto alunni disabili* ...........coociiiiiiiieee s N° 16 Coll. SCol.....uuvvviiiiiiiiieiiiiieen, €918,00
c) MENSA assistenza/vigilanza/rilevazione buoni, pulizia refettori (scuole comune di Manciano) ........... N° 26 Coll. Scol.......ccevvvvrrrriiriiirrrnnnn, €1.820,40
d) Centralino C/0 SEAE CONTIAIE.......ccuveeieei i e e N° 03 Coll. SCol.....ccoovvrrriiiiinn, € 240,00
€) SUPPOItO alla SEEIETEIIA..cccuiiiiiiiiie ettt e s e e s e e et e e e e saaaeeseaaeeeens N° 03 Coll. SCol....uuvveeiiiiiiiieeiiiieeee, € 246,00
f) Figure “jolly” in sostituzione Nei vari PlEsSi ......cccveeecieiiriiiiicie e N° 02 Coll. SCol.....uvvieiiiiiiiieeeeiiieeen, € 240,00
g) Maggiori carichi di |aVOro geNerali........cccccuuiiiiciiieieiie e N° 05 Coll. Scol.....uuvvviiiiiiiieeeiiiieeen, € 238,24
TOTALE ....cccevviiiirrrrnnniciinnens €4.452,64
SOSTITUZIONE COLLEGHT ASSENTI ...vvttttiiiiiiiteeeteeitteeeeessiitteeesssitteeeesssssssseeesssssssseeeesssssssseeesssssseseessssssssseesssssssseeesssssssneeessnsnnes €5.018,75
TOTALE GENERALE........cccevvcieiiiiiinnnniiiniinennnsssnnnnennnnes €9.471,39
ECONOMIE™ ¥ .. .o €5.585,42

TOTALE A PAREGGIO.....cccceotrmuirimnnirinnniirenniinnencnennen € 15.056,81



*  L’incentivo per il supporto agli alunni disabili & stato riconosciuto solo a chi non percepisce il beneficio dell’Art.7
** Le economie risultanti dalla distribuzione del F.I.S. - COLL.SCOL. sono dovute:

- al calcolo matematico dei mesi di effettivo servizio in attivita didattica (6/10 mesi — Sett.19/Feb.20), mentre per la lettera c) MENSA
il calcolo é stato effettuato su 4 mesi (Nov.19/Feb.20);
- al risparmio delle ore in sostituzione dei colleghi assenti, calcolate fino alla chiusura dell’Istituto.

Si precisa che:

1. A tutela del lavoro svolto, si & provveduto ad accantonare quota parte del F.I.S. per provvedere al pagamento delle Funzioni Miste per
Discordanza Oraria in mancanza di assegnazione delle risorse da parte del Comune di Capalbio e Manciano. Tale importo corrispondente ad
€ 1.100,00 sara eventualmente portato in economia per I'anno scolastico 2020/2021 in presenza di erogazione del contributo, da parte degli
Enti Locali.

2. Acausadell’emergenza epidemiologica COVID-19, con la conseguente sospensione delle attivita didattiche e successiva chiusura dell’Istituto,
la distribuzione del F.1.S. & stata calcolata solo sui mesi di effettivo servizio. Inoltre, il calcolo, delle varie attivita da incentivare, & stato
determinato con parametri decisamente piu alti rispetto agli anni precedenti, in quanto le ore in sostituzione dei colleghi assenti risultano
ridotte (fino alla chiusura dell’Istituto) rispetto al precedente anno scolastico. A tal proposito, si sottolinea che tali parametri non potranno
essere garantiti per i prossimi anni scolastici.

PARAMETRI FORFETTARI ANNUALI

a) Accoglienza alunni con entrata anticipata/posticipata: € 100 fino a 4 alunni, € 150 fino a 8 alunni, € 300 - fino a 15 alunni

b)  Supporto alunni disabili: € 170 fino a 5 alunni, € 230 fino a 10 alunni, € 340 per esigenze particolari (L.104/92 art.3 comma 3)

c) MENSA
- assistenza/vigilanza (solo scuola secondaria 1° grado di Manciano: FORFETTARIO
- rilevazione buoni: INF. € 120 fino a 30 alunni, € 150 oltre i 30 e € 300 oltre 70; PRI. — SEC. € 80 fino a 60 alunni, € 100 oltre 60 alunni.
- pulizia refettori (scuole comune di Manciano): € 7 per alunni plesso

d) Centralino c/o sede centrale: FORFETTARIO

e) Supporto alla segreteria: FORFETTARIO

f) Figure “jolly” in sostituzione nei vari plessi: FORFETTARIO € 200,00 per collaboratore scolastico

g) Maggiori carichi di lavoro generali: FORFETTARIO

In base alla Contrattazione d'Istituto si & provveduto alle singole attribuzioni con formale provvedimento in funzione degli incarichi assegnati.



INCARICHI SPECIFICI PERSONALE A.T.A = € 3.397,14 € (Lordo Dipendente)

N° 1 ASS.TE AMM.VO (P.T. 30h) ..ovevreeeeiriieeeeenee, € 1.000,00 (coordinamento attivita connesse con la gestione alunni) ***

N° 5 COLL. SCOL.Cl.cceiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee e €2.397,14 (cura e igiene della persona — scuola infanzia e assistenza alunni H)

*** importo rapportato al Part-Time

FUNZIONI MISTE

Le funzioni miste per discordanza oraria degli scuolabus, nelle scuole dell’infanzia e primaria, vengono finanziate dai Comuni di Manciano e Capalbio.

A tutela del lavoro svolto, in mancanza di assegnazione delle risorse da parte degli Enti Locali, I'importo di € 1.100,00 complessivo sara corrisposto,
con i fondi accantonati, a carico del F.I.S. 19/20.

IL DIRI OLASTICO
Dott.ssa Aqna.M ’f:i_é«(;’;iﬁbone




