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Oggetto: Avviso pubblico per la selezione di un esperto interno/esterno all’Istituzione
Scolastica per il Progetto Potenziamento Lingua Francese — DELF AS 25-26

VISTO

VISTO

VISTO
TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

VISTE
VISTO

ACCERTATO

CONSIDERATA

VISTA

TENUTO CONTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
il D.P.R. 275/1999, Regolamento in materia di autonomia scolastica, ai sensi dell’art.21
della Legge 59/1997;
I’art.7, c.6 del D. Lgs.165/2001 concernente i criteri e i limiti del conferimento di
incarichi a persone fisiche di particolare esperienza nelle PP. AA;
il Piano Triennale dell’offerta formativa 2025/2028;
della delibera del Comune di Manciano per I’assegnazione delle risorse finanziarie a
supporto del PTOF e dell’impegno ad assegnare ulteriori risorse per 1’a.s. 2025/2026;
della delibera del Comune di Capalbio per 1’assegnazione delle risorse finanziarie a
supporto del PTOF per I’a.s. 2025/2026;
le disponibilita finanziarie del Programma Annuale E.F. 2026;
il DI N. 129/2018 Regolamento sulla gestione amministrativo-contabile nelle
Istituzioni scolastiche, e in particolare gli art. 43, 44 ¢ 45;
che, giusti curricula acquisiti ed esistenti agli atti della scuola, all’interno dell’istituto
sono presenti figure professionali idonee e disponibili ad espletare I’affidamento in
riferimento, che tuttavia non soddisfano la copertura di tutti i pacchetti didattici per la
realizzazione del progetto in oggetto;
la necessita di individuare un esperto interno/esterno di lingua francese per la
realizzazione di attivita di insegnamento all’interno del Progetto Potenziamento Lingua
Francese, anche in preparazione degli alunni all’Esame di Certificazione Linguistica
“DELF”, per I’anno scolastico 2025/2026 con le finalita di garantire I’Offerta Formativa
programmata dall’I.C. “P.Aldi” di Manciano-Capalbio;
la Circolare n°2 del 11/03/2008 del Ministro della Funzione Pubblica (Disposizioni in
tema di collaborazioni esterne);
del PTOF di questa Istituzione Scolastica che prevede la realizzazione di attivita di
ampliamento dell’offerta formativa con esperti di lingua francese e/o Madrelingua cui
affidare il percorso di preparazione degli alunni delle classi/sezioni dell’Istituto
Comprensivo

INDICE

un avviso pubblico per la selezione del personale interno e/o esterno all'lstituzione Scolastica, finalizzato
all'individuazione di docenti esperti interni di lingua Francese, cui affidare incarico per lo svolgimento di
attivita di insegnamento all’interno del Progetto, anche in preparazione degli alunni all’Esame di
Certificazione Linguistica “DELF”;
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PRECISA CHE
I’incarico prevede lo svolgimento di pacchetti didattici di seguito specificati, secondo il calendario che verra
concordato con il DS:

SCUOLE COMUNE DI MANCIANO

PLESSO SEZIONI/CLASSI ORE

SECONDARIA 1* GRADO MANCIANO iﬁ gg
PLESSO CLASSE ORE

SECONDARIA 1" GRADO MARSILIANA gﬁ g(S)
PLESSO CLASSE ORE

SECONDARIA 1" GRADO SATURNIA §§ gg

SCUOLE COMUNE DI CAPALBIO

PLESSO CLASSE ORE

SECONDARIA 1" GRADO CAPALBIO iﬁ gg

il periodo di realizzazione delle attivita didattiche in oggetto ¢ compreso tra il mese di febbraio ed il
mese di giugno 2025;

il compenso orario, come previsto da CCNL, ¢ pari a € 38,50 lordo dipendente, che sara liquidato
previa presentazione del prospetto delle ore effettuate e della relazione sull’attivita svolta e in ogni
caso all’erogazione avvenuta alla scuola del finanziamento da parte dei Comuni di Manciano e di
Capalbio che sovvenzionano il Progetto.

Sul suddetto compenso verranno effettuate tutte le ritenute previdenziali e fiscali previste dalla
normativa vigente.

1. Requisiti per la partecipazione
Possono concorrere all’affidamento dell’incarico di esperto coloro che:
» siano in possesso di titoli di studio specifici: diploma di laurea/abilitazione all’insegnamento
della Lingua Francese;
» vantino esperienze pregresse di insegnamento in L2, in scuole statali e/o paritarie nelle attivita
di preparazione ad Esami di Certificazione Linguistica;
» siano disponibili ad accettare I’orario e la calendarizzazione che varra predisposta;

2. Presentazione delle domande di partecipazione

Le richieste, pena l'esclusione, devono pervenire, al protocollo di questo Istituto, via mail all’indirizzo
gric82100a@istruzione.it entro il termine perentorio delle ore 23:59 del giorno 06/02/2026 ¢ devono
contenere al loro interno, a pena di esclusione, tutti i documenti di seguito specificati:

» Istanza di partecipazione (completa di dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 45 e 46
del DPR 445/2000 e successive modificazioni) firmata dall' interessato e alla quale deve essere
allegata copia fotostatica leggibile del documento d'identita;

» Curriculum Vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e
professionali necessari, nonché di tutti i titoli validi secondo 1 parametri di aggiudicazione sotto
riportati.
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3. Procedura di aggiudicazione e criteri di valutazione titoli

L'incarico di esperto in Lingua Francese sara affidato in via prioritaria al personale interno all'Istituto
che ¢ in possesso dei requisiti e che si dichiari a tal fine disponibile, successivamente verra affidato
al personale esterno.

4. Selezione delle domande

Le domande saranno valutate da apposita Commissione interna, entro il 09/02/2026.

Si procedera alla selezione anche in presenza di una sola domanda ricevuta, stanti i requisiti richiesti.
La valutazione comparativa sara effettuata sulla base dei seguenti titoli:

Tabella di valutazione titoli culturali e professionali ‘Pll.lltl . Puntegglo Punteggio atfrl!)ulto
dichiarati massimo dalla commissione
Titolo di accesso: Laurea lingua Francese 110 e lode (punti
Abilitazione all’insegnamento della lingua francese 10)
110 (punti 8)
Altro (punti 6)
Altra Laurea o dottorato :
3 punti
Master di I e II livello, Specializzazione e
perfezionamento annuale, coerenti con il percorso Max 6 punti

formativo

(2 punti per ciascuna certificazione)

Esperienza di docenza in corsi per certificazioni

linguistiche Max 10 punti
(Punti 2 per ogni anno, fino a un massimo di 6)

Esperienze in qualita di docente Esperto interno o
esterno nei progetti finanziati dal fondo FSE/PON e/o
PNRR

(Punti 1 per ogni esperienza)

Max 3 punti

5. Obblighi del soggetto nominato
L’esperto si impegna a:
- formalizzare la propria disponibilita ad accettare 1’incarico entro il termine di giorni 3 (tre) dal
ricevimento della comunicazione e affidamento dell’incarico, pena 1’esclusione;
- svolgere I’incarico secondo il modello organizzativo-didattico predisposto da questo istituto;
- svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dalla scuola.

6. Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento Generale sulla

Protezione dei Dati (GDPR) dell'Unione Europea n. 2016/679 e successivo D. Lgs. n. 101/2018
Il candidato autorizza I’istituto al trattamento dei dati personali ai fini connessi con 1’espletamento
delle funzioni di cui al presente bando.

7. Disposizioni finali

Il presente avviso ¢ pubblicato all’albo pretorio e sul sito web.

Al presente bando si allega il modulo di domanda di partecipazione alla selezione per l'incarico di
Esperto interno in Lingua Inglese con la scheda di valutazione dei titoli culturali e professionali.
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