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OGGETTQ Awviso per il reperimento di esperti esterni per larricchimento dell'offerta
formativa con interventi di esperti madrelingua indese - Progetto Trinity a.s.2017/18

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto l'art. 40 commal del D.l. 1 febbraio 2001 n.44 ai sensi del gualéstituzioni scolastiche

possono stipulare contratti di prestazione d’ogeraesperti per particolari attivita ed insegnamexht

fine di garantire 'ampliamento dell’'offerta fornied, nonché la realizzazione di specifici programmi

di ricerca e di sperimentazione;

Visto l'art.40 comma 1 della legge 27 dicembre 19974%.4he consente la stipula di contratti di

prestazione d’opera con esperti per particolaivitited insegnamenti per sperimentazioni didagtich

ed ordinamentali per I'ampliamento dell’offertarmativa e per I'avvio dell’autonomia scolastica;

Visto l'art.14, comma 3, del Regolamento in materia wtbaomia scolastica, approvato con D.P.R.

8.3.1999, n. 275;

Visto I'art.7 commi 6 e seguenti del D.Lgs. 30 marzo2@0L65 che richiede I'utilizzo di procedure

comparative per I'affidamento dell'incarico;

Vista la Circolare n.2 dell’l1 marzo 2008 del Dipartirteedella Funzione Pubblica;

Visto il Parere 51 del 14/10/2008 della presidenza deisigjlio dei Ministri — Dipartimento della

Funzione Pubblica;

Visto il Piano dell’Offerta Formativa d’Istituto;

Considerato che all'interno dell’istituzione scolastica nopresente personale in grado di espletare

I'attivita di esperto di madrelingua Inglese;

Vista la necessita di stipulare un contratto di prestezd’opera occasionale per I'insegnamento

della lingua Inglese con n. 1 esperto di madrelngelle scuole primarie di Massa Marittima, Prata,

Valpiana, Monterotondo, Montieri, Boccheggianonella scuola secondaria di Massa Marittima,

Monterotondo e Montieri;

Visto il Regolamento per gli incarichi agli esperti pampliamento dell’'offerta formativa e la

realizzazione dei progetti PON approvato con dedilokel Consiglio di Istituto n° 15 del 20/06/2016;
comunica che

sono aperte le iscrizioni per proporre la candidatli docente madrelingua per i corsi di lingua

Inglese.

Sono previsti n. 9 corsi:

alunni Sc. Primaria Massa M.ma 64 ore

alunni Sc. Primaria Valpiana 16 ore

alunni Sc.Primaria Prata 16 ore

alunni Sc. Primaria Monterotondo M.mo 32 ore

alunni Sc. Primaria di Boccheggiano 16 ore

alunni Sc. Primaria di Montieri 16 ore
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Esame interno degli alunni di classe 5" 6 ore

alunni Sc. Secondaria di 1° grado Massa M.m&6 ore
alunni Sc. Secondaria di 1° grado Monterotond82 ore
alunni Sc. Secondaria di 1° grado Montieri 48 0

pY

Il calendario dei corsi e allegato al presentasa

L’inizio dei corsi € previsto per il mese di diceral2017

Il compenso orario lordo previsto é€iB2,00 comprensivi degli oneri a carico del dipermahte e
dell’lstituzione scolastica.

Ciascun gruppo dei suddetti corsi sara assegnatocdacente, secondo 'ordine di graduatoria.

Art.1 - Requisiti per F'ammissione
L'esperto deve, pena l'esclusione, essere maguiered in possesso dei seguenti requisiti minimi

che potranno essere attestati con l'autodichianazida rendersi utilizzando l'allegd# - modello di
domanda™:

a) essere in possesso della cittadinanza italianauoadegli Stati membri dell’Unione europea, o, in
caso di altra cittadinanza, essere in regola cpariinesso di soggiorno;

b) essere madrelingua inglese

c) godere dei diritti civili e politici;

d) non aver riportato condanne penali e non essergndesio di provvedimenti che riguardano
'applicazione di misure di prevenzione, di deamsi@ivili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

e) essere a conoscenza di non essere sottopostoadlipneati penali;

dovra, inoltre, essere in possesso dei seguentisigaulturali e professionali
a) possedere almeno uno tra i Titoli di studio o lenpetenze certificate per I'insegnamento
dell'attivita previste nell'art.3 del presente aoyi

Art.2 - Domanda di ammissione

La domanda di partecipazione alla selezioedatta in carta semplice utilizzando il modulo "A-
modello di domanda" da noi predisposto, con alleghtcurriculum deve pervenire al Dirigente
Scolastico dell’lstituto Comprensivo Don Curzio Behi, Via Martiri di Niccioleta 7 — Massa
Marittima (GR)entro le ore 13.00 del 04/12/201T.a domanda pu0 essere presentata direttamente o
inviata a mezzo di raccomandata (fara fede la digitéimbro postale di arrivo) wmamite PEC.

Nella domanda i candidati devono dichiarare, datjgropria responsabilita:

« Cognome e nome,

» Data e luogo di nascita, indirizzo, codice fisaalecapiti telefonici;

» Essere in possesso della cittadinanza italiana andi degli stati membri della Comunita

europea, o se diversa, di essere in regola carih@sso di soggiorno;

* Godere dei diritti civili e politici;

* Non aver riportato condanne penali e non essetdesio di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di deamigcivili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

* essere a conoscenza di non essere sottopostoedlipneati penali;

» dichiarare se libero professionista con partita ¥ Appartenente ad associazioni
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» dichiarare che non c'é incompatibilita con l'incarspecifico e la professione svolta o conflitti
d'interesse;

» [lindirizzo di posta elettronica al quale deve esdatta ogni necessaria comunicazione relativa
alla presente selezione;

» Di aver preso visione e di accettare le clausad®ipte nel presente avviso.

Dovra, inoltre, prestare consenso al trattamerdb dditi personali (D.Lgs 196/2003) ed
indicare l'indirizzo al quale deve essere fattai ogeessaria comunicazione relativa al presente
awviso.

La firma sulla domanda di partecipazione alla seleziongon deve essere autenticata ed é
obbligatoria a pena di nullita della domanda stessa; saranno ammessi anche ddcudmmeati
digitalmente.
Alla domanda i candidati devono allegare:

- copia didoc. di identita e codice fiscale

- il proprio curriculum vitaein formato europeo in cui sono elencati i titalistudio e gli altri

titoli professionali e culturali valutabili cosi e specificati alart. 3.

Alla domanda potra essere allegata copia della rdentazione relativa ai titoli dichiarati; in
mancanza la scuola si riserva il controllo di vieitd sul possesso dei requisiti dichiarati.
L'Istituto non assume alcuna responsabilita pelidpersione di comunicazioni dipendenti da inesatta
indicazione del recapito da parte del concorrempuce da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domandé@, per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fddw forza maggiore.

Art. 3 - Valutazione comparativa dei candidati e coomissione giudicatrice

La valutazione comparativa dei candidati e efféttutal Dirigente Scolastico, con l'ausilio di apgpos
Commissione alluopo nominata, sulla base dei seuziteri che danno titolo a precedenze in
termini di titoli professionali e di studio ed esp@aze lavorative:

1) titolo di Laurea, diplomi, abilitazioni, altrtoli accademici;
2) titoli specifici afferenti la tipologia di inteento;
3) comprovata competenza ed esperienza professionehtettore;

Art. 4 Pubblicazione graduatoria

All'esito della valutazione dei titoli verra pubbdita la graduatoria provvisoria sul sito istituzikm
Albo Pretorio

Entro cinque giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisori@andidati potranno far
pervenire, _in _forma esclusivamente telematiaiiindirizzo gric815003@istruzione,it eventuali
osservazioni o richieste di rettifica.

Trascorsi cinque giorni la graduatoria diventa miéfia.

In caso di parita di titoli culturali e professidinfaa due o piu esperti, si procede alla nomink de
candidato piu giovane.

E' facolta della scuola procedere all'affidamergtiidcarico anche nel caso di presentazione i u
sola domanda.

La graduatoria cosi formulata & valida per l'intenano scolastico. Qualora I'lstituzione Scolastica
debba realizzare ulteriori interventi didattici,echichiedono le stesse professionalita previste nel
presente avviso, si riserva la possibilita di geire dalla graduatoria redatta ai sensi del present
articolo proponendo la stipula del contratto agperti secondo I'ordine di graduatoria.
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Art.5 — Contratto da stipulare e relativo compenso

Con il candidato selezionato dall’esito della paham di valutazione di cui ai precedenti articoli
3 e 4, il Dirigente Scolastico stipulera un cortrati prestazione d’opera intellettuale.

E’ riconosciuta la facolta allesperto destinatadel contratto di chiedere I'affidamento
dell'incarico non per il complesso delle ore deettffare, ma per una o piu tipologie di intervento
garantendo l'unitarieta nella classe o gruppo; siésso tempo e riconosciuta all’lstituto Scolasta
possibilita di stipulare piu contratti, qualorasi@ necessita di programmare degli interventi ite el
orari contemporanei.

Nei casi sopra indicati si procede alla proposteodiratto ai candidati, che, nell’ordine seguono
il primo; agli stessi si applica quanto previst@eamma precedente.

Il costo della prestazione oraria per I'lstitutdié€ 32 (trentadue) onnicomprensivo di ogni onere
fiscale e previdenziale a carico dell'esperto dodSkato (a titolo esemplificativo, ma non esaustiv
Irpef, Irap, Inps, IVA); il compenso lordo dell’esio € quindi variabile e determinabile, a secatela
regime fiscale e previdenziale a cui I'esperto ggetto sulla base della vigente normativa.

Il compenso spettante sara erogato, di norma, gamipo di 40 ore effettuate, previa presentazione
della notula, e della dichiarazione dettagliatdedere prestate, che dovra essere controfirmata dal
docente di classe in compresenza.

Art.6 — Attivita oggetto dell’incarico:

Il candidato selezionato dovra svolgere le seguatitiita:
esercitazioni in lingua inglese finalizzate all’acsjzione delle competenze per I'esame Trinity a cu
l'alunno si € iscritto.

Art. 7 — Responsabilita’

Si rendono edotti gli esperti, che stipulerann@ontratto, sulla circostanza che, nello svolgimento
dell'attivita con gli alunni, assumono la responbibprevista dall’art. 2048 del Codice Civile.

Art. 8 - Stipula e durata del contratto

Le attivita di cui all'art. precedente avranno inia dicembre 2017 e termineranno entro il mese d
aprile 2018;

L'incarico non costituisce rapporto di impiego bansa prestazione d'opera intellettuale autonoma
Nel caso l'aspirante sia dipendente di una Publ#lizeministrazione deve presentare al Dirigente
Scolastico l'autorizzazione al conferimento dedbinco prima della firma del contratto.

Art. 9 — Decadenza

Coloro che, entro il termine comunicato dall'ldtitunon sottoscrivano il contratto, anche per mnagio
di salute o cause di forza maggiore, decadonoidtbdll'affidamento dell'incarico.

Art. 10 - Trattamento dati personali e disposizionfinali

- Ai sensi e per gli effetti della Legge n. 196/2008lati personali forniti dagli interessati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimeptnessi all’espletamento della procedura in
oggetto. Titolare del trattamento € la Dott.ssaddba Rossi.

- Per quanto non previsto nel presente avviso siifaior alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

- Il presente avviso e pubblicato sul sito dell’istit www.icmassamarittima.ihella sezione Albo
Pretorio.
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Art. 11 - Responsabile del procedimento
- Responsabile del procedimento e il D.S. MarcellasRo
- Per eventuali chiarimenti sul presente avviso psgee contattata anche il D.S.G.A. Dott.ssa
Manoela Dei Cont al n. tel. 0566906511 con oratfi@®Q@-13,00.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Marcella Ros<i
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PROSPETTO ORARIO INTERVENTO DELLA MADRELINGUA
Anno scolastico 2017/18

Giorno Dalle Alle |Tipologia |Plesso Classe Ore |N TOT |[Inizio |Fine
ore ore |[scuola setti | Ore
man
e
Lunedi 9:00 | 10:00 | Primaria | Massa M. VA 1 16 16 | 11-dic| 30-apr
10:00(11:00 | Primaria | Massa M. VB 1 16 16 | 11-dic| 30-apr
11:00(12:00 | Primaria | Massa M. IV B 1 16 16| 11-dic| 30-apr
11-dic| 30-apr
13:30 | 14:30 | Secondaria | Massa M. I ABC 1 18 18| 11-dic| 30-apr
14:30 | 15:30 [ Secondaria | Massa M. II1 ABC/IITA 1 18 18| 11-dic| 30-apr
BC

Martedi 8:10| 9:10|Primaria |Prata Iv-v 1 16 16 | 12-dic| 24-apr
10:15]11:15 | Primaria | Monterotondo |V 1 16 16 | 12-dic| 24-apr
11:15]12:15 [ Primaria | Monterotondo | IV 1 16 16 | 12-dic| 24-apr
Mercoledi 08:30109:30 | Primaria | Montieri IV-v 1 16 16 | 13-dic| 18-apr
11:30 | 12:30 | Secondaria | Montieri I 1 16 16 | 13-dic| 18-apr
12:30 | 16:30 [ Secondaria | Montieri I 1 16 16| 13-dic| 18-apr
Giovedi 10:00 | 11:00 [ Primaria | Valpiana IV-v 1 16 16 | 14-dic| 26-apr
11:15(12:15 | Primaria | Massa M. IVA 1 16 16 | 14-dic| 26-apr
Venerdi 09:30 | 10:30 | Secondaria | Montieri II 1 16 16 | 15-dic| 27-apr
11:3012:30 | Primaria | Boccheggiano [IV-V 1 16| 16| 15-dic| 27-apr
14:50 | 15:40 | Secondaria | Monterotondo | II 1 16 16 | 15-dic| 27-apr
15:40 | 16:30 [ Secondaria | Monterotondo | I-III 1 16 16 | 15-dic| 27-apr

Ore per esame interno alunni classi V/;

Montieri 1

Boccheggiano 0,5

Monterotondo 0,5

Massa M.ma 3,5

Valpiana e Prata 0,5

Totale ore282di cui 136 Comune Massa Marittima

64,5 Comune Maatendo
81,5 Comunavttintieri
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