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RELAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO E DEL DIRETTORE S.G.A.
SULLO STATO D’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA ANNUALE 2020
AL 30/06/2020

La presente relazione & elaborata ai sensi del D.L.vo 59/1998, che prevede che il Dirigente Scolastico presenti periodicamente al
Consiglio di Istituto una relazione sulla direzione e il coordinamento dell'attivita formativa, organizzativa e amministrativa, e del
D.l. 129/2018 che assegna al Consiglio di Istituto il compito di verificare lo stato di attuazione del Programma annuale entro il 30
giugno, al fine delle modifiche che si rendano necessarie, sulla base di apposito documento predisposto dalla Giunta esecutiva o
del dirigente scolastico.

Una delle esigenze da cui essa nasce & quella di armonizzare I'anno finanziario con I'anno scolastico e consente al Dirigente
Scolastico di fare il punto della situazione attuativa e finanziaria di ogni attivita/progetto e di avere una visione generale di quello
che e stato fatto e di quello che sara possibile e necessario fare nel successivo anno scolastico. In altre parole & una prima
valutazione delle spese sostenute e dei “costi” dell’organizzazione.

Si puo affermare che tutti i progetti e le attivita caratterizzanti il Piano Triennale dell’Offerta Formativa hanno fatto esplicito
riferimento alle scelte formative che la scuola si € sin dall’inizio prefissata. Le risorse finanziarie, strumentali ed umane sono state
impegnate per una gestione il piu possibile coerente con le finalita, grazie anche ad una gestione intesa a favorire la progettualita
dell'Istituto.

Con la presente rendicontazione si evidenzia che I'lstituto Comprensivo “P. Aldi” di Manciano ha operato e perseguito scelte nella
piena consapevolezza della destinazione originaria delle risorse finanziarie costituenti la dotazione ordinaria dei finanziamenti
dallo Stato ed entrate provenienti da altre Istituzioni, Enti Locali e Privati. Si & cercato e si sta tuttora operando, quanto piu
possibile, per attuare una gestione finanziaria mirata al perseguimento di obiettivi fondamentali inseriti nel Piano Triennale
dell’Offerta Formativa, non tralasciando I'osservanza di obblighi quali quelli derivanti dall’adozione di azioni rivolte alla tutela della
sicurezza in ogni sua sfaccettatura.

E doveroso osservare che nella realizzazione delle attivita da parte dell’Istituto Comprensivo si & dovuto necessariamente tener
conto dei mezzi finanziari a disposizione della scuola. La Dirigenza e gli Organi Collegiali hanno dovuto bilanciare risorse finanziarie,
necessita, priorita e obiettivi, compito non facile, ma I'lstituto ha profuso il massimo impegno per il raggiungimento degli obiettivi
prefissati nel PTOF, anche con la forte partecipazione dell’'utenza tutta della scuola (Genitori, Alunni, Docenti, Personale Ata) e
degli altri stakeholders presenti sul territorio.

Sono stati rispettati i principi di trasparenza, di annualita, di universalita, di integrita, di unicita ed il principio della veridicita.

Le risorse umane e finanziarie sono state utilizzare al meglio per attuare pienamente il PTOF anche durante la DaD attivata a
partire dalla seconda settimana di marzo per emergenza Covid-19 e precisamente per:

1. Garantire la continuita e la regolarita nella erogazione del servizio scolastico, mediante:

a. lastipula di contratti a Tempo Determinato per la sostituzione del personale Docente e A.T.A. assente per lunghi
periodi;
b. l'organizzazione flessibile dell’orario di servizio di tutto il personale;

c. limpiego di risorse finanziarie per consentire il regolare funzionamento delle attivita didattiche ed il
funzionamento amministrativo generale, anche in tempo di DaD.

2. Promuovere un utilizzo razionale e flessibile delle risorse umane assegnate all’Istituzione Scolastica allo scopo di garantire
il miglioramento dell’azione amministrativa e 'ampliamento mirato e significativo dell’offerta formativa, anche durante
la DaD. Quest’azione prevede il pieno utilizzo delle risorse finanziarie (FIS) assegnate all'lstituto per la retribuzione
accessoria dei docenti incaricati di funzioni strumentali, dei fiduciari e collaboratori della Dirigente Scolastica, dei docenti
referenti di specifici progetti finalizzati al coordinamento delle aree fondanti I’erogazione del servizio e il potenziamento
dell'offerta formativa anche per il personale amministrativo ed ausiliario, al quale vengono attribuiti incarichi specifici
previsti dal C.C.N.L. comparto Scuola.

3. Sostenere e promuovere la formazione del personale per assicurare una scuola di qualita; & indispensabile una crescita
della cultura professionale e tecnologica di tutto il personale, oltre che formare il personale in materia di sicurezza sui
luoghi di lavoro. Il potenziamento dell’Offerta Formativa strettamente correlato all'implementazione del Curricolo
digitale, strettamente interconnesso con il Curricolo generale dell’l.C., & stato provvidenziale ed & stato ulteriormente
affrontato nel periodo della DaD.



4. Favorire le iniziative di un’offerta formativa qualificata e rispondente, il piu possibile, agli specifici e diversificati bisogni
dell’'utenza in modo da realizzare piu alti livelli di educazione, istruzione, formazione e di orientamento.

5. Consentire I'attuazione dei progetti didattici si rileva che quelli previsti per la prima parte dell’esercizio finanziario tutti
realizzati, con esiti positivi, condivisi nel Collegio dei docenti fino ai primi di marzo. Successivamente con la chiusura delle
scuole dell’l.C. per 'emergenza Covid-19 alcuni progetti sono stati sospesi altri hanno proseguito in DaD.

Di seguito il dettaglio dei progetti e attivita realizzati sulla base di quanto assegnato dal Miur, Regione e Comune con l'intervento
di esperti interni e/o esterni all'lstituto, che hanno comportato un impegno economico a carico del Bilancio dell’Istituto:

MANCIANO
Classi/Scuole Ore Previste Voce Bilancio Voce Bilancio Contributo/
ROEEERE interessate dal contratto Entrate Spese ARSI Finanziamento
el 120 5.4.1 P.2.1 €4.099,20 Comune Manciano
Secondaria 1° grado
L E R i Le 2 60 54.1 P.2.5 €2.100,00 Comune Manciano
Lingua Inglese Primaria
Classi 5
Primaria
Teatro 80 5.4.1 P.2.1 €2.732,80 Comune Manciano
Classile 2
Secondaria 1° grado
Potenzi to Al lassi 1, 2
o enflartlen o Aree CaSS‘I ' es3 100 54.1 P.1.5 €3.416,00 Comune Manciano
di Sviluppo Primaria
. Classi 4 .
Arte e Counseling . . 60 5.4.1 P.2.2 € 2.049,60 Comune Manciano
Primaria
Tutte le Classi
Primaria
Ambiente 216 5.4.1 P.1.4 €12.599,08 Comune Manciano
Classile 2
Secondaria 1° grado
Disabilita AIcu.m all.mnl 90 5.4.1 P.2.4 €2.400,23 Comune Manciano
Primaria
. Docenti e Alunni Comune Manciano
CAPALBIO
Classi/Scuole Ore Previste Voce Bilancio Voce Bilancio Contributo/
P tt Cost IP tt
el interessate dal contratto Entrate Spese osto del Progetto Finanziamento
Classi 3 .
Cinema e 20 5.4.2 P.2.1 € 800,00 Comune Capalbio
Secondaria 1° grado
Potenzi t Classile 2
? SNZIamEnto a.<?5| ? 195 5.4.2 P.2.5 €6.661,20 Comune Capalbio
Lingua Inglese Primaria
Classi 5
Primaria
Teatro 60 5.4.2 P.2.1 €2.100,00 Comune Capalbio
Classile 2
Secondaria 1° grado
Potenzi to Al lassi 1, 2 .
OIENEIMENTO Aree CERRIE, 2 E8 60 5.4.2 P.L5 €2.049,60 Comune Capalbio
di Sviluppo Primaria
. Classi 4 .
Arte e Counseling . ) 30 5.4.2 P.2.2 €1.024,80 Comune Capalbio
Primaria
Alcuni alunni .
. i 200 5.4.2 P.2.4 €8.784,00 Comune Capalbio
Primaria
Alcuni alunni
Disabilita cuni atunnt 40 5.4.2 P.2.4 €1.066,77 Comune Capalbio
Primaria

: Docenti e Alunni Comune Capalbio
IStitUto 46 5.4-2 P.Z-z € 2.693’76 P.E-Z-



Tenuto conto dell’epidemia Covid-19, i progetti didattici sono stati realizzati fino alla chiusura nella prima settimana di marzo
2020. Alcuni dei progetti didattici sono stati completati a distanza con la ripartenza in DaD di tutto I'lstituto nella seconda
settimana di marzo 2020 e solo due progetti non sono stati avviati.

La rendicontazione finale, pervista per la prima quindicina di luglio 2020, dara contezza del rispettivo numero di ore e relativi costi,
concretamente effettuato.

Inoltre, con le spese a carico del Fondo d'Istituto la cui disponibilita finanziaria non transita in bilancio, con il coinvolgimento dei
docenti interni, sono stati realizzati alcuni progetti didattici rivolti agli alunni delle scuole secondarie di 1° grado:

e Potenziamento Lingua Italiana/Approfondimento
e Potenziamento Lingua Inglese - INVALSI (avviato e non completato);
e Preparazione all'esame “Cambridge” per la certificazione lingua inglese (avviato e non completato).

Riguardo le gite e le uscite didattiche previste nel piano delle visite e viaggi d'istruzione per I'a.s. 2019/2020 sono state realizzate
alcune uscite didattiche; tutte le altre previste sono state annullate e sospese a causa dell’emergenza epidemiologica.

Di seguito, I’analisi della situazione finanziaria sulle entrate accertate e sulla consistenza degli impegni assunti, nonché dei
pagamenti eseguiti, prevista dall'art. 10, c. 2 del Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018 n. 129, viene predisposta al fine
di rendere possibili le verifiche inerenti le disponibilita finanziarie dell'lstituzione Scolastica nonché lo stato di attuazione del
programma, al fine di apportare delle modifiche che si rendano necessarie.

Si evidenzia che l'importo complessivo del Programma Annuale 2020 approvato dal Consiglio d'Istituto con delibera n. 6 in data
17/12/2019 era di €.152.558,69 e che ad oggi € stato oggetto di variazioni e storni che hanno portato il totale complessivo a
pareggio pari ad €.217.617,42.

La gestione del programma annuale comprende molteplici azioni dettate anche dalle nuove fonti normative che evidenziano il
cambiamento.

La fase della gestione si & realizzata mediante la registrazione degli accertamenti e degli impegni relativi alla realizzazione degli
obiettivi previsti dal piano dell'offerta formativa di questo Istituto Comprensivo, facendo attenzione ad alcune operazioni
preliminari necessarie:

e  Approvazione Programma Annuale
e Individuazione delle risorse da destinare ad ogni Progetto/Attivita.

A tal fine, di seguito, si elencano le variazioni gia disposte ed approvate e trasmesse "per conoscenza" al Consiglio d'Istituto, in
guanto trattasi di nuove entrate finalizzate o variazioni gia approvate:

VARIAZIONI IN ENTRATA

Num Data Aggr | Voce | Sottovoce Oggetto Entrate
3 04/03/20 6 11 1 Contributi da imprese vincolati 65,00 €
Totale Variazione 3 65,00
5 Jo9/04/20] 3 | 6 | 1 RISORSE EX ART 120 DL 18/2020 7.974,49 €
Totale Variazione 5 7.974,49
MATERIALE PULIZIA EX DITTE APPALTATRICI E PROTEZIONE E IGIENE
6 15/04/20 3 6 2 PERSONALE COVID19 4.483,10 €

Totale Variazione 6 4.483,10
7 [15/04/20] 12 | 1 | [ Interessi | 0,03€

Totale Variazione 7 0,03
8 [15/04/20] 3 | 1 | 2 | Contratti di pulizia ed altre attivita Ausiliarie | 492742¢

Totale Variazione 8 4.927,42
9 [15/04/20] 3 | 6 | 3 | PNSD AZIONE#28 ANIMATORE DIGITALE | 1.000,00 €

Totale Variazione 9 1.000,00

MATERIALE PULIZIA EX DITTE APPALTATRICI E PROTEZIONE E IGIENE
10 | 12/05/20 | 3 6 2 PERSONALE COVIDLS 3.939,18 €

Totale Variazione 10 3.939,18
15 [ 26/06/20 | 3 | 6 ] 4 | SPORT E SCUOLA COMPAGNI DI BANCO | 3.360,00€

Totale Variazione 15 3.360,00
16 [26/06/20] 3 | 6 | 5 | Risorse ex art. 231, comma 1, D.L. 34/2020 | 31.633,05¢€

Totale Variazione 16 31.633,05
17 [ 26/06/20 | 2 | 2 ] 1 | Pon per la scuola (FESR) | 13.000,00 €

Totale Variazione 17 13.000,00

TOTALE 70.382,27 €




VARIAZIONI IN USCITA

Num Data Aggr | Voce | Sottovoce Oggetto Uscite
3 04/03/20 9 1 2 Contributi da imprese vincolati 65,00 €
Totale Variazione 3 65,00
1 1 1 483,14 €
4 3 17 6.225,08 €
5 09/04/20 RISORSE EX ART 120 DL 18/2020
5 4 1 966,27 €
3 11 2 300,00 €
Totale Variazione 5 7.974,49
MATERIALE PULIZIA EX DITTE APPALTATRICI E PROTEZIONE E IGIENE
6 15/04/20 2 3 8 PERSONALE COVID19 4.483,10€

Totale Variazione 6 4.483,10
7 | 1s/0a20 [ 3 [ 13 [ 1 [interessi | 0,03¢€
Totale Variazione 7 0,03
8 [ 150420 3 | 10 | 2 |contrattidipulizia ed altre attivit Ausiliarie | 492742¢
Totale Variazione 8 4.927,42
1 1 1 424,47 €
1 3 16 68,95 €
9 15/04/20 1 3 17 PNSD AZIONE#28 ANIMATORE DIGITALE 260,16 €
1 3 19 64,05 €
1 3 20 182,37 €
Totale Variazione 9 1.000,00
MATERIALE PULIZIA EX DITTE APPALTATRICI E PROTEZIONE E IGIENE
10 12/05/20 2 3 8 PERSONALE COVID19 3.939,18 €
Totale Variazione 10 3.939,18
3 2 9 2.194,96 €
3 2 12 92,67 €
15 26/06/20 3 2 13 SPORT E SCUOLA COMPAGNI DI BANCO 583,24 €
3 2 14 244,03 €
3 2 15 245,10 €
Totale Variazione 15 3.360,00
2 3 7 10.000,00 €
16 26/06/20 2 3 8 Risorse ex art. 231, comma 1, D.L. 34/2020 8.000,00 €
3 2 9 13.633,05 €
Totale Variazione 16 31.633,05
1 1 1 558,00 €
17 26/06/20 ! 2 ! Pon per la scuola (FESR) >58,00€
4 3 17 11.760,00 €
5 1 6 124,00 €
Totale Variazione 17 13.000,00

TOTALE 70.382,27 €

VARIAZIONI AVANZO DI AMMINISTRAZIONE - CONSOLIDAMENTO

Num Data Aggr | Voce | Sottovoce Oggetto Entrate
) 02/03/20 1 1 0 VARIAZIONI ALL'AVANZO DI AMMINISTRAZIONE A SEGUITO DEL 1.354,41 €
1 2 1 CONSOLIDAMENTO DELL'AVANZO DI AMMINISTRAZIONE AL 31/12/2019 -6.677,95
Totale Variazione 2 -5.323,54
TOTALE -5.323,54 €
Num Data Aggr | Voce | Sottovoce Oggetto Uscite
1 1 1 1.130,41 €
1 2 1 900,00 €
2 1 1 -0,02 €
2 1 3 -558,24 €
) 02/03/20 2 3 8 VARIAZIONI ALL'AVANZO DI AMMINISTRAZIONE A SEGUITO DEL -4.000,00 €
3 2 5 CONSOLIDAMENTO DELL'AVANZO DI AMMINISTRAZIONE AL 31/12/2019 1.580,11 €
3 2 9 -890,72 €
3 5 2 -1.648,67 €
3 10 2 -1.836,81
3 12 1 0,40
Totale Variazione 2 -5.323,54
TOTALE -5.323,54 €

Il totale delle variazioni a seguito del consolidamento dell’Avanzo di Amministrazione al 31/12/2019 & di € 65.058,73.



ANALISI DELLE ENTRATE

Per ogni aggregato/voce ed eventuale sottovoce di entrata si riporta la previsione iniziale, le variazioni gia approvate al 30/06/2020 e quindi la previsione definitiva approvata a tale data, la
somma degli accertamenti, I'importo incassato e la differenza rimasta da riscuotere.

Programmazione P Programmazione Somme Somme .Somme
ENTRATE .. Variazioni . . rimaste da
Iniziale definitiva accertate riscosse .
riscuotere

A.1.1 - Funzionamento generale e decoro della Scuola 10.000,36 € 23.145,94 € 33.146,30 € 28.055,33 € 12.422,28 € 15.633,05 €
A.2.1 - Funzionamento amministrativo 32.829,55 € 1.645,14 € 34.474,69 € 8.749,66 € 8.749,66 € 0,00 €
A.3.1 - Funzionamento didattico 25.396,55 € 9.441,76 € 34.838,31 € 13.232,34 € 3.232,34 € 10.000,00 €
A.3.2 - "ex PO5 realizz/ampliamentoLan/Wlan" avviso 9035/15 5,97 € 0,00 € 5,97 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
A.3.3 - "ex P06 Realizz. Ambienti digitali" avviso 12810/15 55,74 € 0,00 € 55,74 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
A.3.4 - RISORSE EX ART. 120 DL 18/2020 0,00 € 7.491,35 € 7.491,35 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
A.3.6 - SMART CLASS AVVISO 4878/2020 10.8.6A FESRPON-T0O-2020-227 0,00 € 13.000,00 € 13.000,00 € 13.000,00 € 0,00 € 13.000,00 €
A.5.1 - Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 15.366,62 € 0,40 € 15.367,02 € 1.500,00 € 1.500,00 € 0,00 €
A.6.1 - Attivita di orientamento 1.279,62 € 199,53 € 1.479,15 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
P.1.2 - Sport e Scuola 61,77 € 3.360,00 € 3.421,77 € 3.360,00 € 3.360,00 € 0,00 €
P.1.3 - Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD) 1.154,65 € 1.000,00 € 2.154,65 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
P.1.4 - Arte-Ambiente/Ambiente 986,00 € 0,00 € 986,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
P.1.5 - POTENZIAMENTO AREE DI SVILUPPO 6.377,44 0,00 € 6.377,44 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
P.2.1 - Laboratorio Teatro e Cinema 5.923,71 -889,39 € 5.034,32 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
P.2.2 - Counseling delle relazioni scolastiche 1.350,56 -0,02 € 1.350,54 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
P.2.4 - Assistenza Alunni Disabili 14.463,34 -1,33 € 14.462,01 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
P.2.5 - Lingua Inglese 15.710,37 1.830,88 € 17.541,25 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
P.3.1 - Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 6.000,00 0,00 € 6.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
P.4.1 - Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 14.872,77 -1.648,67 13.224,10 € 300,00 € 300,00 € 0,00 €
P.4.2 - RISORSE EX ART. 120 DL 18/2020 0,00 483,14 € 483,14 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
P.4.3 - RISORSE EX ART. 231, COMMAL1, D.L. 34/2020 0,00 6.000,00 6.000,00 € 6.000,00 € 0,00 € 6.000,00 €

TOTALE 151.835,02€| 65.058,73 € 216.893,75€| 74.197,33€| 29.564,28€| 44.633,05€

FONDO RISERVA 723,67 723,67
TOTALE A PAREGGIO 152.558,69 € 217.617,42 €

Le entrate accertate risultano riscosse per una percentuale pari al 39,85 % del totale.




ANALISI DELLE USCITE

Per ogni progetto/attivita si riporta la previsione iniziale, le variazioni gia approvate al 30/06/2020 e quindi la previsione definitiva approvata a tale data, la somma degli impegni, I'importo

pagato e la differenza rimasta da pagare.

Somme

Programmazione . . . | Programmazione Somme Somme rimaste . Resi(.iu.a. .
USCITE .. Variazioni _— . disponibilita
Iniziale definitiva impegnate pagate da . ..
finanziaria
pagare

A.1.1 - Funzionamento generale e decoro della Scuola 10.000,36 €| 23.145,94 € 33.146,30€| 4.927,40€| 4.927,40€ 0,00 € 28.218,90 €
A.2.1 - Funzionamento amministrativo 32.829,55€| 1.645,14€ 34.474,69 €| 9.706,72€| 8.791,72€| 915,00€| 24.767,97 €
A.3.1 - Funzionamento didattico 25.396,55 €| 9.441,76 € 34.838,31€| 8.412,30€| 8.412,30€ 0,00€| 26.426,01€
A.3.2 - "ex PO5 realizz/ampliamentoLan/Wlan" avviso 9035/15 5,97 € 0,00 € 5,97 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 5,97 €
A.3.3 - "ex P06 Realizz. Ambienti digitali" avviso 12810/15 55,74 € 0,00 € 55,74 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 55,74 €
A.3.4 - RISORSE EX ART. 120 DL 18/2020 0,00€| 7.491,35¢€ 7.491,35€| 7.489,99€| 7.489,99€ 0,00 € 1,36 €
A.3.6 - SMART CLASS AVVISO 4878/2020 10.8.6A FESRPON-T0O-2020-227 0,00 €| 13.000,00 € 13.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€| 13.000,00€
A.5.1 - Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 15.366,62 € 0,40 € 15.367,02 € 1.500,01 € 1.500,01 € 0,00 € 13.867,01 €
A.6.1 - Attivita di orientamento 1.279,62 € 199,53 € 1.479,15 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.479,15 €
P.1.2 - Sport e Scuola 61,77€| 3.360,00 € 3.421,77 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 3.421,77 €
P.1.3 - Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD) 1.154,65€| 1.000,00 € 2.154,65 € 448,96 € 368,00€| 80,96¢€ 1.705,69 €
P.1.4 - Arte-Ambiente/Ambiente 986,00 € 0,00 € 986,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 986,00 €
P.1.5 - POTENZIAMENTO AREE DI SVILUPPO 6.377,44 0,00 € 6.377,44 € 280,00 € 280,00 € 0,00 € 6.097,44 €
P.2.1 - Laboratorio Teatro e Cinema 5.923,71 -889,39 € 5.034,32 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 5.034,32 €
P.2.2 - Counseling delle relazioni scolastiche 1.350,56 -0,02 € 1.350,54 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.350,54 €
P.2.4 - Assistenza Alunni Disabili 14.463,34 -1,33 € 14.462,01 € 0,00 € 0,00 € 0,00€| 14.462,01€
P.2.5 - Lingua Inglese 15.710,37 1.830,88 € 17.541,25€| 3.599,00€| 3.599,00¢€ 0,00€| 13.942,25€
P.3.1 - Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 6.000,00 0,00 € 6.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 6.000,00 €
P.4.1 - Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 14.872,77 -1.648,67 13.224,10 € 1.481,58 € 1.481,58 € 0,00 € 11.742,52 €
P.4.2 - RISORSE EX ART. 120 DL 18/2020 0,00 483,14 € 483,14 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 483,14 €
P.4.3 - RISORSE EX ART. 231, COMMAL1, D.L. 34/2020 0,00 6.000,00 6.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 6.000,00 €

TOTALE 151.835,02 € | 65.058,73 € 216.893,75 €| 37.845,96 €| 36.850,00 € | 995,96 € | 179.047,79 €

FONDO RISERVA 723,67 723,67

TOTALE A PAREGGIO

Le uscite impegnate risultano essere pari al 17,51% di quelle previste.

152.558,69 €

217.617,42 €




SITUAZIONE RESIDUI ANNI PRECEDENTI — RADIAZIONI
Elenco dei residui attivi al 30/06/2020

Residui esercizi precedenti | Residui dell'esercizio Totale

€.11.107,70 €.44.633,05 | €. 55.740,75

Elenco dei residui passivi al 30/06/2020

Residui esercizi precedenti | Residui dell'esercizio Totale

€.1.200,00 €.915,00 | €. 2.115,00

SALDO CASSA

Il saldo cassa in data 30/06/2020 é pari ad Euro 76.247,83.

Non sono state rilasciate carte di credito, pertanto non risultano spese a cio connesse; la scuola non possiede titoli.

Il fondo delle minute spese non & stato aperto.

ALLEGATI

Modello H BIS attuazione del programma annuale 2020 al 30/06,/2020.

Elenco variazioni apportate al programma annuale 2020 dal 01/01/2020 al 30/06/2020;
Modello J al 30/06/2020;

Modello L al 30/06/2020;

Modello F al 30/06/2020;

Modello G al 30/06/2020;

owuswWNE

IN CONCLUSIONE, tenuto conto di quanto su esposto,
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

CONSIDERATO che I'art. 10 comma 2 del Decreto Interministeriale 129/2018 dispone che il Consiglio di Istituto deve provvedere
entro il 30 giugno di ogni anno, con apposita delibera, alla verifica dello stato di attuazione del Programma Annuale ed apportare
le modifiche che si dovessero rendere necessarie;

VISTA la delibera n° 6 del 17/12/2019 del Consiglio di Istituto relativa all'approvazione del Programma Annuale per I'esercizio
finanziario 2020;

VISTI i decreti di modifica al Programma Annuale disposte nel primo semestre dell’esercizio finanziario 2020, conseguenti a nuove
entrate finalizzate e storno di somme;

RITENUTO I'andamento gestionale coerente con | ‘impostazione previsionale

PROPONE AL CONSIGLIO DI ISTITUTO

L’adozione della delibera relativa all’approvazione dello stato di attuazione del Programma Annuale 2020 alla data odierna.

11 D.S.G.A
agrini Fabiol ( IL DIRI BLASTICO
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CONSIGLIO DI ISTITUTO
Deliberazione n°3 del 02/07/2020




