
 
 

AL PERSONALE DOCENTE E ATA 

IC “P.ALDI” MANCIANO 

 

OGGETTO:  COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA – SEZIONE SCUOLA - SCIOPERO 

NAZIONALE PROCLAMATO PER L’ 8 MARZO 2022 DA SINDACATI VARI. 

ADEMPIMENTI PREVISTI DALL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI 

SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI DEL 2 DICEMBRE 2020 (GAZZETTA UFFICIALE 

N. 8 DEL 12 GENNAIO 2021) CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AGLI ARTT. 3 E 

10.  
 

Si comunica che i sindacati: 

- SLAI Cobas per il Sindacato di classe; lavoratori dei settori pubblici, privati e cooperativi, con contratto a 

tempo indeterminato e determinato, precari e atipici; 

- USB: tutte le categorie pubbliche e private con adesione di USB PI; 

- Confederazione CUB: tutti i settori pubblici e privati con adesione di CUB SUR relativamente al personale 

del comparto istruzione e ricerca, a tempo indeterminato e determinato, nonché personale con contratto atipico; 

- Confederazione Cobas: tutto il personale dipendente pubblico e privato con adesione dei Cobas – Comitati 

di base della scuola relativamente al personale docente, educativo ed ATA delle scuole di ogni ordine e grado; 

- Unione Sindacale Italiana – USI CIT (Parma): tutto il lavoro dipendente pubblico e privato; 

- Adesione USI – LEL (Modena) allo sciopero indetto da Unione Sindacale Italiana: tutto il personale 

dipendente pubblico e privato; 

- Adesione USI – Educazione (Milano) allo sciopero indetto da USI – CIT: tutto il personale dipendente 

pubblico e privato; 

- SGB. Sindacato Generale di Base: tutte le categorie private e pubbliche; 

- S.I. Cobas: tutte le categorie; 

hanno proclamato lo sciopero nazionale per l’intera giornata di martedì 08 marzo 2022. 

In base alle novità contenute nell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle 

procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero sottoscritto a livello nazionale in data 12 

gennaio 2021, e in particolare al comma 4 dell’art.3: 

 

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche 

via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il 

quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria 

intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato 

alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della 

trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 

6. A tal fine, i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il 

testo integrale del presente comma” 
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Il personale destinatario della presente è invitato a comunicare tramite la compilazione della scheda in 

Modulistica – Nuvola (DICHIARAZIONE PREVENTIVA DI SCIOPERO ARAN) la propria intenzione di: aderire 

allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo, al fine di fornire 

la corretta informazione alle famiglie. 

A sciopero effettuato solo i dipendenti che hanno aderito dovranno inviare comunicazione individuale 

di adesione attraverso la Modulistica-Nuvola: COMUNICAZIONE DI ADESIONE SCIOPERO.  

Il giorno dello sciopero si invitano i fiduciari dei plessi a compilare il modulo ON LINE sul sito 

www.comprensivomanciano.edu.it posto nell’area “BACHECA SINDACALE”  

 

AZIONE DI SCIOPERO 08 marzo 2022 

 

Azione proclamata da 
% Rappresentatività a 

livello nazionale (1) 
% voti  nella scuola per le  

elezioni RSU 
Tipo di sciopero Durata dello sciopero  

Slai Cobas per il sindacato 
di classe 

    generale intera giornata 

USB Unione Sindacale di 
base 

    generale intera giornata 

CUB Confederazione     generale intera giornata 

USI CIT - Unione Sindacale 
Italiana (Parma) 

    generale intera giornata 

SGB - Sindacato Generale di 
Base 

    generale intera giornata 

S.I. Cobas     generale intera intera 

Cobas Confederazione 
sindacati di Base 

    generale intera giornata 

Cobas comitati di base della 
scuola 

1,62 - generale intera giornata 

Usi Educazione (Milano)     generale intera giornata 

Usi Lel (Modena)     generale  intera giornata 

Cub Sur 0,19   generale intera giornata 

 

Personale interessato dallo sciopero    
 

Tutti i settori lavorativi pubblici, privati e cooperativi, con contratti a tempo indeterminato, determinato e 

con contratti precari e atipici. Per il personale del comparto istruzione e ricerca-settore scuola: Docente, 

Ata e educativo di ogni ordine e grado. 

 

Motivazione dello sciopero     
A sostegno della lotta delle lavoratrici donne in collegamento con la giornata internazionale delle donne 

riguardante il peggioramento della condizione generale di vita (lavorativa, sociale, familiare e culturale) 

 

 

Saluti. 

 

Manciano, lì 01.03.2022 

 

         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                    DOTT.SSA PINUCCIA SELIS 
        Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 

mailto:scioperi@iismontalegenova.it

