
 

 
 

 

VERBALE INTEGRATIVO ALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA D’ISTITUTO 

PER L’AGGIORNAMENTO DEGLI IMPORTI DELLE RISORSE MOF 

AI SENSI DELLA NOTA MIM PROT. 83754 DEL 23/12/2025 

 

L’anno 2026 , il giorno 7 del mese di gennaio , alle ore 12.00, presso la sede dell’ I.C.  P. Aldi di Manciano , 

viene redatto il  seguente verbale integrativo in applicazione della Nota prot. n. 83754 del 23 dicembre 

2025 del Ministero dell’Istruzione e del Merito (MIM), relativa all’aggiornamento delle risorse finanziarie 

aggiuntive del Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa (MOF) per l’a.s. 2025/2026.  

 

Premesso che: 

 

con Contrattazione Integrativa d’Istituto sottoscritta in data 11/11/2025, erano stati definiti i criteri di 

ripartizione delle risorse del MOF per l’a.s. 2025/2026;  

 

viste le note MIM prot. n. 26838 del 18/11/2025 e prot. n. 46874 del 06/12/2025, relative ad assegnazione 

risorse finanziaria ad integrazione MOF 2025/26;  

 

vista la nota prot. n. 56080 del 06/12/2025 relativa ad avviso assegnazione risorse finanziarie per gestione 

pratiche pensionistiche; 

 

visto che con  la  nota prot. n. 83754 del 23/12/2025, il MIM ha precisato che l’assegnazione delle risorse 

aggiuntive non comporta modifica dei criteri di ripartizione già definiti e che le risorse costituiscono un 

mero incremento delle somme già oggetto di contrattazione;  

 

pertanto non è richiesta la riapertura di una nuova contrattazione integrativa completa, ma la 

predisposizione di un verbale integrativo limitato all’aggiornamento degli importi, nel rispetto dei criteri già 

concordati con le parti sindacali;  

 

le parti prendono atto delle suddette istruzioni ministeriali e concordano sul seguente aggiornamento: 

 

Art. 1 – Integrazione delle risorse 

Le risorse del Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa (MOF) per l’anno scolastico 2025/2026 

sono incrementate come di seguito riportato: 

 

Art. 2 – Ripartizione delle risorse 

Le risorse aggiuntive vengono destinate ai medesimi capitoli di spesa e finalità previsti dal contratto 

integrativo d’istituto già vigente, applicando i criteri di riparto precedentemente concordati, come di 

seguito specificato: 

 

- € 228,99 lordo dipendente per “ Prestazioni aggiuntive personale ATA ed incarichi afferenti ai 

compiti legati all’assistenza agli alunni”; 

- € 195,21 lordo dipendente per “Incarichi Specifici personale ATA” ; 

- € 689,57 lordo dipendente per i collaboratori scolastici già destinatari di incarichi specifici per 

l’assistenza agli alunni disabili ai sensi dell’ art.54 c. 4 del CCNL ; 
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- € 606,15 lordo dipendente finalizzati a “Ore eccedenti l’orario settimanale d’obbligo per 

sostituzione colleghi assenti”; 

- € 153,51 lordo dipendente per “Funzioni strumentali”; 

- € 226,07 lordo dipendente per remunerare il maggior impegno del personale ATA per la gestione 

delle pratiche pensionistiche. 

 

Art. 3 – Conferma criteri contrattuali 

La presente integrazione non modifica alcun criterio di ripartizione definito nel contratto integrativo 

d’istituto sottoscritto in data 11/11/2025, i quali restano pienamente vigenti. 

 

Art. 4 – Informazione sindacale 

Le scriventi parti confermano di aver informato la Rappresentanza Sindacale Unitaria (RSU) e le 

Organizzazioni Sindacali firmatarie del CCNL Scuola circa il contenuto e gli effetti del presente verbale 

integrativo, come richiesto dalla nota ministeriale.  

 

Art. 5 – Decorrenza e efficacia 

Il presente verbale integrativo decorre dalla data della sua sottoscrizione e costituisce parte integrante ed 

essenziale della contrattazione integrativa d’istituto relativa all’a.s. 2025/2026. 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

Per l’Amministrazione scolastica 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Francesca Iovenitti  

 

 

Per le OO.SS. firmatarie del CCNL Scuola 

 

 

Per le RSU  

 

Guaiana Gianpaolo 

 

Labardi Roberta 

 

Torrioni Alessandra 
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