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ALLEGATO “B” ALL’AVVISO prot. 11570 del 09/12/2025

MODELLO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

(AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445 DEL 28 DICEMBRE 2000

OGGETTO: Procedura di selezione per il conferimento di incarichi per il progetto di “inglese
curriculare” emanata dall’I.C. Grosseto 1 A. Manzi  

Il/La sottoscritto/a

Cognome        Nome       

nato/a  a        il      

residente a       Via e n. civico      

COD.FISCALE      

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n.11570 del 
09/12/2025 e, nello specifico, di: 

i. avere  la  cittadinanza  italiana o  di  uno degli  Stati membri  dell’Unione europea  o,  in  caso di  altra
cittadinanza siano in regola con il permesso di soggiorno;

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici; 

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle  funzioni  cui  la  presente procedura di selezione si
riferisce;

v. non aver riportato condanne penali  e  di  non essere  destinatario di  provvedimenti che riguardano
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale; 

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali e non essere stato/a condannato/a per taluno dei reati di cui
agli articoli  600-bis,600-ter,600-quater,600-quinquies e 600-undecies del codice penale, ovvero di non essere
sottoposto a irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari
con i minori, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.2 del D.L. n.39/2014 (art.25-bis D.P.R. N.313/2002); 

vii. non essere stato/a destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

viii. non essere stato/a dichiarato decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
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ix.  non trovarsi in situazione di incompatibilità; 

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:      

x. non  trovarsi  in  situazioni  di  conflitto  di  interessi,  anche  potenziale,  che  possano  interferire  con
l’esercizio dell’incarico;

xi.  essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata
al contenuto della prestazione richiesta: aver conseguito il titolo di studio relativo all’abilitazione E.S.L,
related (relativo all’insegnamento dell’inglese come seconda lingua);

oppure 

xii.  essere in possesso di un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari  C2 (CEFR);

Dichiara  altresì  di  prestare  il  proprio  consenso,  ai  fini  dell’espletamento  della  procedura  in  oggetto,  al

trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 30 giugno

2003, n. 196.

Si allega fotocopia del documento di identità in corso di validità.

LUOGO        DATA      

Firma del partecipante
DIGITARE COGNOME E NOME E POI APPORRE
FIRMA SOTTO IN ORIGINALE O FIRMARE 
DIGITALMENTE
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