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Santa Fiora, data del protocollo
Ai Revisori dei Conti
Dott.re Gianfranco Cassisa
Dott.re Giovanni Tropea

OGGETTO: Relazione tecnico-finanziaria relativa all’ipotesi di contrattazione integrativa di
istituto a.s. 2022/2023.

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

e VISTIi CCNL del 29/11/2007 e 23/01/2009 (biennio economico 2008/2009) e il CCNL 09/02/2018
(triennio 2016/2018)

e VISTE lesequenze contrattuali dell’8 aprile 2008 e del 25/07/2008;

e VISTO Jlart. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella
stipulazione dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi
nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione;

e VISTO in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D. Lgs. N. 165/2001, il quale prevede che le
amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica
finanziaria;

e VISTO la circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze —Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato n. 25 del 19 luglio 2012 e relativi allegati schemi di Relazione illustrativa e
relazione tecnico-finanziaria ai contratti integrativi;

e VISTEE circolari della Presidenza delConsiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione
Pubblican.1del 17febbraio 2011 e n.7 del 5 aprile 2011,

e VISTOIl piano annuale delle attivita del personale docente;

e VISTA la comunicazione MIUR prot. n° 46445 del 04/10/2022 a mezzo della quale & stata
comunicata 1’assegnazione delle risorse finanziarie per il miglioramento dell’offerta formativa
e ’assegnazione delle risorse finanziarie per la valorizzazione del merito del personale docente
per il periodo settembre-dicembre 2022, nonché Gennaio-Agosto 2023;

e CONSIDERATE le economie che si sono determinate nell’a.s. 2021/2022;

o VISTATVipotesidicontrattazioneintegrativadiistitutosiglatatraleparti indata 28/03/2023 che risulta
coerente con le materie oggetto di contrattazione (disposizioni legali e norme contrattuali)

relaziona quanto segue:

MODULO |
COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Sezione | - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Risorse anno scolastico 2022/2023 Importo lordo
dipendente
Fondo dell’Istituzione scolastica €31.233,73
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Funzioni strumentali €2.751,25
Incarichi specifici Ata €1.476,34
Area a rischio €489,11
Attivita compl. Ed. fisica € 448,06
Valorizzazione del personale €6.101,29
Indennita lavoro nott/festivo €0,00
TOTALE €42.499,78

Sezione Il — Risorse variabili

Capitolo di Nota Ml prot. 46445 del Modifiche in TOTALE
F/do MOF bilancio + 04/10/2022 Piano di riparto SIRGS Contrattazio|
Piano Gestionale Capitolo di ECONOMIE ne
Lordo Dip- A.S. 22/23 profe . AS.22(23
bilancio Lordo dip.
FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 31.23373 05 493,19 31.726,92
FUNZIONI STRUMENTALI 2.751,25 2.751,25
INCARICHI SPECIFICI ATA 1.476,34 1.476,34
AREA A RISCHIO 255505+ 255605 + 489,11 489,11
VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE 2556 13 6.101,29 6.101,29
TURNINOTT./FESTIVO personale
ATA ed educativo convitti ed
educandati 0,00] 0,00
2554 06+ 255506 +
ORE ECCEDENTI 2556 06
1.152,05 06 4,652,66 5.804,71
ATTIVITA' COMPLEM. ED FISICA 2549 12 448,06 12 1.353,42 1.801,48
43.651,83| 6.499,27 50.151,10
TOTALE F/do MOF TOTALE ECONOMIE
2022/2023 TOT.DA CONTRATTARE
Sezione 111 — (eventuali) Decurtazioni del Fondo:
Non sono previste decurtazioni.

Sezione IV — Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

Lordo dipendente

(art. 83 comma 4 CCNL 24/7/2033 confermato dall’art. 2,

Fondo d'istituto € 31.233,73
Funzioni strumentali docenti € 2.751,25
Incarichi specifici ATA €1.476,34
Attivita complementare Educazione Fisica € 448,06
Aree a rischio € 489,11
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti € 1.846,61
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comma 8 della sequenza contrattuale personale ATA
24/7/2008)

Totale complessivo € 38.245,10

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del Fondo
Non previste
MODULO Il
DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE

INTEGRATIVA.

Sezione | — Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa:

Firmato digitaimente da SILVIA DI DONATO

Lordo dipendente €
Quota variabile dell’indennita di direzione DSGA (art. 88, € 2.490,00
comma 2, lettere i) e j) CCNL 29/11/2007)
€ 2.490,00
Totale

Sezione Il — Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Personale docente:

Lordo dipendente

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, € 5.320,00
comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007)

SUPPORTO ALLA GESTIONE

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88,
comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) € 11.392,50
SUPPORTO ALLA DIDATTICA

Compensi attribuiti ai collaboratori della dirigente (art. 88,
comma 2, lettera f)

€ 6.650,00

Ore aggiuntive per I'attuazione dei corsi di recupero (art.
88, comma 2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007) €0,00

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2,
lettera b) CCNL 29/11/2007) €0,00
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Compensi per il personale docente ed educativo per ogni
altra attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma € 0,00
2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €2.751.25
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica € 498,11
(art. 9 CCNL 29/11/2007)
Compensi per Attivita complementare Educazione Fisica
€1.801,48
TOTALE COMPLESSIVO € 28.413,34
Personale ATA:

Attivita Lordo dipendente
Prestazioni aggiuntive del personale ATA €5.815.00
Compenso DSGA € 2.490,00

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1
lettera b) come sostituito dall’art. 1 € 1.475,00
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita €0,00
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k)
CCNL 29/11/2007

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del €0,00
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g)
CCNL 29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, € 0,00
lettera h) CCNL 29/11/2007)

TOTALE COMPLESSIVO € 9.780,00

Sezione 111 — (eventuali) Destinazioni ancora da regolare:
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NEGATIVO

Sezione 1V - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa
d’istituto sottoposta a certificazione:

Lordo dipendente
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL C. I. I. - €28.413,34
PERSONALE DOCENTE
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL C. I. I. - €7.290,00
PERSONALE ATA
DESTINAZIONI NON DISPONIBILI ALLA € 2.490,00
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
TOTALE € 35.703,34

Sezione V — Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo: NEGATIVO

Sezione VI — Attestazione, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli generali

FIS: a fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in € 35.755,10 lordo dipendente é stata
prevista un’utilizzazione totale di risorse pari ad € 35.703,34.

La distribuzione in percentuale rientra nei parametri stabiliti in sede di ripartizione del FIS per il personale
ATA e Docente rispettivamente il 25% ATA e 75% docente.

Con la Nota n. 446445 del 04/10/2022 il MIM ha comunicato 1’assegnazione delle seguenti risorse
finanziarie per I’anno scolastico 2022/2023:

- Valorizzazione del personale scolastico: € 6.101,29 di cui:

per il personale docente: € 4.575,75
per il personale ATA: € 1.525,25

- Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti (non contrattabili): € 1.152,05 lordo
dipendente;

Risultano economie derivanti dall’anno scolastico 2021/2022 come di seguito specificate:

- Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti: € 4.652,66 lordo dipendente;

o Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli
istituti contrattuali;

o Verificato che, con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello
curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal POF;

e Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto sono uguali alle disponibilita
sopra riportate e quindi la capienza finanziaria é soddisfatta;
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e Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal
Consiglio di Istituto per dare supporto a tutte le attivita previste nel POF per I’anno scolastico
2022/2023

CERTIFICA

la compatibilita finanziaria dell’ipotesi di contratto integrativo dell’ Istituto Comprensivo M. Pratesi per
1I’anno scolastico 2022/2023 siglata dalle parti in data 28/03/2023.

Il Direttore S.G.A.
Silvia Di Donato
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