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SCUOLA INFANZIA — PRIMARIA — SECONDARIA

Viale MARCONI, 4-58037 SANTA FIORA (GR)
0564-977065 - C.F. 80004220531 — Cod. Meccanografico GRIC822006

www.icsantafiora.gov.it gric822006@istruzione.it gric822006 @pec.istruzione.it

Al Dirigente Scolastico
Dott.ssa Rosa Conti

Ai Revisori dei Conti
Dott. Giovanni Tropea
Dott. Gianfranco Cassisa

OGGETTO: relazione tecnico-finanziaria inerente I’ipotesi di contrattazione integrativa di istituto a.s. 2021-2022

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

VISTO I’art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei
contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti
nei propri strumenti di programmazione;

VISTO, in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D. Lgs. N. 165/2001, il quale prevede che le
amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica finanziaria;
VISTI i CCNL del 29/11/2007 e 23 /01/ 2009 (biennio economico 2008/2009);

VISTE le sequenze contrattuali dell’8 aprile 2008 e del 25/07/2008;

VISTA la sequenza contrattuale del personale ATA del 25/07/2008;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento Funzione Pubblica n. 1 del 17
febbraio 2011 e n. 7 del 5 aprile 2011,

VISTE le deliberazioni del Collegio dei docenti del 9.1.2019, punto 2 dell’0.d.g. relativa all’adozione del PTOF
a.5.2019/2022 ed il relativo piano annuale delle attivita;

VISTE le deliberazioni del Consiglio di Istituto n° 3 del 29.1.2019 relativa all’approvazione del PTOF
2019/2022 e del Piano Annuale del personale docente e Ata;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti relativa agli incarichi del MOF;

VISTA la comunicazione MIUR noreply prot. 21503 del 30.9.2021 relativa al finanziamento Programma
Annuale 2022 ed integrazione PA 2021 e relativo MOF 2021/22;

VISTE le stampe NOIPA relative alle economie MOF a.s.2020/21,

VISTA la richiesta di variazione dei piani gestionali presentata in data 26.11.2021 (prot. 5466);

VISTA la circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato - n. 25 del 19 luglio 2012 e relativi allegati schemi di Relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria
ai contratti integrativi;

VISTA I’ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 17/12/2020 che risulta coerente
con le materie oggetto di contrattazione (disposizioni legali e norme contrattuali), relaziona quanto segue:
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MODULO |

COSTITUZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE I
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico 2019/20 sono determinate

come segue:

Modulo 1 sezione I:

FONDO ISTITUZIONE - ART. 85 CCNL 29/11/2007 (INTESA DEL 07/08/2014) PARAMETRI LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
punti di erogazione 9
56
totale docenti e ata organico di diritto (escluso DSGA)
totale docenti in organico di diritto 43
TOTALE FIS 30.863,40 40.955,73

FUNZIONI STRUMENTALI — ART. 37 CCNL 29/11/2007 (INTESA DEL 07/08/2014) PARAMETRI LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
quota docenti ] 43
TOTALE FUNZIONI STRUMENTALI 2.712,90 3.600,02

COMPITI ATA —ART.1 SEQ. CONT. 25/7/2008 (INTESA DEL 07/08/2014) PARAMETRI LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
quota unica a calcolo | 13
TOTALE COMPITI ATA 1.476,24 1958,97

PRATICA SPORTIVA - ART. 87 CCNL 29/11/2007 (INTESA DEL 07/08/2014) PARAMETRI LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
quota classi ‘ 22
TOTALE PRATICA SPORTIVA 448,17 594,72

PRATICA ORE SOSTITUZIONI - ART. 30 CCNL 29/11/2007 (INTESA DEL 07/08/2014) PARAMETRI LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
quota docenti ] 43
TOTALE ORE DI SOSTITUZIONI 1.124,14 1.491,73

TOTALE RISORSE FISSE 2021-2022
cfr. note sopra indicate

AREA A RISCHIO LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
quota docenti | 43

TOTALE AREA A RISCHIO 619,31 821,82
VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
quota docenti + ata \ 56

TOTALE VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO 5.997,70 7.958,96

€ 43.241,86

€ 57.381,95
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SEZIONE Il
Risorse Variabili
Risorse anno scolastico 2020/21 | Risorse anno scolastico 2020/21
Lordo dipendente lordo Stato

Somme non utilizzate provenienti da esercizi
precedenti presenti su NOIPA - FIS €17.972,37 €23.849,33
Somme non utilizzate provenienti da esercizi
precedenti presenti su pNOIPA - ore eccedenti orario €234143 €3.107,07
settimanale d’obbligo
Somme non utilizzate provenienti da esercizi €905,25 €1201,27
precedenti presenti su NOIPA - attivita
complementare educazione fisica

TOTALE COMPLESSIVO €21.219,05 € 28.157,68

SEZIONE Il
DECURTAZIONI DEL FONDO
Non sono previste decurtazioni

SEZIONE IV

SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

TIPOLOGIA DELLE RISORSE

L. DIPEND. LORDO STATO

TOTALE DELLE RISORSE FISSE

€43.241,86 | € 57.381,95

DETRAZIONE INDENNITA’ DIREZIONE DSGA

- €1940,66 | - €2.575,25

TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI

€21.219,05 | € 28.157,68

oo o

TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A CERTIFICAZIONE

€.62.520,25 | €.76.387,48

SEZIONE V

RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO

Non previste
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MODULO 11
DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE |
Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate specificamente dal contratto
Integrativo sottoposto a certificazione

TIPOLOGIA DELLE RISORSE L. DIPEND. LORDO STATO
Indennita di direzione del D.S.G.A. € 1940,66 € 2.575,25
SEZIONE II

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

LORDO

PERSONALE DOCENTE DIPENDENTE LORDO STATO
Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle innovazioni e alla
ricerca didattica e flessibilita organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera € 0,00 €0,00
a) CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL
20/11/2007) € 700,00 € 928,90
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma 2, lettera €0.00 €000
¢) CCNL 29/11/2007) ’ '
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d)
CCNL 29/11/2007) € 18.655,00 € 24.755,18
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comma 2,
lettera f) CCNL 29/11/2007) € 7.350,00 €9.753,45
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo €0.00 €000
(art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007) ’ '
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL
29/11/2007) €0,00 €0,00
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita deliberata
nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007) € 4.375,00 €5.805,62
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, comma 2, €0.00 €000

lettera I) CCNL 29/11/2007)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €2.712,90 € 3.600,02
Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL

20/11/2007) + economie €1.353,42 €1.795,99

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio €619 31 €82183

e contro I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) ’ ’

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera I)

CCNL 29/11/2007) €0,00 €0,00
TOTALE € 35.765,63 € 47.460,99

DIPLE?\ITDI?E%TE LORDO STATO
PERSONALE A.T.A.
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL
29/11/2007) €10.517,50 € 13.956,72
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del €0,00 €0,00

POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
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Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo €0.00 €0.00
(art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007) ’ ’
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL

20/11/2007) €0,00 €0,00
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come

sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) €1.472,50 €1.954,01
Valorizzazione del personale scolastico €1.192,50 €1.582,45
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio €0 €0

e contro I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera I) €0 €0
CCNL 29/11/2007)

TOTALE| €13.182,50 € 17.493,18

SEZIONE I11

Destinazione ancora da regolare
da non compilare

SEZIONE IV
Sintesi della definizione delle poste di destinazione della dotazione per la contrattazione integrativa sottoposta a
certificazione

RIEPILOGO DELLE RISORSE |

LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
Totale sezione Personale docente € 35.765,63 €47.460,99
Totale sezione Personale ATA € 13.182,50 € 17.493,18
TOTALE €48.948 13 64.954,17

SEZIONE V
Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo
da non compilare

SEZIONE VI
Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli generali

A fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in €. 54.256,52 e stata prevista un'utilizzazione
totale di risorse pari ad €. 48.948,13 (in percentuale: 90.21%). Disponibilita non programmata € 5.308,39.

| criteri di destinazione del fondo tengono conto delle priorita indicate nel Piano dell’Offerta Formativa. Le unita
di personale interessato sono complessivamente n. 56 di cui n. 43 docenti e n. 13 ATA.
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MODULDO 11
SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO - MOF - PER LA CONTRATTAZIONE INTREGRATIVA E
CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE FONDO - MOF - DELL’ANNO SCOLASTICO PRECEDENTE

Anno scolastico 2020/2021 Anno scolastico 2021/2022
Fondo disponibile Fondo speso Fondo disponibile Fondo speso
€ 43.952,43 € 38.981,37 € 54.256,52 48.948,13

Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti contrattuali;
Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello curriculare,
nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;

Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati in premessa
sono inferiori alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria é soddisfatta;

Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio di istituto
per dare supporto a tutte le attivita previste nel PTOF per I’anno scolastico 2019/2022

ATTESTA

Che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura delle

spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato in data 17/12/2021.

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Dott. Andrea Trappolini
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