
  

   

  

 

Istituto Comprensivo Mario Pratesi   
Viale G. Marconi n. 4   

58037 SANTA FIORA (GR)   
Codice Meccanografico GRIC822006 - C.F. 80004220531   

Sito web www.icsantafiora.edu.it Tel: 0564-977065   

E-mail gric822006@istruzione.it P.E.C. gric822006@pec.istruzione.it   

   

                         

   

Santa Fiora, data del protocollo   

   

Oggetto. Relazione tecnico finanziaria relativa all’ipotesi di contrattazione integrativa di istituto 

anno scolastico 2025/2026  

   

Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi   

   

   

VISTO l’art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella 

stipulazione dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti 

collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione;   

VISTO in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D. Lgs. N. 165/2001, il quale prevede che 

le amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una 

relazione tecnica finanziaria;   

VISTO il piano annuale delle attività del personale;   

VISTA la nota di assegnazione MIM di cui al prot. n.13896 del 01/10/2025 - Assegnazione  

             integrativa al Programma Annuale 2025 – periodo settembre dicembre 2025 e 

             comunicazione preventiva del Programma Annuale 2026 – periodo gennaio-agosto 2026. 

VISTA la nota di assegnazione MIM di cui al prot. n. 46875 del 06/12/2025 - Fondo per il 

             miglioramento dell’offerta formativa – CCNI integrazione MOF; 

CONSIDERATE le economie che si sono determinate nell’anno scolastico 2024/2025;   

VISTA l’ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti con  Prot. 372 che risulta 

coerente con le materie oggetto di contrattazione (disposizioni legali e norme contrattuali)    

  dichiara che   

le risorse finanziarie oggetto di contrattazione di istituto per l’anno scolastico 2025/2026 sono di  

seguito dettagliate.   

Modulo I - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa per l’anno scolastico 

                   2025/2026   

 

Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità   
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DESCRIZIONE VOCE   
MOF 2025/2026 

 L.DIPENDENTE   

INTEGRAZIONE 

MOF 2025/26 
ECONOMIE   TOTALE   

FONDO ISTITUTO   30.755,11€       3.956,88 €   34.711,99€   

FUNZIONI STRUMENTALI   2.787,81 €  82,52 €    0 €   2.870,33 €  

INCARICHI SPECIFICI A.T.A.   1.726,15 €  406,68 €    0 €   2.132,83 €  

ORE SOST. COLLEGHI ASSENTI   1.284,58 €  314,30 €   2.401,96 €     4.000,84 € 

ATTIVITÀ COMPL. ED. FISICA   450,23 €         897,29 €      1.347,52 €   

AREE A RISCHIO   0 €                 0 €               0 €  

VALORIZZAZIONE PERS. 

SCOLASTICO   

5.562,40 €     0 €   5.562,40 €  

VALORIZZAZIONE PERS. DOCENTE  9.417,78 €   0 €  9.417,78 €  

IND.DI DIREZIONE PARTE VAR.DSGA     214,94 €     214,94 € 

TOTALE MOF 2025/2026 51.984,06 €  1.018,44 € 7.256,13 €   60.258,63 € 

      

Sezione II – (eventuali) Decurtazioni del Fondo: NEGATIVO.   

   

Sezione III – Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione   

  

DESCRIZIONE VOCE   TOTALE   

FONDO ISTITUTO    34.711,99€   

FUNZIONI STRUMENTALI   2.870,33 €  

INCARICHI SPECIFICI A.T.A.   2.132,83 €  

ORE SOST. COLLEGHI ASSENTI     4.000,84 € 

ATTIVITÀ COMPL. ED. FISICA      1.347,52 €   

AREE A RISCHIO               0 €  

VALORIZZAZIONE PERS. SCOLASTICO   5.562,40 €  

VALORIZZAZIONE PERS. DOCENTE  9.417,78 €  

IND.DI DIREZIONE PARTE VAR.DSGA    214,94 € 

TOTALE MOF 2025/2026 60.258,63 € 

 

sezione  IV – Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo: NEGATIVO  

     

 

Modulo II – Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa.   

 

Sezione I – Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa   

   

   

Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa   

Lordo dipendente €   

Compenso per la  quota variabile dell’indennità di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) 

e j) CCNL 29/11/2007)   

3.654,00 €   

Indennità di  sostituzione DSGA  506,94 €   

Totale   4.160,94 € 
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Sezione II – Sintesi delle somme per la contrattazione docenti e ata.  

 
F.I.S.+ V.P.S.  40.274,39 € 

INDENNITÀ DI DIREZIONE A.S. 2024-25   -3.654,00 € 

INDENNITÀ SOSTITUZIONE D.S.G.A.   -506,94 €  

TOTALE DISPONIBILE PER LA  

CONTRATTAZIONE DOCENTI E ATA  36.113,45 € 

 

Si ripartisce tale fondo al netto della quota spettante al DSGA e sostituto nel modo seguente: 

 

DOCENTI 70%   25.279,42 € 

A.T.A. 30%   10.834,03 € 

 

Sezione III – Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo  

Personale docente:   

  

ATTIVITA’   

Lordo dipendente   

Attività aggiuntive funzionali all’insegnamento  (art. 88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) 

SUPPORTO ALLA GESTIONE ORGANIZZATIVA E DIDATTICA   

   18.984,67 € 

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma 2, lettera c) CCNL 29/11/2007)     0,00 

Ore sostituzione colleghi assenti             4.000,84 € 

Ore Pratica sportiva   0,00 

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007)     6.294,75 € 

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività deliberata nell'ambito del POF (art. 

88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)  

0,00 € 

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007)     0,00 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007)         2.870,33 € 

Compensi per attività complementari di educazione fisica (art. 87  CCNL 29/11/2007)      1.347,52 €   

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l'emarginazione 

scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)   

0,00 € 

Compenso per la valorizzazione  del personale docente   9.417,78 € 

TOTALE COMPLESSIVO   42.915,89 

TOTALE NON IMPEGNATO 119,87 € 
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Istituto Comprensivo Mario Pratesi  

 

 

   

  

Personale ATA:   

  

ATTIVITA’ 

  

Lordo dipendente   

  

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007) e  compensi 

per valorizzazione 

10.834,03 €   

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 

2, lettera k) CCNL 29/11/2007)   

  0,00 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera 

g) CCNL 29/11/2007)   

   0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007)     0,00 

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 della 

sequenza contrattuale personale ATA  25/7/2008)   

  2.132,83 € 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro 

l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)   

0,00 

TOTALE COMPLESSIVO   12.966,86 € 

TOTALE NON IMPEGNATO 14,79 € 

   

Sezione IV– (eventuali) Destinazioni ancora da regolare: NEGATIVO   

Sezione V – Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione  

integrativa d’istituto  sottoposta a certificazione   

   

   Lordo dipendente  

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL C. I. I. -   

PERSONALE DOCENTE   

42.915,89 € 

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL C. I. I.  -   

PERSONALE ATA   

12.966,86 € 

DESTINAZIONI NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE   

INTEGRATIVA   

4.160,94 €  

IND.DI DIREZIONE PARTE VAR.DSGA - integrazione 214,94 € 

TOTALE   60.258,63 € 

TOTALE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE   60.258,63 € 
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Istituto Comprensivo Mario Pratesi  

 

Sezione VI – Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo: NEGATIVO   

Sezione VII – Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli 

di carattere generale (copertura e selezione)   

   

        A fronte di una disponibilità complessivamente quantificata in € 60.258,63 è stata prevista 

un'utilizzazione totale di risorse pari ad € 60.123,97 (in percentuale: 99,78 %).   

        I criteri di destinazione del fondo tengono conto delle priorità indicate nel Piano dell’Offerta 

Formativa.   

        La distribuzione in percentuale tra personale docente e personale ATA rientra nei parametri 

definiti in sede di contrattazione.   

 

DOCENTI 70%   

A.T.A. 30%   

  

Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti 

contrattuali   

Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello 

curriculare, nonché tutte le altre attività extracurriculari previste dal POF   

  

Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati 

indicati in premessa sono inferiori alle disponibilità sopra riportati e che quindi la capienza 

finanziaria è soddisfatta   

Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal  

Consiglio di Istituto per dare supporto a tutte le attività previste nel POF per l’anno scolastico  

2025/2026  

ATTESTA   

   

Che la presente relazione tecnico finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale  

copertura delle spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato.  

   

   

   

                                     Il Direttore dei SS. GG. AA.   

                             Filomena Galdiero  
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