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Santa Fiora, 20/04/2021

Albo on line
Sito web

Oggetto: avviso pubblico di selezione per affidamento diretto di incarico di esperto
interno/esterno in psicologia scolastica

IL DIRIGENTE DELL’ISTITUTO SCOLASTICO COMPRENSIVO

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTA

DI SANTA FIORA
il DPR 275 del 08/03/1999;
I’Art. 7, commi 6 e 6bis del D. L.vo 30/03/2001 N° 165;
il Decreto Interministeriale 28/08/2018 n.129;
il PTOF triennale di Istituto 2019-2022;
la nota prot. 15938 del 18/11/2020 dell’Unione dei Comuni Montani Amiata
Grossetana, con la quale si comunica I’assegnazione della somma complessiva
di €. 1.424,00, da utilizzare nell’ambito del PEZ 2020/2021 finalita <1.d.
Promuovere I’orientamento scolastico” iniziativa “1.d.1. attivita laboratoriali in

orario scolastico o extrascolastico”;

CONSIDERATO che per la realizzazione dell’attivita si rende necessario ricorrere al

reclutamento di personale esperto;

VERIFICATO che sussistono i requisiti di legittimita per procedere ad un affidamento esterno

in quanto:

a) I’istituzione scolastica non puo utilizzare le risorse umane disponibili
al suo interno, per mancanza delle specifiche professionalita richieste;

b) la prestazione é di natura temporanea e altamente qualificata;

C) sono preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso
della prestazione.

INDICE

un AVVISO pubblico finalizzato ad individuare, mediante procedura comparativa delle

pregresse

esperienze culturali e professionali, un esperto interno/esterno (con assoluta
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precedenza di quello interno sul secondo) per psicologia scolastica e/o consulenza pedagogica,
consistente in attivita di Psicologia scolastica per promuovere 1’orientamento, che assicuri
competenza, affidabilita e garanzia considerata la peculiarita dell’incarico secondo le
indicazioni di seguito riportate.

ATTIVITA

L’esperto dovra offrire supporto ed aiuto a genitori, docenti e studenti (autorizzati dai
genitori), attraverso attivita di consulenza psicologica per affrontare eventuali situazioni di
disagio e difficolta esistenti all’interno e all’esterno del mondo della scuola.

Gli incontri si terranno presso le sedi dell’Istituto Comprensivo di Santa Fiora, nei plessi o da
remoto, nel periodo maggio/dicembre 2021, fino ad un massimo di 44 ore, rivolte a docenti,
genitori ed alunni della scuole del Comprensivo di Santa Fiora, secondo un calendario
elaborato concordando giorni ed orari con I’Istituzione scolastica, in base alle esigenze
manifestate dagli interessati e che si presenteranno in itinere.

DOMANDA DI AMMISSIONE E TERMINE UTILE PER LA PRESENTAZIONE

Gli interessati dovranno inviare le istanze, in carta semplice, all’indirizzo di posta elettronica
gric822006@istruzione.it, entro le ore 12,00 del 05/05/2021.

Per I’affidamento delle prestazioni dei servizi professionali del presente avviso € necessaria
ed indispensabile 1’iscrizione all’Albo Regionale degli Psicologi Sezione A ai sensi del D.
Legge 09.05.2003 n° 105 art. 3.

Nella domanda di ammissione gli aspiranti devono dichiarare, sotto la loro personale
responsabilita ed a pena di esclusione, ai sensi del DPR 445/2000:

1) cognome e nome;
2) data e luogo di nascita;
3) il numero di codice fiscale e della eventuale partita IVA,

4) di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europea con
adeguata conoscenza della lingua italiana;

5) 1l possesso dei requisiti di ammissione;
6) Il possesso degli elementi atti alla valutazione;

7) Eventuali condanne penali riportate e gli eventuali carichi pendenti o I'assenza assoluta
di condanne o di procedimenti penali;

8) Non avere in corso un rapporto di pubblico impiego a tempo pieno o part-time per
frazione orario superiore al 50%.
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Il candidato ha l'onere di indicare I'esatto recapito. Ogni variazione del recapito deve essere
comunicata mediante lettera raccomandata. L'Ente non assume alcuna responsabilita per il
caso di irreperibilita del destinatario al recapito indicato.

Alla domanda, elaborata utilizzando il modello predisposto, dovranno essere allegati, pena di
esclusione:

- curriculum vitae professionale, elaborato su modello europeo;

- una dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000
n..445 degli studi compiuti, delle attivita formative effettuate e delle esperienze di lavoro;

- una dichiarazione sostituiva di atto di notorieta ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445 con la quale il candidato dichiara di non essere soggetto ad alcun
provvedimento restrittivo di natura disciplinare comminato dall’Ordine degli Psicologi;

- copia di un documento di identita in corso di validita.

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte
0 pervenute oltre il termine indicato.

La domanda, pena esclusione, dovra essere sottoscritta con firma leggibile dal professionista
candidato alla selezione.

L’Istituzione scolastica non risponde di eventuali disguidi o ritardi in ordine all’arrivo delle
domande e si riserva di attribuire 1’incarico anche in presenza di una sola domanda, purché
pienamente rispondente ai requisiti richiesti.

Gli aspiranti dipendenti da altra Pubblica Amministrazione dovranno essere autorizzati dalla
stessa. La stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE
| candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
a) godimento dei diritti politici
b) idoneita fisica all’esercizio della funzione richiesta
c¢) Laurea magistrale in psicologia

d) Iscrizione all’Albo Regionale degli Psicologi Sezione A ai sensi del D. Legge
09.05.2003 n° 105 art. 3

Si provvedera alla stipula del contratto di prestazione d’opera, tenendo presenti i seguenti
elementi di valutazione:

- Laurea in psicologia, punti 5.

- Altri titoli (Master coerenti con la professione, corsi di perfezionamento di durata
almeno annuale pertinenti con la professione), punti 5 (max punti 15).

- Corsi di formazione attinenti tenuti (non inferiori a 20 ore) punti 5 (max punti 10).
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- Corsi di formazione attinenti seguiti (non inferiori a 20 ore) punti 1 (max punti 5).

- Esperienza in servizi resi in materia, monitoraggio, studi e ricerca nelle suddette materie
resi anche in regime di lavoro autonomo o collaborazione professionale presso o con
amministrazione pubblica o societa con scopi sociali punti 5 (max punti 10).

- Legame con il territorio, saranno valutati con maggiore considerazione e favore le
esperienze di servizio di cui sopra prestate nel territorio dell’Amiata Grossetano che
favorisca la conoscenza delle problematiche legate al disagio presente nelle zone rurali,
montane o comunque sviluppate marginalmente punti 1 (max 5).

L’Istituzione scolastica si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la
documentazione comprovante i titoli e/o le esperienze dichiarati. La non veridicita delle
dichiarazioni rese nella fase di partecipazione all’avviso ¢ motivo di rescissione del contratto

VALUTAZIONE DEI REQUISITI

Successivamente alla scadenza dei termini per la presentazione delle candidature, sara
nominata un’apposita Commissione, che procedera alla valutazione della documentazione
presentata, tenendo conto della tabella allegata e della precedenza del personale interno.

L’elenco dei candidati aventi diritto sara pubblicato all’albo dell’Istituto Comprensivo.

RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

In tutti i casi di inadempimento da parte dell'esperto aggiudicatario, anche di uno solo degli
obblighi derivanti dal contratto, questo potra essere risolto dall'lstituto ai sensi delle
disposizioni del Codice Civile. E inoltre prevista la risoluzione contrattuale anche nei seguenti
casi:

a) Nel caso di riscontrata non veridicita di tutto o in parte delle dichiarazioni e dei contenuti
delle dichiarazioni d'offerta, anche se riscontrate successivamente alla stipula del contratto e
ad attivita parzialmente eseguite;

b) Nel caso di gravi e ripetute inadempienze dell'esperto aggiudicatario;
c) In caso di violazione degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari.

COMPENSO SPETTANTE PER L’INCARICO

L’Istituto Scolastico Comprensivo di Santa Fiora, a fronte dell’attivita effettivamente e
personalmente svolta si impegna a corrispondere un compenso di €. 1424,00, pari ad un
compenso orario onnicomprensivo lordo di € 32.00 (44 ore) a seguito di presentazione
della seguente documentazione, comprovante lo svolgimento dell’attivita:
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- Registro delle ore effettuate firmato dal professionista;
- Relazione sulle attivita svolte.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del decreto 10 Agosto 2018, n.101 e ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679, i
dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I’.C. “M. Pratesi” di Santa Fiora per
le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche successivamente
all’eventuale stipula del contratto, per le finalita inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi
inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola ed il conferimento di tutte le informazioni
richieste dalla normativa vigente. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della
procedura di selezione comparativa, pena 1’esclusione della stessa.

La partecipazione al presente avviso costituisce automatico consenso al suddetto trattamento
dei dati personali

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Anna Rosa Conti

All’Albo on-line dell’Istituto Comprensivo
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