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 A tutto il personale docente dell’Istituto
 Al Sito Web della Scuola

 All’Albo Online

OGGETTO: DECISIONE DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI 
PERSONALE INTERNO/IN COLLABORAZIONE PLURIMA/ESTERNO (ESPERTI E TUTOR) NEI PERCORSI 
DI FORMAZIONE PER LA CRESCITA PROFESSIONALE DEI DOCENTI

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo
Sociale  Europeo  Plus  (FSE+)Obiettivo  Specifico  ESO4.5  –  Azione  ESO4.5.A2  –  Sotto  azione
ESO4.5.A2.BProgetto:“Percorsi di Formazione per la Crescita Professionale dei Docenti”

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-226 

CUP:E14D26003090007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

 VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

 VISTO l'Avviso pubblico MIM prot. n. 95165 del 24/04/2026 per il potenziamento delle
competenze professionali del personale docente ed educativo;

 VISTA la candidatura n. 28410 presentata da questa Istituzione Scolastica;
 VISTA la  nota  di  autorizzazione  del  Ministero  dell’Istruzione  e  del  Merito  prot.

AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026, per un importo totale di € 13.805,00;
 VISTE le  delibere del  Collegio dei docenti  (n.  2750 del  15/05/2026)  e del  Consiglio

d’Istituto (n. 2546 del 07/05/2026) relative all'adesione al Programma;
 VISTO il  Decreto  Interministeriale  n.  129/2018  recante  il  "Regolamento  recante

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
 VISTO il  D.Lgs.  n.  36/2023  (Codice  dei  contratti  pubblici)  in  merito  ai  principi  di

trasparenza, parità di trattamento e non discriminazione;
 CONSIDERATO che l'attività formativa deve essere svolta obbligatoriamente in orario

extracurricolare e oltre l'orario di servizio ordinario;
 TENUTO CONTO che il finanziamento è gestito tramite la metodologia delle  Unità di

Costo Standard (UCS);
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Firmato digitalmente da LAURA VALENZA
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 CONSIDERATA la necessità di individuare le figure professionali di Esperto e Tutor per 
ciascuno dei moduli formativi previsti dal piano;

 RILEVATO che, secondo le disposizioni per i progetti a costi standard (UCS), è obbligatoria la 
co-presenza di Esperto e Tutor per l'intera durata dei moduli e che le attività devono 
svolgersi in orario extracurricolare;

DECIDE
1. L’avvio della procedura di selezione per il reclutamento delle figure professionali necessarie alla 
realizzazione dei moduli formativi del progetto 

2. Reiterazione dell'avviso e procedure sussidiarie. Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in 
caso di numero insufficiente di candidature pervenute o qualora non venissero individuate tutte le 
figure necessarie per coprire il fabbisogno gestionale dei moduli, di reiterare l’avviso interno. In 
subordine, in caso di ulteriore esito negativo, la scuola potrà procedere all'attivazione di procedure 
di selezione rivolte a personale di altre istituzioni scolastiche (collaborazioni plurime) o ad esperti 
esterni.

3. I profili ricercati per ciascun modulo sono i seguenti:

Esperto: con competenze specifiche nelle discipline oggetto dei laboratori (Compenso 
orario previsto: € 70,00.

Tutor: con funzioni di supporto didattico, organizzativo e monitoraggio delle presenze. 
Compenso orario previsto: € 30,00.

4. L'elenco dei moduli per i quali si avvia la selezione include, a titolo esemplificativo, i seguenti 
percorsi (come da autorizzazione):

1. Modulo 1: “Potenziamento delle competenze linguistico-comunicative in lingua inglese 
(Livello B1-B2)” – Obiettivo: fluidità comunicativa e lessico specifico per la gestione della 
classe.

2. Modulo 2:  “Didattica orientativa,  gestione dei  gruppi  classe e costruzione di  ambienti di
apprendimento positivi” – Obiettivo: micro-progettazione di UDA orientative e gestione dei
conflitti.
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5. La procedura di selezione sarà effettuata prioritariamente tra il personale interno all'Istituzione 
Scolastica. In assenza di candidature idonee, si procederà tramite collaborazioni plurime con altre 
scuole o tramite avvisi rivolti ad esperti esterni.

6. I criteri di valutazione dei titoli e delle esperienze saranno definiti nel bando di selezione che sarà
pubblicato all'albo online e sul sito web dell'Istituto.

7. Il Responsabile Unico del Progetto è individuato nella figura del Dirigente Scolastico, che curerà il
corretto inserimento della documentazione sulla piattaforma SIF2127.

La presente decisione è pubblicata sul sito istituzionale della scuola.

La Dirigente Scolastica

(Dott.ssa  Laura Valenza)

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.Lgs. 39/93)
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