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Al personale scolastico
All’Albo on line
Al sito web

OGGETTO: Decisione avvio procedura URGENTE di selezione di personale interno DOCENTE DI SUPPORTO
- ENGLISH EXPLORER 1

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e
competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A4 - Sotto
azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n,
72 del 22 maggio 2025, n.96 - Awviso Prot. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c. d.
Piano Estate)”.

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2025-410

CUP: E64D25001910007

LA DIRIGENTE SCOLASTISCA

CONSIDERATA la sopravvenuta necessita di garantire adeguato supporto educativo individualizzato a
uno studente iscritto successivamente all’avvio del modulo, al fine di assicurare la piena
partecipazione alle attivita progettuali, si rende necessario con urgenza alla selezione
della figura in oggetto;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA lalegge15 marzo 1997 n. 59, concernente“Delegaal Governoperil conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

Firmato digitalmente da LAURA VALENZA
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il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante ‘Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche’ i e ss.mm.ii;

I'avviso prot. 81652 del 23/05/2025, Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 1 - Scuola e competenze - Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ESO4.A4 - Sotto azione
ESO4.6.A4.A, interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11
aprile 2024, n.72 e del 22 maggio 2025, n.96, “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni (c.d Piano Estate)”;

la delibera del Collegio docenti n. 3 del 15/05/2025 e del Consiglio di Istituto n. 93 del
15/05/2025 di adesione al progetto PN in oggetto;

la candidatura n. 14046 inviata dalla scrivente Istituzione scolastica in data 12 giugno 2025
come risulta da piattaforma PN 2021/2027;

la nota prot. Prot. AOOGABMI.n. 108714 del 25/06/2025 con la quale la competente
Direzione Generale ha comunicato che é stato autorizzato il progetto dal titolo “Senpre
estate attivita per crescere con divertimento” - codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2025-410
proposto da questa Istituzione Scolastica;

le disposizioni e distruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dagl iFSE+e FESR
2021-2027;

il Decreto Interministeriale n°129/2018;

il Programma Annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 74 del 9 gennaio 2025;

I'art.7 commi 6 eseguenti del D.lgs.30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

il Decreto dirigenziale di nomina della Dirigente scolastica Dott.ssa Laura Valenza in
qualita di Responsabile Unico del Progetto Prot. 4025 del 07/07/2025 e la dichiarazione
di inesistenza di cause di incompatibilita e/o conflitto di interessi Prot. 4026 del

2

Firmato digitalmente da LAURA VALENZA
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07/07/2025;
VISTA la necessita di individuare un docente di supporto per I'avvio e la gestione delle attivita;
VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per I'affidamento di incarichi individuali” del Ministero

dell’lstruzione;

PRESO ATTO che le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori
dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato;

DECIDE
1. Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. Di avviare una procedura per il reclutamento di un DOCENTE di SUPPORTO mediante avviso rivolto al
personale docente interno all’istituzione scolastica;

3. Laselezione verra effettuata dalla Dirigente Scolastica, anche senza la nomina di apposita commissione
di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione
allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale per verificare i titoli e le competenze
dichiarate. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-
pari opportunita, seguendo I'ordine di graduatoria.

4. La Dirigente Scolastica si riserva la facolta di assegnare l'incarico anche in presenza di una sola
candidatura. Nell’eventualita che il numero di candidature pervenute non sia sufficiente, 'avviso
interno potra essere reiterato o verranno adottati sistemi di reclutamento delle figure all’esterno
della istituzione scolastica;

La Dirigente Scolastica
(Dott.ssa Laura Valenza)

Firmato digitalmente da LAURA VALENZA
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