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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZAMISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Progetto: “STEM e Lingue. Prepararsi al futuro”: Potenziamento delle competenze e multilinguismo

CODICE AWISO MA4C113.1-2023-1143
Cup E14D23003340006

CODICE PROGETTO | M4C113.1-2023-1143-P-28747

OGGETTO: AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI ESPERTE/TUTOR, INTERNE O
ESTERNE, IN COLLABORAZIONE PLURIMA O COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE
OCCASIONALE, PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI POMERIDIANI NON COINCIDENTI CON
L’ORARIO DI SERVIZIO, DA CONTRATTUALIZZARE Al SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL (ORE
AGGIUNTIVE), DELL’EX ART.35 DEL CCNL (COLLABORAZIONE PLURIMA) OVVERO Al SENSI
DELL’ART.2222 DEL C.C. (LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE)

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

+VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013,
n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e
abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

+VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”, e, in particolare I'articolo 21;

«VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

» VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”’;

«VISTOil D.Lgs. 165/2001 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

+ VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
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« VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

+ VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

+ VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n. 107”;

+ VISTO il il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 - Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici;

+VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre
2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitale”, che ha modificato
la legge istitutiva del codice CUP;

+VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n.
+ 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza
e altre misure urgenti per gli investimenti”;

+ VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali,
tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul
dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

+VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

+ VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

«VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

« VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il
regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienza;

+VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
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Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

+ VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023);

+VISTO I'accordo di concessione prot. m_pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE. U.0010423 del 22-01-2024
che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

« VISTO il Decreto dirigenziale di assunzione in bilancio del finanziamento, per I'attuazione di quanto
specificato in oggetto, del 29 gennaio 2024 con protocollo 736;

« VISTA I' azione di disseminazione - informazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del
progetto specificato in oggetto del 01 febbraio 2024 con protocollo 866;

« VISTO il Decreto dirigenziale di nomina della Dirigente scolastica Dott.ssa Laura Valenza in qualita di
Responsabile Unico del Progetto del 02/02/2024 con prot. 883, e la Dichiarazione di inesistenza di
causa di incompatibilita, di conflitto di interessi della stesso del 02/02/2024 con prot. 885;

+ VISTO che le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 prevedono che “all’interno di ciascuna istituzione
beneficiaria e costituito un gruppo di lavoro per il multilinguismo, che possa effettuare la rilevazione dei
fabbisogni dei destinatari, programmare e accompagnare le azioni formative e documentare la loro
attivita anche attraverso la piattaforma dedicata, programmare e gestire le attivita di formazione
multilinguistica”;

» VISTO che possono anche essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell'lstituzione
Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il
ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

« VISTO che lIstituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le
seguenti procedure:
a) ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime);
b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto a), conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, commas, del decreto legislativo n. 165/2001, al
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

+ VISTO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto (o i soggetti) idoneo/i a
soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con il/i suddetto/i soggetto/i:
a) in caso di ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa di

altra Istituzione(c.d. collaborazioni plurime),di una Lettera di Incarico;
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b) in caso di affidamento, ai sensi dell’art.7, comma6, del decreto legislativo n.165/2001 al
personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un
Contratto di lavoro autonomo;

« VISTO che il/i soggetto/i che verra/verranno individuato/i sara/saranno incaricato/i dello svolgimento
delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali
alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di
target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

+ VISTO che I'art.6 bis della citata legge n.241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
personale scolastico in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di
ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

+ VISTE le disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n.190, recante «Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»;

» VISTA la Determina dirigenziale del 28 febbraio 2024 con protocollo n°1692, avente ad oggetto I'avvio
della procedura selettiva integrata rivolto a figure professionali esperte, interne o esterne, in
collaborazione plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di percorsi
pomeridiani non coincidenti con I'orario di servizio, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del CCNL
(ore aggiuntive), dell’ex art.35 del CCNL (collaborazione plurima) ovvero ai sensi dell’art.2222 del C.C.
(lavoro autonomo/prestazione occasionale);

+VISTO che questa istituzione scolastica deve procedere all'individuazione delle suddette figure
professionali esperte, onde consentire I'avvio delle attivita programmate e autorizzate;

« PRESO ATTO delle ridottissime tempistiche concesse per I'avvio dei lavori progettuali;

INDICE
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati;

un Awviso di selezione comparativa mediante la valutazione dei curriculum, per la selezione delle
seguenti figure professionali interne/esterne e per gli elencati percorsi:
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Art. 1 - OGGETTO DELL’AVVISO
Linea di Intervento A

Ore di Modalita di

PERCORSI FORMATIVI N | N"figure Tsngigu([)?/e impegno | espletamento
percorsi | ESPERTO . per (presenza/
richiesto) .
percorso online)

Percorsi in orario pomeridiano per il
conseguimento di certificazione
linguistica di livello A1, destinati 3 3 3 24 Presenza
agli alunni della Scuola Primaria e
Secondaria di 1°;

Percorsi in orario pomeridiano per il
conseguimento di certificazione
linguistica di livello A2, destinati 2 2 2 24 Presenza
agli alunni della Scuola Secondaria
di 1°;

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & di 79,00 euro/ora per gli esperti e 34,00
euro/ora per i tutor, omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta. || compenso sara erogato, previo
raggiungimento del target, solo dopo la rendicontazione delle attivita effettivamente svolte e per il numero
di ore documentate, ed in ogni caso é subordinato all’effettivo accredito, da parte del MIM, delle risorse
assegnate relative al progetto.

L’incarico avra durata dalla data della nomina fino alla fine delle attivita progettuali previste ovvero fini al
30/06/2025

Linea di Intervento B

Ore di Modalita di
impegno per| espletamento
percorso |(presenza/online)

N° N° figure

PERCORSI FORMATIVI percorsi| esperto

Corsi annuali, destinati ai docenti,

di formazione linguistica finalizzata al 1 1 27 On line -
conseguimento di certificazione di livello B1 Sincrona
Corsi annuali, destinati ai docenti, di formazione

linguistica finalizzata al conseguimento di On line -
certificazione di livello B2 1 1 21 Sincrona

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & di 122,00 euro/ora per gli esperti
omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta. Il compenso sara erogato, previo raggiungimento del target, solo
dopo la rendicontazione delle attivita effettivamente svolte e per il numero di ore documentate, ed in ogni
caso e subordinato all’effettiva assegnazione, da parte del MIM, delle risorse relative al progetto.
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| candidati, fermo restando gli importi indicati, saranno contrattualizzati in relazione alla tipologia di
normativa per cui si presentano (interne, collaborazione plurima o lavoro autonomo/prestazione
occasionale).

L'incarico avra durata dalla data della nomina fino alla fine delle attivita progettuali previste ovvero fino al
30/06/2025.

Per entrambe le linee di intervento, il calendario delle attivita formative verra concordato tra gli incaricati e
la Dirigente Scolastica, in ogni caso tutti i corsi devono essere conclusi entro Aprile 2025, e un corso di
certificazione di livello B1, destinato ai Docenti, deve essere concluso entro la fine dell’a.s. 2023/2024.

Le attivita formative possono essere avviate solo con un minimo di 5 discenti, nel caso dei corsi per le
certificazioni dei Docenti, con un minimo di 9 discenti, nel caso dei corsi per le certificazioni degli Alunni.

Art. 2 - PRESENTAZIONE DOMANDE

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmate in calce, corredate
dall’allegato B — autovalutazione titoli, dalla dichiarazione di insussistenza di cause ostative e dal curriculum
redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identita in
corso di validita, devono pervenire, entro le ore 14 del 07/03/2024 esclusivamente a mezzo PEC o PEO ai
seguenti indirizzi PEO: gric82500n@istruzione.it; PEC: gric82500n@pec.istruzione.it;

Nell’istanza di partecipazione dovra essere indicato con chiarezza la natura normativa in ragione della quale
si presenta istanza (interno, collaborazione plurima o lavoro autonomo/prestazione occasionale).

In relazione al ruolo di esperto e possibile candidarsi per uno o pil percorsi (ove presenti) purché in
possesso dei requisiti di ammissione, ed esprimendo la preferenza di attribuzione incarico.

In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, 'incarico sara attribuito d’ufficio dal Dirigente
Scolastico e sara immodificabile

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegata.

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di
valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di
identita. In caso di assenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste sara a
discrezione del DS, e con I'accordo tra le parti, coprire le figure mancanti assegnando pilu incarichi ai
partecipanti ovvero indire nuovo avviso oppure esperire diversa metodologia di selezione.
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Art. 3 - CAUSE DI ESCLUSIONE
Saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;

2) Curriculum Vitae non in formato europeo;

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
|"autorizzazione al trattamento dei dati personali:

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

5) Documento di identita scaduto o illeggibile;

6) Curriculum vitae non numerato secondo I'art. 2;

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I'art. 2;
8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri;

9) Mancata, errata o incerta indicazione della normativa per la quale si presenta istanza.

Art. 4 - SELEZIONE

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la nomina di apposita
commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di
valutazione allegate, delle preferenze espresse e di un eventuale colloquio informativo - motivazionale con
il candidato. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita — trasparenza — rotazione -
pari opportunita, seguendo I'ordine di graduatoria e in subordine le preferenze espresse.

Verranno redatte n° 2 graduatorie distinte divise in “ESPERTI” e “TUTOR”.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria e in
subordine, I'ordine di preferenza. In caso di partecipazione ad entrambi i ruoli, fermo restando che il
candidato sia collocato in posizione utile per entrambi i ruoli, verra assegnato d’ufficio il ruolo di esperto.

Nell’attribuzione degli incarichi di ESPERTO in relazione ai percorsi tesi alla CERTIFICAZIONE LINGUISTICA,
verra data priorita assoluta ai candidati madrelingua secondo la definizione contenuta nelle linee guida
prot. n° m_pi. AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0029583 del 09-10-2020 anche in deroga alla
precedenze definite all’art. 5 ai sensi della nota 34815/2017. In Subordine, fermo restando le
disposizioni di cui al punto sottostante e le griglie di valutazione, senza alcuna ulteriore priorita, verranno
assegnati gli incarichi agli altri candidati ammessi.

Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente all’attribuzione dell’incarico, di escludere il
candidato in caso di mancata autorizzazione del Dirigente Scolastico della amministrazione di
appartenenza (collaborazione plurima) o in qualunque altro caso non fosse possibile per il candidato
rispettare gli orari dei corsi definiti dalla istituzione scolastica.
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Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature
pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all'incarico inerente allo specifico
ruolo richiesto.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti,in relazione al
numero di istanze pervenute.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I'avviso interno ovvero di adottare sistemi di
reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi altro
caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S.
procedera in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.

Art. 5 - COMPITI DELLE FIGURE PROFESSIONALI
Ruolo di figura professionale ESPERTO

* Verificare e certificare i livelli di ingresso,ai sensi del quadro QCER, dei destinatari individuati in sede di
candidatura

* Verificare e certificare i livelli di uscita,ai sensi del quadro QCER, dei destinatari individuati in sede di
candidatura

* Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

¢ Rimodulare il percorso formativo a seconda della aspettative

* Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli
stessi

* Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario

» Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di
competenza

* Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti

* Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

* Controllare I'avanzamento dei percorsi

¢ Alimentare la piattaforma di avanzamento

* Redigere relazione periodica concordata con il Team

* Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati,
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

Ruolo di figura professionale TUTOR

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e
collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita. In particolare, il tutor:

e predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi
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*  cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti,
degli esperti e la propria, 'orario d’inizio e fine della lezione;

e accerta l'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto
formativo;

* segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del
previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;

e cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti in
itinere o anche prima/dopo l'intervento formativo;

*  partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano

* Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso

*  registra le anagrafiche

* inserisce la programmazione giornaliera delle attivita

e concorda 'orario con gli esperti

*  provvede alla gestione della classe

e descrive e documenta i prodotti dell’intervento

*  inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente
messe in atto.

Art. 6 - REQUISITI MINIMI DI ACCESSO

Vista I’elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto,
oltre ai requisiti di carattere generale e il possesso della competenza informatica per I'uso della piattaforma
on line “Gestione progetti PNRR”, cosi come da Allegato A, saranno considerarti requisiti inderogabili di
accesso al Ruolo di Esperto per il conseguimento della certificazione linguistica:

Per Certificazioni fino al livello B2 (almeno uno dei tre)

e essere docente madrelingua secondo la definizione delle linee guida di cui all’art. 5

e Esserein possesso di Laura magistrale in lingue con tesi sostenuta nella lingua oggetto della
formazione

e essere in possesso di certificazione C1 nella lingua oggetto di formazione

Per Certificazioni di livello superiore al B2 (almeno uno dei 2)

e essere docente madrelingua secondo la definizione delle linee guida di cui all’art. 5
e essere in possesso di certificazione almeno C2 nella lingua oggetto di formazione.

Per il Ruolo di TUTOR:

e Essere un docente o in possesso di Competenze verificabili in merito al ruolo di tutor d’aula;
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Art.7 - PRIVACY

Ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 e del Regolamento(UE) 2016/679, I'lstituto si impegna al
trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica
della selezione dell'esperto ai sensi del presente bando.

Titolare del trattamento:

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE MONTE ARGENTARIO-GIGLIO
P. LE SANT’ANDREA N. 25/26 - 58019 MONTE ARGENTARIO (GR)
C.F.: 82004650535 — Cod. Min. gric82500n TEL.0564/812590

PEO: gric82500n@istruzione.it PEC: gric82500n@pec.istruzione.it

Sito Web: www.scuolargentariogiglio.edu.it

Rappresentata legalmente dalla Dirigente scolastica Dott.ssa Laura Valenza

Il responsabile della protezione dei dati (RPD) Renieri Mariella - renieri.mariella@gmail.com;

Base giuridica del trattamento: Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di
pubblici poteri di cui & investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento
(UE) 2016/679 e dall’art.2-ter del d.Igs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento: | dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data
di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono
raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi
della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati: || conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso
alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento: |l trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente
informatiche e telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e
distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento: |l trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto
scolastico, che agisce sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento
medesimo.

Conservazione dei Dati: | dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento
delle finalita per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli
obblighi di legge.

Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti,
I'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679),
presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al
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Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art.77 del Regolamento stesso, o di adire le
vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art.79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi: | dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o
organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato: |l titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato
compresa la profilazione di cui all’art.22, paragrafil e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art.8 - RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO (RUP)

La Dirigente Scolastica Dott.ssa Laura Valenza & nominato in qualita di Responsabile Unico del
Procedimento;

Art.9 - PUBBLICITA
Il presente Awviso & pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, rinvenibile al sito:

www.scuolargentariogiglio.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente dello stesso sito
istituzionale.

Art.10 NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

Art.11 ALLEGATI ALL’AVVISO

« Allegato A — Istanza di partecipazione;
« Allegato B — Griglie di valutazione;
« Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita, di conflitto di interessi e di astensione.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
(Dott.ssa Laura VALENZA)

Firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale
e norme ad esso connesse
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