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 A tutto il personale docente dell’Istituto 
 Al Sito Web della Scuola 

 All’Albo Online 

 

OGGETTO: Avviso riapertura dei termini e reiterazione della procedura di selezione per il 
reclutamento di personale interno/collaborazione plurima/esterno (Esperto).  
“Connessioni Arte, sport e linguaggi per l’inclusione e la socialità”  
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2026-795 - CUP: E14D26003350007 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 finanziato dal fondo FSE+; 
 VISTO l'Avviso pubblico prot. n. 112894 del 11/05/2026 – Piano Estate; 
 VISTA la nota di autorizzazione del MIM prot. n. AOOGABMI 152990 del 16/06/2026; 
 VISTA la propria decisione di avvio della procedura prot. 3635 in data 24/06/2026; 
 VISTO il precedente avviso interno di selezione prot. 3636 in data 24/06/2026; 
 CONSTATATO che alla data odierna, a seguito della procedura sopra citata, non sono state reperite 

tutte le figure professionali di Esperto e Tutor necessarie alla copertura dell'intero fabbisogno 
gestionale dei moduli formativi previsti dal piano; 

 RICHIAMATO quanto previsto dalla decisione prot. 3635 del 24/06/2026 in merito alla 
riserva di facoltà del dirigente Scolastico di reiterare l’avviso interno in caso di numero 
insufficiente di candidature pervenute o mancata individuazione delle figure necessarie; 

 CONSIDERATO che il progetto prevede l’attuazione di moduli formativi da 30 ore ciascuno, 
volti a favorire l’inclusione e la socialità attraverso l'arte, lo sport e i linguaggi; 

 RILEVATO che, secondo le disposizioni per i progetti a costi standard (UCS), è obbligatoria la 
co-presenza di Esperto e Tutor per l'intera durata dei moduli e che le attività devono 
svolgersi in orario extracurricolare; 

EMANA  
 
il presente Avviso per la selezione di un Esperto  interno/collaborazione plurima/esterno per il 
seguente modulo formativo (durata 30 ore ciascuno) per il quale non è stato possibile procedere 
all’assegnazione dell’incarico nella precedente sessione: 
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n° 
Tipologia Modulo Titolo del Modulo e breve descrizione 

Figure 
richieste 

n° ore 

1 
Consapevolezza ed 
espressione 
culturale 

Parole, musica e movimento - PE  
Il modulo promuove inclusione, partecipazione attiva e 
benessere scolastico attraverso attività di teatro, musica, 
canto, movimento ed espressione corporea finalizzate 
alla realizzazione di un musical. Gli alunni della scuola 
primaria e secondaria saranno coinvolti in attività 
cooperative e creative di canto corale, recitazione, 
drammatizzazione, movimento scenico, coreografie e 
realizzazione di scenografie e costumi. Il percorso 
favorirà la collaborazione tra studenti di diverse età 
anche attraverso attività di tutoring, utilizzando 
metodologie inclusive e laboratoriali per sviluppare 
creatività, competenze relazionali e capacità di lavorare 
in gruppo. Alcune attività potranno includere brevi testi 
o canzoni in lingua inglese. Il progetto si concluderà con 
una rappresentazione finale aperta alla comunità 
scolastica e alle famiglie. 

 
1 Esperto 

 
30 

 
Art. 1 Retribuzione 
Per l’ incarico affidato e per le ore previste il compenso è quello relativo alle UCS definite dal 
ministero, ovvero:  

 esperto 70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta;  
 
Art. 2 Presentazione domande 
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmate in calce, devono 
pervenire a mezzo PEO all’indirizzo gric82500n@istruzione.it , entro le ore 09:00 del giorno 
09/10/2026, corredate da: 
- Curriculum vitae numerato in ogni titolo titolo,esperienza o formazione per cui si chiede 
l’attribuzione del punteggio; 
- allegato B: griglia di autovalutazione titoli, con l’indicazione del numero di riferimento 
titoli/esperienze corrispondenti al curriculum 
- Allegato C:  Dichiarazione insussistenza cause ostative 
- Documento di identità in corso di validità 

G
R

IC
82

50
0N

 -
 A

53
90

48
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
49

00
 -

 2
8/

09
/2

02
6 

- 
IV

.2
 -

 U

Firmato digitalmente da LAURA VALENZA

mailto:gric82500n@istruzione.it


 

 

 

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

MONTE ARGENTARIO-GIGLIO 
P. LE SANT’ANDREA N. 25/26 - 58019  MONTE ARGENTARIO (GR) 

C.F.: 82004650535 – Cod. Min. gric82500n 

TEL.0564/812590 - FAX.0564/813582 

e-mail: gric82500n@istruzione.ite-mail cert: gric82500n@pec.istruzione.it 

Sito Web: www.scuolargentariogiglio.edu.it 

Codice Univoco Ufficio (per fatturazione elettronica): UFY70R 

 

 

 

 

 

3 

  
Art. 3 Cause di esclusione: 
saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 
2) Curriculum Vitae non in formato europeo 
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 
5) Documento di identità scaduto o illeggibile 
6) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 2°  
7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 2 
8) Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero  

 
Art. 4 Partecipazione 
Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e 
il documento di identità.  
La griglia di valutazione, che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di 
valutazione, deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un 
documento di identità. 
 
Art. 5. Selezione 
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita 
commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di 
valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i 
titoli e le competenze dichiarate. 
Per la figura da individuare (esperto), verranno costituite tre graduatorie diverse: 

1) docenti interni 
2) docenti di altra istituzione scolastica in collaborazione plurima  
3) esperti esterni come lavoro autonomo/prestazione occasionale 

Verrà data precedenza assoluta alla graduatoria interna 
Solo in caso di assenza di candidature valide e ammesse, sarà escussa la graduatoria delle candidature in 
collaborazione plurima e infine la graduatoria degli esperti esterni. 

L’incarico verrà assegnato, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 
seguendo l’ordine di graduatoria e in sott’ordine, le preferenze espresse. 
In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente 
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. 
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• Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di 

candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative 

all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto ovvero attribuire più incarichi alle stesse 

persone sempre seguendo prioritariamente l’ordine di graduatoria e successivamente le 

preferenze espresse 

• Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in 

relazione al numero di istanze pervenute. 

• Il dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in 

accordo con le parti, di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire 

un nuovo incarico al primo, ove esistente, dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore 

sotto forma di nuovo incarico seguendo l’ordine di graduatoria e in sub ordine le preferenze 

espresse 

• Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di 

candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno 

ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della 

istituzione scolastica. 

I docenti a tempo determinato possono presentare candidatura. L'incarico sarà formalizzato 

subordinatamente alla titolarità di un contratto di servizio presso questa istituzione scolastica. Il 

contratto di supplenza dovrà coprire l'intera durata del modulo di riferimento. Qualora tale 

condizione non risulti verificata entro 30 giorni dall'avvio del progetto, si procederà allo scorrimento 

della graduatoria o all'avvio di nuova procedura di selezione 

 
Art. 6. Casi particolari 
In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi 
altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il 
D.S. procederà in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico 
 
Art. 7. Compiti delle figure professionali  
ESPERTO 

• Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura 
• Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso 
• Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso 
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• Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del 
raggiungimento degli stessi 

• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale 
tempestiva rimodulazione del calendario 

• Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa 
Didattica di competenza  

• Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati 
raggiunti 

• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto 
• Controllare l’avanzamento dei percorsi 
• Alimentare la piattaforma di avanzamento 
• Redigere relazione periodica concordata con il gruppo do supporto, ove richiesta 
• Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti 

utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno  
 
 
Art. 8 Requisiti minimi di accesso  
PER IL RUOLO DI ESPERTO 

• Essere in possesso di Laura magistrale (in alternativa triennale) inerente alla tematica 
del percorso formativo 
ovvero in alternativa 
• essere in possesso di competenze certificate sulle metodologie didattiche inerenti 

alla tematica del percorso formativo 
 
Art. 9 Pagamenti 
Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative e a seguito della erogazione dei fondi. 
 
Art. 10 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la 
dirigente Scolastica dott.ssa Laura Valenza 
 
Art.11 Pubblicità 
Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola all’indirizzo 
https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/GRIC82500N/21/IN_PUBBLICAZIONE/0/show 
ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che entreranno in 
possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 
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196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno 
esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle 
domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni. 
 

 
La Dirigente Scolastica 

(Dott.ssa  Laura Valenza) 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.Lgs. 39/93) 
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