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COESIONE : :
ITALIA 21-27 Ul Cofinanziato N Monioro ol Sitrans
LCE dall’'Unione europea 2 dol Morito

Allegato 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
per I’incarico di DOCENTE DI SOSTEGNO nel progetto:

Titolo progetto: “Sei con I'lstituto Comprensivo 6”
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN- TO-2024-6
Codice CUP: D54D24005100007

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo
GROSSETO 6

Il/1a Sottoscritto/a

nato/a il , residente a ,
CAP Via tel. ;
e-mail Codice fiscale

In qualita di:
[ personale interno;

1 personale appartenente all’ Istituto

[ personale esterno appartenente ad altre PA, ai sensi dell’art.7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001,
n.165;

0] Soggetto privati esterni alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma6, del D.Lgs. 30 marzo
2001, n.165;

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a nella graduatoria in
qualita di Supporto tecnico operativo al DS e al DSGA per le procedure di attuazione e
rendicontazione del progetto

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

essere in possesso dei requisiti richiesti nell’avviso per la partecipazione alla procedura di selezione;
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali ¢ non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

- non avere procedimenti penali in corso;



GRIC82600D - A43E97D - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007815 - 30/06/2025 - IV.2 - |

- aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

- di aver preso visione che i dati personali forniti con la presente richiesta sono trattati nel rispetto
della normativa rivacy vigente per gli adempimenti connessi alla presente procedura.;

Dichiara, altresi, di essere in possesso dei seguenti titoli dichiarati nel C.V:
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A | Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punti
valutaz. assegnati

1 | Laurea specialistica o vecchio Punti 10 per votazione 110 e lode

ordinamento valida afferente alla Punti 9 per votazione 110

tipologia di progetto Punti 7 per votazione da 109 a 99

Punti 5 per votazione fino a 98

2 | Laurea triennale valida afferente alla Punti 6 per 110 e lode

tipologia di progetto Punti 5 per 110

(in alternativa al punteggio di cui al Punti 4 per votazione da 109 a 99

punto 1) Punti 3 fino a 98
3 | Master Executive (Corso di Punti 6 per ogni diploma (fino ad

specializzazione) o Master un massimo di 12 pp.)

Universitario o dottorato di ricerca

attinente all’azione da realizzare
4 | Diploma di scuola secondaria di Punti 2

secondo grado

(in alternativa al punto 1 e 2)

Totale A
B | Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione *auto Punti
valutaz. assegnati

Aver svolto un ruolo di supporto e
coordinamento all’interno della scuola,
1 | collaborando in diverse aree, sia
didattiche che amministrative

Punti 2 per ogni
esperienza/incarico/nomina sino
ad un massimo di 10
esperienze/contratti/nomine
(max 20 pp.)

Esperienza pregressa nella gestione,
nella progettazione, nella
docenza/formazione, nel tutoraggio,
2 | nel coordinamento e nella valutazione
di progetti PNRR, PN, PON-FSE, POR-
FSE, ERASMUS, PNSD, PCTO

Punti 2 per ogni
esperienza/incarico sino ad un
massimo di 10
esperienze/contratti (max 20 pp.)

Totale B

TOTALE A+B

Allega:

e Curriculum vitae in formato europeo con riferimenti evidenziati al punteggio assegnato (DATATO

E FIRMATO);

e copia documento di riconoscimento in corso di validita.

Luogo ¢ data

Firma




