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Agli Atti 

ALLEGATO A - DESCRIZIONE DEI SERVIZI RICHIESTI - AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE 
SPECIALISTICA PER I MODULI 224938 E 224946 - D.M. 38/2026 - PN “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 

Titolo progetto: Comunità educante in azione: benessere, orientamento e inclusione 
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNTO-2026-160 
Codice CUP: D54D26002510007 
CIG: BCE1948E39 
 
 
1. Oggetto del servizio 
Il servizio ha ad oggetto la progettazione e l’erogazione di attività di formazione specialistica rivolte al personale 
docente dell’Istituto Comprensivo Grosseto 6, nell’ambito dei due moduli dedicati alla gestione della classe nella 
scuola primaria e nella scuola secondaria. Il servizio è affidato unitariamente per complessive n. 60 ore di 
formazione. 

MODULO DENOMINAZIONE DESTINATARI 
PREVISTI ORE MASSIMALE 

224938 

L’insegnante e la gestione della classe nella scuola 
primaria - Competenze nella gestione dei gruppi 
classe, nella costruzione di ambienti favorevoli 
all’apprendimento e di relazioni positive con gli 
studenti 

15 30 € 2.100,00 

224946 

L’insegnante e la gestione della classe nella scuola 
secondaria - Competenze nella gestione dei gruppi 
classe, nella costruzione di ambienti favorevoli 
all’apprendimento e di relazioni positive con gli 
studenti 

18 30 € 2.100,00 

Componente formativa: importo massimo complessivo pari a € 4.200,00, corrispondente a n. 60 ore × € 
70,00/ora, quale costo massimo omnicomprensivo a carico dell’Istituzione scolastica, comprensivo di IVA, 
contributi previdenziali e ogni altro onere. La componente accessoria funzionale alla realizzazione dei percorsi è 
quantificata in un importo massimo omnicomprensivo pari a € 1.800,00. La spesa massima complessiva a carico 
dell’Istituzione scolastica è pertanto pari a € 6.000,00; il valore stimato dell’affidamento, determinato al netto 
dell’IVA ai sensi dell’art. 14, comma 4, del D.Lgs. 36/2023, è pari a € 4.918,03 

 
2. Contenuti e finalità formative 
Per il modulo 224938 - scuola primaria - l’attività formativa dovrà approfondire la psicologia della relazione 
educativa e la gestione del gruppo classe, con particolare attenzione alle dinamiche relazionali, alla 
comunicazione educativa, alla gestione delle situazioni problematiche, allo sviluppo psicologico, emotivo e 
relazionale in età evolutiva, alla prevenzione del disagio e alla promozione del benessere scolastico. 
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Per il modulo 224946 - scuola secondaria - l’attività formativa dovrà approfondire la psicologia della relazione 
educativa e la gestione del gruppo classe, con particolare attenzione alle dinamiche relazionali e comunicative, 
alle strategie di gestione delle situazioni conflittuali o problematiche, allo sviluppo psicologico, emotivo e 
relazionale nella preadolescenza e nell’adolescenza, alla prevenzione del disagio e alla promozione del benessere 
scolastico. 

 
3. Prestazioni richieste al professionista 

• progettare e realizzare le attività formative in coerenza con le finalità del progetto e con gli obiettivi 
specifici dei moduli assegnati; 

• predisporre i contenuti e gli strumenti ordinariamente necessari alla conduzione delle attività formative, 
ricompresi nella componente formativa dell’affidamento; 

• calibrare la proposta formativa in relazione ai bisogni professionali dei docenti partecipanti; 
• utilizzare metodologie attive, partecipative e laboratoriali adeguate alla formazione degli adulti; 
• curare la conduzione delle attività secondo il calendario definito dall’Istituzione scolastica e collaborare 

con i Tutor assegnati ai percorsi; 
• favorire la partecipazione e il coinvolgimento attivo dei corsisti e predisporre, ove richiesto, strumenti di 

verifica, monitoraggio e valutazione; 
• documentare le attività svolte e curare gli adempimenti di propria competenza sulle piattaforme 

ministeriali o sugli strumenti di monitoraggio previsti dal Programma; 
• collaborare alla raccolta della documentazione necessaria alla realizzazione e rendicontazione delle attività 

e redigere, ove richiesto, una relazione finale. 
 
4. Attività accessorie connesse alla gestione dei percorsi 
Nell’ambito della componente accessoria dell’affidamento, per un importo massimo omnicomprensivo pari a € 
1.800,00, il professionista si impegna a: 

– predisporre e consegnare materiali didattici strutturati e riutilizzabili dall’Istituzione scolastica, ulteriori 
rispetto ai materiali ordinariamente necessari alla conduzione delle lezioni; 

– sostenere gli oneri organizzativi e logistici connessi agli spostamenti necessari per raggiungere le sedi 
individuate dall’Istituzione scolastica e svolgere in presenza le attività formative previste. 

La componente accessoria sarà riconosciuta previa verifica della regolare esecuzione delle prestazioni previste e 
della consegna dei materiali, nell’ambito della voce “Attività di gestione” del progetto e nei limiti di ammissibilità 
stabiliti dal Programma. 
 
5. Modalità di esecuzione 
Le attività saranno realizzate secondo il calendario, le sedi e l’articolazione organizzativa definiti dall’Istituzione 
scolastica. Il professionista dovrà coordinarsi con il Dirigente scolastico, con i Tutor dei percorsi e con gli uffici 
competenti, rispettando le indicazioni operative e le scadenze connesse alla gestione del Programma. 
Il compenso relativo alla componente formativa sarà riconosciuto esclusivamente per le ore effettivamente svolte 
e documentate mediante i registri, le piattaforme e l’ulteriore documentazione richiesta dall’Istituzione 
scolastica. La componente accessoria sarà riconosciuta previa verifica della regolare esecuzione delle prestazioni 
di cui al punto 4 e della consegna dei materiali previsti. Il pagamento avverrà a seguito della conclusione delle 
attività attribuite e secondo le modalità e le tempistiche connesse all’erogazione delle risorse finanziarie del 
progetto. 
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6. Requisiti professionali essenziali 
Il servizio richiede una professionalità in possesso di laurea magistrale/specialistica o diploma di laurea del vecchio 
ordinamento in Psicologia o titolo equipollente/equiparato, abilitazione all’esercizio della professione di Psicologo 
e iscrizione al relativo Albo professionale, nonché documentata esperienza professionale e/o formativa in contesti 
scolastici e nella formazione del personale docente sui temi della gestione del gruppo classe, della relazione 
educativa, della comunicazione interpersonale, del benessere scolastico e delle dinamiche psicologiche e 
relazionali. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO / RUP 
Dott.ssa Verena Tassinari 
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