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Decreto assegnazione bonus premiale Legge 107 del 13 Luglio 2015
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

i commi 126,127, 128, 129 e 130 dell'art.| della Legge107/2015;

il decreto prot. N .4633 del 6.6.2019 di costituzione del Comitato per la Valutazione

dei docenti istituito secondo le procedure di cui al comma 129 dell'art. della Legge

107 del 13 luglio 2015;

che l'accesso al bonus premiale, di cui al comma 127 dell'art.l della Legge 107/2015,

richiede, in via pregiudiziale, che nel corso dell'anno scolastico non siano state irrogate

sanzioni disciplinari e che vi siano state una presenza in servizio calcolata sul monte orario

annuale di almeno I'80% e una presenza alle attivita collegiali di almeno il 90%;

che l'attribuzione del bonus premiale interessa il personale docente a tempo

indeterminato in coerenza con i macro criteri-aree figuranti al comma 129 dell'art. | della

Legge 107/2015 che di seguito si riportano:

a) dellaqualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell'istituzione
scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti;

b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo dei docenti in relazione al
potenziamento delle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e
metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione
e alla diffusione di buone pratiche didattiche;

c) delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella
formazione del personale.

dei criteri individuati dal Comitato per la Valutazione dei Docenti in data 11.06.2019,

pubblicati all'albo della scuola;

la nota prot. 1804 del 19 Aprile 2016 -Bonus personale docente- art.| comma 126 e sgg.

Legge 13 luglio n.107;

la nota prot. 17647 del 6 agosto 2019 con la quale la Direzione Generale del MIUR-

Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e

strumentali- ha disposto I'assegnazione all'lstituto Comprensivo Grosseto 6 della risorsa

finalizzata per la valorizzazione del merito del personale docente di ruolo per I'anno
scolastico 2018-2019 al lordo dipendente;

il comma 127 dell'art.i della Legge 107/2015 in virtu del quale il Dirigente Scolastico

assegna annualmente al personale docente una somma del fondo di cui al comma 126 della

medesima legge sulla base di motivata valutazione;
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Limitatamente e con riferimento all'a.s. 2018/2019

DISPONE

In coerenza con i criteri individuati dal Comitato per la Valutazione dei Docenti I'attribuzione del bonus

premiale individuale ai seguenti docenti elencati in ordine aifabetico:

BELLACCHI CLAUDIO
BETACCINI LAURA
BIAGIOLI CLAUDA
CAMILLI LAURA
CIRILLO FRANCESCA
DELLI CASTELLI SUSANNA
FERRONI ALESSIA
FILIPPINI MARINA
MACCHERINI EMANUELA

. PASTARINI FRANCA

. PIERI DEVIS

. POGGESI ALESSANDRA

. PREVETE MARIA

. SIMONELLI SABRINA

. TOZZI TIZIANA

16. VOLPI LOIRA

17. ZULLO ANNALISA

18. ZULLO MICHELA

Il conferimento del bonus premiale viene assegnato ai sopraelencati docenti per il livello qualitativo
conseguito nello svolgimento della loro funzione in merito a:
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° partecipazione alle attivita collegiali e di formazione,

. collaborazione alla ricerca e innovazione didattica-metodologica,

® regolarita di servizio,

) qualita dell'insegnamento,

° contributo al miglioramento dell'offerta formativa dell'Istituzione,

® successo scolastico degli studenti e relativo potenziamento delle loro competenze,
. contributo al coordinamento organizzativo e didattico.

IL DIRIGEXTH SCOLASTICO
YRETTA BORRI
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