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All'Albo online

AlI’Amministrazione Trasparente

Al sito web — sezione PN Scuola e competenze 2021-2027
Agli Atti

Oggetto: DECRETO DI CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI DI
FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO04.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Titolo progetto: Comunita educante in azione: benessere, orientamento e inclusione
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNTO-2026-160
Codice CUP: D54D26002510007

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA
VISTE

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e ss.mm.ii.;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»;

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi» e ss.mm.ii.;

il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Priorita 1 — Scuola e competenze
(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”;

il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, riguardante la
destinazione di risorse per la formazione del personale docente nell'lambito del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

I’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026, relativo alle azioni rivolte alla formazione del
personale docente ed educativo;

la candidatura n. 109002, prot. MIM n. 109002 del 07/05/2026, presentata dall’lstituto
Comprensivo Grosseto 6;

la nota di autorizzazione del progetto prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11/06/2026;

le delibere degli Organi Collegiali competenti relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel PT.O.F,;

il Programma Annuale per I'E.F. 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 3 del
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VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTO

22.01.2026;
il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento assegnato, prot. n. 8458 del 27.08.2026;
I'azione di informazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto prot. n.
8459 del 27.08.2026;
I'’Avviso interno prot. n. 8464 del 27/08/2026 per la selezione di personale interno cui conferire
incarichi di ESPERTO e TUTOR per la realizzazione dei percorsi formativi del progetto;
in particolare l'art. 1 dell’Avviso, che prevede per il ruolo di TUTOR un’unica graduatoria valida per
tutti i moduli e consente l'attribuzione delle ore a uno o piu Tutor, nel rispetto dell’'ordine di
graduatoria, della disponibilita rispetto al calendario e delle esigenze organizzative e didattiche
del progetto;
I'art. 5 dell’Avviso, che determina per il ruolo di TUTOR un compenso orario lordo Stato pari a €
30,00, omnicomprensivo di ogni onere fiscale, previdenziale e assistenziale previsto dalla
normativa vigente, da corrispondere per le ore effettivamente svolte e documentate;
il Decreto prot. n. 8727 del 06/09/2026 con il quale il Dirigente Scolastico & stato individuato
quale soggetto incaricato della verifica di ammissibilita e della valutazione delle candidature
pervenute;
il Verbale di valutazione delle candidature prot. n. 8728 del 06/09/2026, dal quale risultano n. 2
candidature valide per il ruolo di TUTOR e nessuna candidatura per il ruolo di ESPERTO nei tre
profili previsti;
la graduatoria definitiva relativa al profilo di TUTOR, pubblicata con prot. n. 8729 del 06/09/2026;
che, in applicazione dell’art. 7 dell’Avviso e tenuto conto della disponibilita dei candidati e delle
esigenze organizzative dei percorsi, le ore di tutoraggio risultano attribuibili secondo la
ripartizione indicata nel presente decreto;
altresi, che per i tre profili di ESPERTO non é stato possibile individuare professionalita interne,
per totale assenza di candidature;
I'art. 7, comma 14, dell’Avviso, che, in caso di mancata individuazione di professionalita interne
per uno o piu profili di Esperto, consente di attivare con distinto provvedimento le procedure
previste dalla normativa vigente per l'acquisizione all’esterno della professionalita o del servizio
formativo necessario;

DECRETA

1. di approvare integralmente le premesse, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento;

2. di conferire, per il ruolo di TUTOR, gli incarichi indicati nella tabella seguente, secondo la ripartizione

delle ore risultante dagli esiti della procedura e dalle esigenze organizzative dei percorsi;

COMPENSO
MODULO FORMATIVO TUTOR INCARICATO ORE LORDO STATO
224911 — Didattica (?rlen.tatlva.e |ncl.u5|va - NUGNES SALVATORE 15 € 450,00
Competenze nella didattica orientativa
224911 — Didattica orientativa e inclusiva — MASCOLO LOREDANA 15 € 450,00

Competenze nella didattica orientativa

224938 — L'insegnante e la gestione della classe
nella scuola primaria — Competenze nella gestione
dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti MASCOLO LOREDANA 30 € 900,00
favorevoli all'apprendimento e di relazioni positive
con gli studenti
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224946 — Linsegnante e la gestione della classe
nella scuola secondaria — Competenze nella
gestione dei gruppi classe, nella costruzione di NUGNES SALVATORE 30 € 900,00
ambienti favorevoli all'apprendimento e di
relazioni positive con gli studenti
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3. di stabilire che il compenso spettante a ciascun Tutor & pari a € 30,00 per ogni ora effettivamente svolta
e documentata, lordo Stato e omnicomprensivo degli oneri previsti dalla normativa vigente, per un
importo massimo pari a € 1.350,00 per ciascun incaricato, corrispondente a n. 45 ore
complessivamente attribuite;

4. di stabilire che le attivita dovranno essere svolte al di fuori dell’orario ordinario di servizio, secondo il
calendario predisposto dall’lstituzione scolastica e nel rispetto dei compiti, degli obblighi di
documentazione, monitoraggio e gestione delle piattaforme previsti dall’Avviso;

5. di precisare che il compenso sara corrisposto esclusivamente per le ore effettivamente svolte e
documentate, a seguito della conclusione delle attivita attribuite e della verifica della documentazione
richiesta, secondo le modalita e le tempistiche connesse all'erogazione delle risorse finanziarie del
progetto;

6. di dare atto che il conferimento degli incarichi sara formalizzato mediante apposita lettera di incarico
sottoscritta per accettazione dagli interessati;

7. di dare atto che, relativamente ai tre profili di ESPERTO previsti dall’Avviso, non essendo pervenuta
alcuna candidatura interna, I'lstituzione scolastica procedera con distinto provvedimento all’attivazione
di una procedura finalizzata all’affidamento a professionisti esterni delle attivita formative, nel rispetto
della normativa vigente e di quanto previsto dall’art. 7, comma 14, dell’Awviso;

8. di disporre la pubblicazione del presente decreto all’Albo online, nella sezione Amministrazione
Trasparente e nella sezione del sito istituzionale dedicata al Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Verena Tassinari

Firmato digitalmente da VERENA TASSINARI
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