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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per la Toscana
Ufficio VII —Ambito Territoriale Grosseto
Istituto Comprensivo n. 6
Grosseto

OGGETTO: DECRETO INCARICO DOCENTI ESPERTI E DOCENTI TUTORPER LA REALIZZAZIONE DI
PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, L'INCLUSIONE E
LA SOCIALITA NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI NEGLI ANNI SCOLASTICI 2023-
2024 E 2024-2025- Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico

ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024 (FSE+)

Titolo progetto: “Sei con I'lstituto Comprensivo 6”
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN- TO-2024-6
Codice CUP: D54D24005100007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il
contrattoscuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a
tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;
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la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di
approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022,
concernente 'approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a
titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di
completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i
gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la
formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all’apprendimento
degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell'apprendimento per tutti e I'accessibilita
per le persone con disabilita (FSE+)” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento
“l'inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”;

necessario ampliare e sostenere I'offerta formativa delle scuole con azioni specifiche volte a
promuovere iniziative per gli apprendimenti, I'aggregazione, l'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

che, a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo specifico
ESO4.6 —, e possibile attivare, durante la sospensione estiva delle lezioni e per una durata
biennale, iniziative per studentesse e studenti, finalizzate allo svolgimento di attivita sportive,
teatrali, di approfondimento e rafforzamento delle competenze, ricreative e, piu in generale,
iniziative che favoriscano I'aggregazione, l'inclusione, la socialita, I'accoglienza e la vita di
gruppo;

I’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025"” — Fondi Strutturali Europei —
Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);
I'inoltro del progetto, candidatura n° 4546 del 02/07/2024 - Titolo del progetto: “Sei con
I'lstituto Comprensivo 6”;

le delibera n. 7 del Collegio docenti del 27/10/2023 e la delibera n. 3 del Consiglio di Istituto
del 30/10/2023 di adesione al progetto PON in oggetto;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

la nota autorizzativa prot. n. 83244 del 12 giugno 2024;

le Linee Guida dell’Autorita di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione degli
interventi 2021- 2027;

la necessita di individuare ulteriori figure da ESPERTO e da TUTOR per la realizzazione delle
attivita previste nel progetto “ES04.6.A4.A-FSEPN- TO-2024-6 - “Sei con I'lstituto Comprensivo
6” - iniziativa PON PIANO ESTATE 2025;

I’avviso interno prot. n° 6753del 29/05/2025;

le istanze pervenute;

il verbale della commissione prot. n° 7153 del 12/06/2025;

le graduatorie pubblicate con prot. n° 7165 del 12/06/2025

essere pervenute candidature in numero strettamente sufficiente a coprire le figure richieste;
quindi di poter considerare definitive le graduatorie

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
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DECRETA

Art.1 Affidamento incarico
Vengono affidati i seguenti incarichi:

1) Maestra PASTARINI FRANCAIn qualita di DOCENTE ESPERTO n° 15 ore — Modulo “GIVE ME FIVE”
2) Maestra GIORGETTI SILVIAin qualita di DOCENTE ESPERTO n° 15 ore — Modulo “GIVE ME FIVE”

3) Maestra TRILOCCO MONICA in qualita di DOCENTE TUTOR n° 30 ore — Modulo “GIVE ME FIVE”

4) Maestra BASELICE MARIA ROSARIA in qualita di DOCENTE ESPERTON® 30 ore — Modulo “CREARTE”

5) Maestra DOLCE ROBERTA in qualita di DOCENTE TUTORN® 30 ore — Modulo “CREARTE”

Art. 2 Orario di servizio

L'incarico affidato e da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino
al termine del progetto comungue non oltre il 31/12/2025.

L'incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata
inconseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale
interno alla scuola”

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare
Timesheet

Art. 3 Compiti
| compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso — Incarichi e Compensi

Art. 4 Compenso
Il compenso viene stabilito in euro 38,50/0ra, lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio.

Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Verena Tassinari

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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