DICHIARAZIONE SULL’'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE E DI

CAUSE DI INCONFERIBILITA’ EINCOMPATIBILITA’
(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 20, del D.Lgs. 39/2013)
Rilasciata all’Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO FOLLONICA !1

La sottoscritta MARIELLA RENIERI nata a GROSSETO il 02/04/1972

Codice Fiscale RNRMLL72D42E202B P.IVA 01562430536

in relazione al seguente incarico: RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DATI DEL SERVIZIO DI ADEGUAMENTO
AL NUOVO REGOLAMENTO U.E. IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI E GESTIONE ORDINARIA DEGLI
ADEMPIMENTI PREVISTI DAL GDPR General Data Protection Regulation (Regolamento generale sulla
Protezione dei Dati) Regolamento Europeo n. 679/2016 pubblicato nella Gazzetta dell’U.E. n. 119/2016 —
prot. 12121 del 30/12/2024 — CIG B4D9CFDAOB

DICHIARA

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:
® CHE non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con codesto Istituto ai sensi
dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012;

® CHE non sussistono cause di incompatibilita o inconferibilita, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013, a
svolgere incarichi nell’interesse di codesto Istituto;

O Di prestare Iattivita professionale di

[0 Di essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da
Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi rivestiti e I’ente privato conferente; se non esistono incarichi
sbarrare le righe sottostanti)

Data di
conferimento

Soggetto conferente (1) Natura dell’incarico/ rapporto (2)

[IS “LEOPOLDO II DI LORENA” - Grosseto DPO/RPD settembre 2024

IIS “F. ZUCCARELLI “- Sorano DPO/RPD settembre 2024

IIS “F. ZUCCARELLI “- Sorano

Esperto formatore - PNRR DM 66

ottobre 2024

IIS “F. ZUCCARELLI “- Sorano Attivita di supporto procedurale ai | maggio 2024
progetti PNRR DM 65

IC “FEDERIGO TOZZI” - Civitella Paganico DPO/RPD giugno 2024

IC “FEDERIGO TOZZI” - Civitella Paganico Attivita di supporto procedurale ai | maggio 2024
progetti PNRR DM 65

IC “G. CARDUCCI G. FATTORI” — Rosignano DPO/RPD giugno 2024

M.mo

[IS “MANETTI PORCIATTI” - Grosseto Attivita di supporto procedurale ai | maggio 2024
progetti PNRR DM 65

[IS “MANETTI PORCIATTI” - Grosseto Attivita di supporto procedurale ai | agosto2024
progetti PNRR DM 66

Liceo “A.Rosmini” - Grosseto DPO/RPD aprile 2024

Liceo “A.Rosmini” - Grosseto

Attivita di supporto procedurale ai
progetti PNRR DM 66

ottobre 2024




IC GROSSETO 1

DPO/RPD

gennaio 2025

IC GROSSETO 3

DPO/RPD

gennaio 2025

IC FOLLONICA 1

Attivita di supporto procedurale ai
progetti PNRR DM 65

maggio 2025

IC “G. Civinini” - Albinia

DPO/RPD

gennaio 2025

IC “G. Civinini” - Albinia

Attivita di supporto procedurale ai
progetti PNRR DM 65

maggio 2024

IC “G. Civinini” - Albinia

Attivita di supporto procedurale ai
progetti PNRR DM 66

agosto 2024

IC “Don Lorenzo Milani”

DPO/RPD

gennaio 2025

IC “Don Lorenzo Milani”

Attivita di supporto procedurale ai
progetti PNRR DM 65

maggio 2024

IC “Don Lorenzo Milani”

Attivita di supporto procedurale ai
progetti PNRR DM 66

agosto 2024

Liceo ALESSANDRO VOLTA - Colle Val d’Elsa

DPO/RPD

gennaio 2025

IC “LEOPOLDO Il di Lorena” — Follonica

DPO/RPD

gennaio 2025

IC “LEOPOLDO Il di Lorena” — Follonica

Attivita di supporto procedurale ai
progetti PNRR DM 65

maggio 2024

[0 Dinon essere titolare di incarichi o di cariche di enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche

amministrazioni.

[0 diastenersi dal partecipare, nell’ambito dell’Istituto, all'adozione di decisioni o ad attivita che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni
con cui abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui egli sia amministratore o gerente o dirigente, e in ogni

altro caso;

{4 diconoscere e di impegnarsi a rispettare, per quanto compatibile con I'incarico in questione, il
“Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” (approvato con D.P.R. 62/2013) e le norme generali

dell’istituto.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della

presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Grossseto, i 15/01/2025

Firma

L0 @y PO

Mariella Renieri




