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Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa (paragrafo I11.1
della circolare 19 luglio 2012, n. 25 della Ragioneria Generale dello Stato)

Visto

Visto

Visto

Vista

Preso atto,

Vista

Visto

Il Dirigente scolastico

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli
articoli 40 e seguenti;
il contratto collettivo nazionale del comparto istruzione e
ricerca sottoscritto il 19 aprile 2018 e, in particolare gli artt. 4-8
e 22;
il contratto collettivo nazionale del comparto istruzione e ricerca
sottoscritto il 18 gennaio 2024, periodo 2019-2021;
la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’Economia
e delle Finanze — Ragioneria Generale dello Stato avente ad
oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e Relazione tecnico-
finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3-sexies,
Decreto Legislativo n. 165 del 2001)”;
in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo III.1
dell’allegato a detta Circolare;
la nota n. 25954 del 29/9/2023 con cui il Ministero ha
comunicato a questa istituzione scolastica la consistenza del
fondo accessorio di sua competenza;
che sul piano di riparto presente nel sistema NOIPA, risultano
economie del fondo accessorio relative agli anni scolastici
precedenti pari a euro 6.258,97 di cui:

Importo Descrizione Capitolo
2554-05

2555-05

€ 4.369,98  FIS anni precedenti 2556-05

Ore eccedenti
sostituzione
861,16 | colleghi assenti 2556-06

Ore eccedenti
€ 1.027,83 | pratica sportiva 2555-12
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Vista la disponibilita delle risorse economiche;

Ritenuto necessario provvedere alla formale costituzione del fondo
accessorio per 1’anno scolastico 2023-2024;
Visto I’esito dell’istruttoria condotta dal Direttore dei SGA;
Ritenuto di aderire alle conclusioni dell’istruttoria stessa;
Decreta

Il fondo per il salario accessorio relativo all’anno scolastico 2023-2024 ¢

costituito come di seguito.

Risorse aventi carattere di certezza e stabilita a.s. 2023/2024 (lordo dipendente)

pari € 60.726,44 cosi suddivise:

Descrizione Importo

Fondo Istituzione Scolastica € 37.747,71
Funzioni Strumentali € 3.890,98
Incarichi Specifici ATA € 2.385,17
Attivita Complementari Educazione Fisica € 897,39
Ore Eccedenti sostituzione colleghi assenti €2.224,43

Progetti relativi ad Aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I’emarginazione scolastica di cui all’art.

2, ¢.2, quinta alinea del CCNL 7/8/2014 €1.901,23
Totale escluso Fondo Valorizzazione merito| € 49.046,91

Valorizzazione Merito Personale Scolastico € 11.679,53
Totale MOF 2023-2024 | € 60.726,44

Decurtazione del Fondo Indennita Dsga e Sostituto, € 6.119,30.

Risorse finalizzate non incluse nel MOF a.s. 2023/2024 (Economie) come
risultanti dal Piano Gestionale alla data del 14/11/2023, € 6.258,97

Grosseto, 23/1/2024
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