
ALLEGATO 2                                                                      Al Dirigente Scolastico

                            

                                                                                                     IC Grosseto 2


Avviso di Selezione per l’Individuazione di un Professionista Psicologo 
Interno all’Amministrazione e/o Esterno per l’Attivazione di uno Sportello 

Psicologico di Ascolto A.S. 2023/2024


I l / l a s o t t o s c r i t t _ 
____________________________________________________________________, 
nat_ a ______________________________________ (Prov. ____) il 
______________________, C.F. ___________________________, residente a 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ( P r o v . _ _ _ _ ) i n 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ , Te l . 
_________________________, e-mail/

pec _______________________________________________


ai sensi degli artt.46 e 47 e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, consapevole 
della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di 
dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi nonché in caso di esibizione 
di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità, e consapevole, altresì, che 
qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, il 
sottoscritto decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata,


DICHIARA


• di essere libero professionista,


• di essere dipendente pubblico, privato o docente universitario, munito delle 
autorizzazioni da parte del datore di lavoro; 


• d i e s s e r e d i p e n d e n t e d e l s e g u e n t e I s t i t u t o S c o l a s t i c o : 
____________________________________


email segreteria: ____________________________________________ tel: 
____________________


• di essere cittadino _______________________;


• di godere dei diritti civili e politici;


• di aver conseguito il Diploma di laurea,  la Laurea specialistica o la Laurea 
magistrale presso l’Università __________________________________________ 
in data___________________




• di NON essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione;


• di NON essere stato dichiarato decaduto dall’impiego per aver conseguito 
dolosamente la nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile;


• di NON essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in 
giudicato;


• di NON aver riportato condanne penali ed il non avere procedimenti penali 
pendenti;


• di NON essere stato inibito per Legge o per provvedimento disciplinare 
all’esercizio della libera


professione;


•  di NON essere in conflitto di interessi con l’Amministrazione Scolastica e di non 
aver avuto note di demerito in precedenti incarichi;


• Di aver preso visione dell’Avviso di selezione e di approvarne senza riserva ogni 
contenuto;


• di essere in possesso dei seguenti titoli culturali e professionali:

TITOLI ED ESPERIENZE 

PROFESSIONALI
PUNTEGGIO AUTOVALUTAZIONE 

PUNTEGGIO
Laurea in Psicologia (vecchio 
o r d i n a m e n t o / m a g i s t r a l e /
specialistica)

Punteggio Laurea pari a 
110/110 e lode- Punti 10

Punteggio Laurea da 110 a 
108- Punti 9
Punteggio Laurea da 107 a 
104- Punti 7
Punteggio Laurea da 103 a 
100- Punti 5
Punteggio Laurea sotto i 
100- Punti 4

Dottorato di Ricerca o Master di 
II Livello

Punti 5 

Master di I Livello Punti 3
Esperienza nella Gestione di 
Sportelli di Ascolto presso 
Istituzioni Scolastiche

Punti 4 per ogni 
esperienza fino ad un 
massimo di 3 
esperienze



Si allega fotocopia del documento di identità in corso di validità.


Luogo e data 


                                                                                    Firma del Dichiarante

Esperienza nella Gestione di 
Sportelli di Ascolto presso questa 
Istituzione Scolastica- IC Grosseto 
2

Punti 4 per ogni 
esperienza fino ad un 
massimo di 3 
esperienze

Esperienza nella Gestione del 
Servizio di Supporto Psicologico 
in Situazioni Emergenziali

Punti 2 per ogni 
esperienza fino ad un 
massimo di 3 
esperienze


