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Al Dirigente Scolastico - sede
Maria Teresa Sartiani
Alle RSU e 00.SS

COMUNICAZIONE RISORSE DISPONIBILI PER LA CONTRATTAZIONE D’ISTITUTO
A.S. 2024/2025

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Vista la nota di finanziamento delle risorse disponibili a.5.2024/2025 prot. n. 36704 del 30/09/2024;
Viste le economie a. s. 2023/2024 e la relativa stampa di NOIPA- MEF assunta al prot. n. 9524 del 13/09/2024;

DICHIARA

che le risorse finanziarie LORDO DIPENDENTE/STATO per la contrattazione integrativa di istituto
2024/2025 in base ai parametri comunicati ammontano a quelle indicate nel prospetto riepilogativo di
seguito indicato
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Risorse disponibili a.s. 2024/2025 lordo dipendente | lordo stato
FIS anno corrente 39.351,18 52.219,02
economia FIS precedente contrattazione 0,00 0,00
TOTALE FIS 39.351,18 52.219,02
FUNZIONI STRUMENTALI DOCENTI anno corrente 3.806,33 5.051,00
economia FF.SS. precedente contrattazione 0,00 0,00
TOTALE FUNZIONI STRUMENTALI 3.806,33 5.051,00
INCARICHI SPECIFICI ATA anno corrente 2.788,08 3.699,78
economia incarichi ATA precedente contrattazione 0,00 0,00
TOTALE INCARICHI SPECIFICI 2.788,08 3.699,78
ORE ECCEDENTI sostituzione colleghi assenti anno corrente 2.353,40 3.122,96
economia ore eccedenti contrattazione precedente 0,00 0,00
TOTALE ORE ECCEDENTI 2.353.40 3.122,96
Finanziamento pratica sportiva anno corrente 897,18 1.190,56
economia pratica sportiva contrattazione precedente 0,00 0,00
TOTALE PRATICA SPORTIVA 897,18 1.190,56
Finanziamento Area a Rischio anno corrente 0,00 0,00
economia area a rischio 0,00 0,00
TOTALE AREA A RISCHIO 0,00 0,00
Finanziamento Valorizzazione personale scolastico anno corrente 10.153,40 13.473,56
economia valorizzazione merito contrattazione precedente 0,00 0,00
TOTALE Valorizzazione personale scolastico 10.153,40 13.473,56
TOTALE DISPONIBILE SU NOIPA 59.349,57 78.756,88
DI CUI DISPONIBILE SU P.A. 0,00 0,00
TOTALE GENERALE 59.349,57 78.756,88
di cui MOF Gestito da NOIPA 56.996,17 75.633,92
di cui ORE ECCEDENTI Gestito da NOIPA 2.353,40 3.122,96

ECONOMIE A.S. 2023/2024 DISPONIBILI SU NOIPA

CAPITOLO PIANO GESTIONALE IMPORTO DISPONIBILE
2554 05 17,91

2555 05 1.753,28

2555 12 1.039,72

2556 05 518,87

2556 06 877,63

TOTALE ECONOMIE A.S.2023/2024 4.207,41
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RISORSE PRESENTI NEL PROGRAMMA ANNUALE DELLA SCUOLA
E NON COMPRESE NEL M.O.F.

RISORSE EX ART. 8 D.L. 104/2013 PERCORSI DI
ORIENTAMENTO PER GLI STUDENTI

A.S. 2024/2025 399,41
ECONOMIE A.S. PRECEDENTE 0,00
TOTALE 399,41

La presente relazione viene redatta al fine di individuare le risorse per dare avvio alla contrattazione

integrativa di istituto.

Si allega documentazione contabile:

- stralcio nota di finanziamento prot.36740 del 30.09.2024;

- stampa piano di riparto presente nel SIRGS — sottosistema spese web assunta al prot. n. 9524 del 13/09/2024.

Grosseto, data del protocollo

Il Direttore S.G.A.
Dott.ssa Gabriella Rainone
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