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Via Corelli, 3 — 58100 Grosseto Tel. 0564 413622 Fax. 0564 427112
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E-mail: gric830005@istruzione.it PEC: gric830005@pec.istruzione.it
www.icgrossetol.edu.it

Prot. n. e data vedi segnatura

> Albo
» Amministrazione trasparente

» Sito web sezione
PNSC 21-27 - DM 38/2026 - "DE ARTE DOCENDI”

Oggetto: Decreto di Avvio della Procedura di Selezione interna per il reclutamento di docenti

esperti e docenti tutors per svolgere 3 moduli formativi in presenza, a valere sul progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01
— Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.”, in attuazione
del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di
formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione
2021-2027.

CUP: H54D26002570007
CNP: ES04.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-362
Titolo: DE ARTE DOCENDI

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.1ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

il D.L n. 129 del 28/08/2018 “Regolamento sulle Istituzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei
docenti sulla base dell’atto di indirizzo del Dirigente;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 54 del 07/01/2026 con la quale e stato
approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d'Istituto con delibera n. 65
del 13/02/2026;

la Dsfhrtoidialitrind-dR esanBARABERGARBNI
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VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

PRESO ATTO
VISTO

la Delibera di adesione al progetto del Consiglio di Istituto n. 73 del 18/05/2026;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;
il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;
il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;
il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell'Istruzione e del Merito,

denominato “PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi
FESR e FSE+;

in particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare
I'inclusivita e l'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la
parita di accesso e I'apprendimento permanente;

L” ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n°® CCI 20211T16FFPA001,
conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n® CCI 20211T16FFPA001 che
approva l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della
decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e
competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo
regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti
a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPR001;

il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4
luglio 2024 n° 95 riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche
di coesione. (24G00077);

il Decreto Ministeriale n. 0000038 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di
risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di
ulteriori risorse per l'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi
didattici da fornire in comodato d'uso al personale della scuola, a valere sul
Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la
scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;

di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

in particolare in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027, con la Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”;

Firmato digitalmente da BARBARA BERNARDINI
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

RITENUTO

CONSIDERATO

TENUTO CONTO

CONSIDERATA

RILEVATO

I’Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione
del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

la nota Prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11/06/2026, assunta al Prot. interno n. 5671
del 16/06/2026, di autorizzazione del progetto di cui in oggetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docenti”;

la necessita di individuare docenti in qualita di tutor ed esperto, per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto: DE ARTE DOCENDI CNP: ESO4.5.A2.B-
FSEPN-TO-2026-362 CUP:H54D26002570007

I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei

compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da
legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalita
INTERNE per il ruolo di cui in oggetto;

che Tlattivita formativa deve essere svolta obbligatoriamente in orario
extracurricolare e oltre 1'orario di servizio ordinario;

che il finanziamento e gestito tramite la metodologia delle Unita di Costo Standard
(UCs);

la necessita di individuare le figure professionali di Esperto e Tutor per ciascuno
dei moduli formativi previsti dal piano;

che, secondo le disposizioni per i progetti a costi standard (UCS), € obbligatoria
la co-presenza di Esperto e Tutor per l'intera durata dei moduli e che le attivita
devono svolgersi in orario extracurricolare;

tutto cio visto erilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

DECRETA

> per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, di autorizzare

I’avvio di una selezione interna volta al conferimento di incarichi individuali per lo svolgimento
dell'attivita di Docente Esperto e Docente Tutor per la realizzazione di n. 3 Moduli formativi da
svolgersi in presenza destinati ai docenti dell’Istituto cosi articolati:

Sotto- | Progetto Titolo Modulo Durata Figure Compenso Totale
azione richieste | Orario L.S. | compenso
L.S.
219449 - Personalizing learning
ESO4.5. i
o experiences Esperto | €70,00 | €2.100,00
-bT Descrizione 30 ore

A2.B FSEPN- | Gestione del gruppo classe e delle

TO- dinamiche  relazionali  tra  pari,

2026-362 personalizzazione dell'apprendimento, Tutor €30,00 € 900,00

della valutazione e inclusione. Universal
design for learning.

Firmatodigitaimente da &
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ESO4.5. | 237108 - Teaching students how

A2.B- to get their own way 30 ore Esperto €70,00 €2.100,00
A2.B FSEPN-
TO- Descrizione Tutor € 30,00 €900,00

2026-362 | La didattica orientativa

A2B ESO4.5. | 237121 - How to teach with AI

A2.B- Esperto €70,00 €2.100,00
30 ore
FSEPN- ..
Descrizione
TO- L'utilizzo dell'TA nella didattica Tutor € 30’00 € 900’00
2026-362

rientranti nell’ambito del progetto Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.”, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”,
del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
n. 2021/1060”, mediante procedura comparativa di titoli per un importo complessivo
pari a € 9.000,00 (novemila /00) lordo stato imputato nel P.A. 2026 scheda bilancio P4/5 PROGETTO
ES04.5.A2.B-FSEPN-T0O-2026-362 AVVISO 95165 DEL 24/04/2026 FORMAZIONE DOCENTI DM
38/2026, commisurato all’attivita effettivamente svolta e rendicontata, fermo restando il
raggiungimento dei target e milestone come indicati nel Progetto;
> di aver assunto l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della Legge
n. 241/1990 prot. 5785 del 18/06/2026;
» di pubblicare il presente provvedimento sul sito web dell'lstituzione Scolastica
www.icgrossetol.edu.it per la massima diffusione, nelle sezioni Albo online nell’apposita sezione
all'uopo dedicata.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Barbara Bernardini
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate.

Firmato digitalmente da BARBARA BERNARDINI
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