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il
Istituto Comprensivo Grosseto 1 “Alberto Manzi”
Via Corelli, 3 — 58100 Grosseto Tel. 0564 413622 Fax. 0564 427112
Cod. Meccanografico: gric830005 - Codice Fiscale: 80003460534 - C.U.U.: UF83XE
E-mail: gric830005@istruzione.it PEC: gric830005@pec.istruzione.it

www.icgrossetol.edu.it

Circ. 87
Ai Genitori degli alunni

Oggetto: proclamazione sciopero plurisettoriale OOSS Confederazionie USB, USI CIT, ADL Cobas,
CLAP, Confederazione Cobas, SIAL Cobas, CIB Unicobas, con adesione di USI P.I., SSB (Sindacato
Sociale di Base), USI Educazione, CUB SUR, FISI, Unicobas Scuola&Universita, Cobas Pubblico
Impiego e scioperi regionali proclamati da Cobas Scuola Sardegna e Cobas Scuola Emilia Romagna,
settore “Scuola” del Comparto e 1’Area Istruzione e Ricerca, per I'intera giornata del 30 ottobre 2026

In riferimento allo sciopero in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2
dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
lo sciopero si svolgera il giorno 30 ottobre 2026 per I'intera giornata

b) MOTIVAZIONI

Contro: il militarismo, 'aumento delle spese militari e della produzione di armamenti, 'economia di
guerra e il conseguente peggioramento delle condizioni delle lavoratrici e dei lavoratori, I’esportazione
di armi, sia come vendita che come sostegno gratuito, in particolare in paesi coinvolti in conflitti, la
militarizzazione della societa, ogni forma di complicita con il genocidio e I'occupazione della Palestina,
il caro-vita, la politica degli appalti e I'abuso del lavoro part-time, il Ddl Romeo sull'antisemitismo, i
DL scuola del 30 settembre 2026.
Per: 'azzeramento delle spese militari, l'investimento dei risparmi derivanti dall’abbattimento delle
spese militari in politiche sociali nell’ambito di sanita, scuola, edilizia pubblica e tutto cio che costituisce
lo stato sociale, il ritiro di tutte le spedizioni militari all’estero, la smilitarizzazione della societa: basta
militari nelle scuole e nelle strade, promuovere nelle scuole una cultura di pace che ripudia la guerra,
la piena garanzia della liberta di insegnamento, difendere il potere d'acquisto dei salari dagli effetti
dell'economia di guerra, la conversione della spesa militare in investimenti nella scuola, nella sanita,
nell'Universita, nei trasporti e nei servizi di assistenza.

c¢) RAPPRESENTATIVITA’” A LIVELLO NAZIONALE
La rappresentativita a livello nazionale della/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto, come certificato
dall’ARAN e la seguente:
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O.S. proclamante/ | % % voti | Tipo di | Durata | Note
O.S. aderente Rappresentativita | nella sciopero | dello
a livello nazionale | scuola sciopero
(1) per le
elezioni
RSU
USB 1 generale | intera
giornata
USB PI 0,88% generale | intera
giornata
USI-CIT I generale | intera
giornata
ADL COBAS 0,01% generale | intera
giornata
CLAP 1 generale | intera
giornata
Confederazione 1 generale | intera
COBAS giornata
SIAL Cobas 0,00% generale | intera
giornata
CIB Unicobas I generale | intera
giornata
USI Educazione 0.0% generale | intera
giornata
CUB SUR 0,29% nazionale | intera
scuola giornata
FISI-Federazione 0,04% generale | intera
Italiana Sindacati giornata
Intercategoriali
Unicobas 0,14% nazionale | intera
Scuola&Universita scuola giornata
Cobas Pubblico | 0,02% generale | intera
Impiego giornata
SSB 0,04% generale | intera
giornata
COBAS SCUOLA | 0,12% regionale | intera
SARDEGNA giornata
COBAS SCUOLA | // regionale | intera
EMILIA giornata

ROMAGNA
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d)VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell'ultima elezione delle RSU avvenuta in questa istituzione scolastica, la/e organizzazione/i
sindacale/i in oggetto ha/hanno ottenuto le seguenti percentuali di voti, in rapporto al totale degli aventi

diritto al voto:

Sigla sindacale Percentuale rappresentativita in questa
istituzione scolastica nelle ultime elezioni
delle RSU

FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA 13,86%
FLC CGIL 27,72%
FEDERAZIONE CISL SCUOLA, UNIVERSITA’ e 16.83%
RICERCA ’
SNALS CONFSAL 3,96 %
GILDA UNAMS 28,72%
COBAS SCUOLA 8,91%

d) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto nel corso del corrente a.s. e
dell’a.s. precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione

scolastica tenuto al servizio:

a.s. data Tipo di | solo con altre | % %
sciopero sigle adesione | adesione
sndacali nazionale | nella
2 scuola
2025-2026 18/05/2026 sciopero - X 1,40
generale
intera
giornata
2025-2026 06/05/2026 nazionale - X 0,82
scuola
2025-2026 28/11/2025 sciopero - x 2,43
generale
intera
giornata
2025-2026 03/10/2025 sciopero - X 9,05
generale
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intera

giornata

2024-2025 20/06/2025 sciopero - X 0,42
generale
intera

giornata

2024-2025 08/03/2025 sciopero - X 1,11
generale
intera

giornata

2024-2025 29/11/2024 sciopero - X 6,30
generale
intera

giornata

e) PRESTAZIONIINDISPENSABILI DA GARANTIRE

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non

e possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra

garantire.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli
all’ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento
delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la
riorganizzazione del servizio.

All’andata il servizio di trasporto non sara effettuato in quanto i genitori devono accertarsi
del regolare svolgimento delle lezioni.

DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.sa Barbara Bernardini
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del C.D. dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse




