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Prot e data come da segnatura

Atti
Albo

Oggetto: DECRETO DI AVVIO NOMINA DOCENTI ORE ATTIVITA’ ALTERNATIVA
ALL’LR.C. PER LE SCUOLE PRIMARIE DELL’ISTITUTO A.S. 2026/2027

VISTO
VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO
VISTA

VISTO

CONSIDERATO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il D. Lgs. n. 297/1994;

il D.P.R. n. 175/2012 “Esecuzione dell'intesa tra MIUR e CEI per I'insegnamento
della religione cattolica nelle scuole pubbliche”;

il D. Lgs. n. 62/2017, secondo cui l'attivita alternativa all'IRC e oggetto di
valutazione espressa con un giudizio sintetico sull’interesse manifestato
dall’alunno/a e i livelli di apprendimento raggiunti;

la CM. n. 316/1987 recante le istruzioni organizzative e procedurali per lo
svolgimento delle attivita alternative all'.R.C,;

la Nota Ministeriale del MIM prot. n. 10164 del 16/04/2026, secondo la quale i
docenti dell’organico dell’autonomia non possono essere impiegati nelle attivita
di alternativa all'IRC;

la Nota Ministeriale del MIM prot. n. 11814 del 06/05/2026 relativa alla copertura
delle ore di alternativa all'1.R.C.;

I’O.M. n. 27/2026 recante la disciplina e le procedure per il conferimento delle
supplenze al personale docente e educativo, con particolare riferimento all’art.
13 per la copertura dei posti vacanti o disponibili e le modalita di reclutamento
tramite scorrimento delle graduatorie e pubblicazione di interpello in caso di
esaurimento;

il Decreto dirigenziale di adozione dell’orario scolastico n. 9776 del 22/10/2026;
la Circolare interna n. 98 prot. del 2026 relativa all'oggetto: "Disponibilita ad
effettuare ore di alternativa all'LR.C. — A.S. 2026/2027", emanata per la rilevazione
della disponibilita del personale docente interno di ruolo e a tempo determinato
(sia a titolo di completamento dell'orario d'obbligo sia come ore eccedenti);

I’esito negativo della ricognizione interna effettuata con la sopra citata Circolare
n. 98, scaduta alle ore 13:00 del 3 novembre 2026, a seguito della quale non sono
giunte disponibilita da parte del personale docente interno titolare/incaricato
idoneo o compatibile con i quadri orari dei plessi interessati;

che risulta necessario attribuire un numero complessivo di 32 ore di
insegnamento frontale di attivita alternativa all'LR.C. presso le scuole Primarie
dell'Istituto per I’A.S. 2026/2027, oltre alle relative ore di programmazione
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didattica settimanale spettanti pro-quota (pari a n. 2 ore di programmazione per
ciascuno spezzone da 16 ore di insegnamento);

PRESO ATTO  della suddivisione del fabbisogno orario nei plessi scolastici dell'Istituto cosi

1)

2)

3)

come definiti nei quadri orari:
® Plesso Scuola Primaria "Via Mascagni': n. 16 ore settimanali di insegnamento
piu 2 ore di programmazione;

® DPlesso Scuola Primaria "Via Scansanese" / "Rispescia” (12h Scansanese + 4h
Rispescia): n. 16 ore settimanali di insegnamento complessive piu 2 ore di
programmazione (1h Scansanese + 1h Rispescia);

DECRETA

L’avvio delle procedure di nomina per la copertura del fabbisogno orario complessivo di n.
32 ore settimanali di insegnamento di attivita alternativa all'lLR.C. nella Scuola Primaria per
I’A.S. 2026/2027 (oltre a n. 4 ore di programmazione didattica, totale 36 ore contrattuali),
mediante la seguente sequenza procedurale:
a) Scorrimento delle Graduatorie d'Istituto del personale docente;
b) Consultazione delle graduatorie delle Scuole Viciniori in caso di indisponibilita o
esaurimento delle proprie graduatorie;
¢) Pubblicazione di apposito Interpello sul sito dell’Istituto in caso di ulteriore esito
negativo/infruttuoso;
La ripartizione del fabbisogno orario oggetto di interpello/nomina secondo la seguente
articolazione nei plessi dell'Istituto:

® Plesso "Via Mascagni": n. 16 ore di insegnamento + n. 2 ore di programmazione (totale 18
ore contrattuali);

® Plesso "Via Scansanese / Rispescia™ n. 16 ore di insegnamento (12h Scansanese + 4h
Rispescia) + n. 2 ore di programmazione (totale 18 ore contrattuali);
Che i relativi contratti a tempo determinato stipulati con i docenti individuati avranno
decorrenza dalla data di presa di servizio fino al termine delle lezioni (giugno 2027),
trattandosi di personale reclutato ex novo da Graduatorie di Istituto per le sole ore di
alternativa, ai sensi della normativa vigente e della Nota MIM n. 11814 del 06/05/2026.

11 presente decreto viene pubblicato all’ Albo online dell’Istituto e conservato agli atti della Scuola.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Barbara Bernardini
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del C.D. dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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