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Prot. n. e data come da segnatura

DECISIONE DI CONTRARRE

OGGETTO: Acquisizione della fornitura di corsi di formazione obbligatori sulla sicurezza D.Lgs 81/08
mediante T.D. 6109550 ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett.b) del D.P.R. N. 36/2023

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

e VISTOil R.D. 18 novembre 1923, n. 2440;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, ed in particolare il comma 1 dell’art. 17, il quale prevede
che, prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti
concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del
contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTO il Regolamento per I'attivita negoziale approvato dal Consiglio di Istituto con delbera n. 148 del
29/05/2024;

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 (Testo Unico sulla Sicurezza), che impone I'obbligo di formazione continua
per il personale scolastico;

RICHIAMATO il principio del risultato e della fiducia di cui agli artt. 1 e 2 del D.Lgs. 36/2023;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera del C.D.I. n. 65 del 13/02/2026;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della L. n. 107/2015 e dagli

articoli 3 e 44 del succitato D.l. n. 129/2018;

CONSIDERATA la necessita di erogare corsi di aggiornamento/formazione sulla sicurezza per il personale
docente e ATA entro le scadenze previste;

VISTO I'esito deserto (prot.n.969 del 3/2/2026) dell’Avviso di selezione Prot. 690 del 26/1/2026 finalizzato al
reperimento di personale da impiegare per I'attivita di formazione;

VERIFICATA la congruita del preventivo presentato dall’operatore economico Ing.Falzarano Lorenzo con sede
in Grosseto, VIA Inghilterra n. 4, P.l. 01647120532 e C.F. FLZLNZ62R30B715l, attraverso I'esame di offerte
presenti sul mercato;
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RILEVATO che la ditta individuale Ing. Lorenzo Falzarano possiede i requisiti di idoneita professionale e le
competenze certificate per lo svolgimento del servizio;

TENUTO CONTO che I'importo stimato dell’appalto, € paria euro 1.160,00 esente IVA;

CONSIDERATO che i costi degli oneri di sicurezza per i rischi di natura interferenziale sono pari a zero
trattandosi di mera fornitura di servizi di formazione;

VISTO I'art. 50, comma 1, lett. b), d.lgs. n. 36/2023;

DATO ATTO della non esistenza di Convenzioni Consip attive in merito a tale merceologia come risulta dalla
ricerca assunta al Prot. N. 1981 del 03/03/2026;

DATO ATTO che, nell’ambito degli Accordi Quadro stipulati da Consip S.p.A. e dello SDAPA realizzato e gestito
da Consip S.p.A., non risultano attive iniziative aventi ad oggetto interventi comparabili con quelli da affidare
con la presente procedura;

VISTO I’art. 49 del D.Lgs 36/2023 che disciplina il principio di rotazione degli affidamenti;

CONSIDERATO che l'lstituto intende applicare il principio di rotazione, pertanto I'operatore individuato non
e I'affidatario uscente;

VISTO l'art. 53,comma 4, del D.Lgs 36/2023 il quale prevede che “In casi debitamente motivati e facolta della
stazione appaltante non richiedere la garanzia definitiva per I'esecuzione dei contratti di cui alla presente
parte oppure per i contratti di pari importo a valere su un accordo quadro”;

TENUTO CONTO tuttavia dell'estrema rapidita e del modesto importo dell’affidamento;

CONSIDERATO che per il pagamento dell’appalto non sono previste anticipazioni né SAL (Stato avanzamento
lavori), ma solo pagamento alla conclusione dei singoli corsi e che, pertanto, codesta Amministrazione si
ritiene sufficientemente garantita;

TENUTO CONTO dell’esiguo presumibile margine d’utile e del costo che l'affidatario sosterrebbe per
I'acquisizione della garanzia definitiva, allo scopo di soddisfare la reciproca esigenza delle parti al
contenimento sostenibile dei costi;

RITENUTO per i motivi su indicati di non richiedere la garanzia definitiva;

ACCERTATO che la disponibilita finanziaria sul pertinente Piano di destinazione P4/1 del bilancio 2026 e
congrua per accogliere la spesa stimata per I'affidamento della fornitura in esame;

DISPONE
1. di affidare all’'operatore economico Ing.Falzarano Lorenzo con sede in Grosseto, VIA Inghilterra n. 4, P.1.
01647120532 e C.F. FLZLNZ62R30B715I, ai sensi dell'art. 50 — comma 1 — lett. b) del D.Igs. 36/2023, la
fornitura del servizio di formazione sulla sicurezza dei lavoratori per una spesa complessiva cosi
dettagliata:

Descrizione importo

Corso A e B - Formazione per lavoratori , | € 600,00
(Aggiornamento 6 ore) 2 corsi ognuno di 6 ore, per
12 ore complessive

2 . Corso Formazione per lavoratori PREPOSTI 8 ore | € 400,00

organizzazione dei materiali € 160,00
IVA esente €0,00
Importo complessivo €1.160,00
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2. diautorizzare la spesa complessiva da porsi a carico del bilancio di previsione per I'anno 2026, sul capitolo
(Piano di destinazione) P4/1 formazione e aggiornamento del personale.

3. di nominare RUP, di cui all'art. 1 5 del d.lgs. 36/2023, la D.S. Barbara Bernardini;

4. di nominare Direttore dell'esecuzione del contratto la D.S. Barbara Bernardini.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Barbara Bernardini

Visto per la copertura finanziaria
La D.S.G.A.
Anna Davi
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