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COESIONE
ITALIA 21-27

Cofinanziato S M l M
' . L~ . .
SCUOLAE ' dall'Unione europea Ministero dell’lstruzione
DM"ETE”ZE e del Merito

Istituto Comprensivo Grosseto 1 “Alberto Manzi”
Via Corelli, 3 — 58100 Grosseto Tel. 0564 413622 Fax. 0564 427112
Cod. Meccanografico: gric830005
Codice Fiscale: 80003460534 - C.U.U.: UF83XE - codice IPA: istsc_gric830005
E-mail: gric830005@jistruzione.it PEC: gric830005@pec.istruzione.it
www.icgrossetol.edu.it

OGGETTO: Decreto di assunzione in Bilancio - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola

e competenze” 2021-2027 — Obiettivo Specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e
di formazione"— Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito n.38 del 06/03/2026, Avviso Prot. 95165 del 24-04-
2026.

Titolo progetto: DE ARTE DOCENDI
Codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-362
CUP H54D26002570007

VISTO
VISTO
VISTA
VISTO
VISTA
VISTO
VISTA
VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Regolamento sulle Istituzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base
dell’atto di indirizzo del Dirigente;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 54 del 07/01/2026 con la quale & stato approvato il
P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 65 del
13/02/2026;

la delibera di adesione al progetto del Collegio dei docenti n. 25 del 12/05/2026;

la delibera di adesione al progetto del Consiglio di Istituto n. 73 del 18/05/2026;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I'apprendimento permanente;
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F,%E,SAOZPE Cofinanziato
SCUOLA E ’ dall’'Unione europea
CDMPETENZE

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

MIM

Ministero dell'lstruzione
e del Merito

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 06/03/2026, n. 38, "Destinazione di
risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per
I"acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso
al personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma
operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n.
2013/1303";

I"avviso Prot. 95165 del 24-04-2026 "azioni rivolte alla formazione del personale docente ed
educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’lambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060";

la candidatura di questa istituzione scolastica n. 27368, assunta a prot. interno n. 4558 del
15/05/2026;

la nota Prot. n° AOOGABMI 148735 dell’11/06/2026, assunta al Prot. interno n. 5671 del
16/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;

DECRETA

Di assumere in bilancio i fondi rientranti nell’ambito del progetto in oggetto

Obiettivo Sotto-azione Progetto Importo Autorizzato progetto

ESO4.5 A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-362 18.180,00 €

Di seguito si elencano i relativi moduli formativi autorizzati in ciascun progetto:

Sotto-azione | Progetto Titolo Modulo Importo
Autorizzato
A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-T0-2026-362 | Personalizing learning experiences 6.060,00 €
A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-T0-2026-362 | Teaching students how to get their own way | 6.060,00 €
A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-T0-2026-362 | How to teach with Al 6.060,00 €

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi & autorizzato a predisporre la relativa variazione al
Programma Annuale e i correlati atti contabili di accertamento dei fondi sulla gestione di competenza
dell'anno finanziario 2026.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Barbara Bernardini

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa
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