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Testo email

associazione nazionale dirigenti pubblici
e alte professionalita della scuola

Porre all'attenzione del Dirigente scolastico

Relazioni sindacali: la correttezza e
strumento di tutela della categoria

Relazioni sindacali:
la correttezza é strumento di tutela della categoria

Un sindacato rappresentativo dell’area dirigenziale “istruzione e ricerca” ha di recente pubblicato
un attacco personale connotato da insolita veemenza nei confronti del Direttore di un Ufficio
Scolastico Regionale.

Ora, € noto che la dialettica sindacale pud assumere toni anche molto aspri senza per questo
risultare illecita. Non possiamo fare a meno di chiederci, per0o, se e quanto un comunicato cosi
ostile sia funzionale al perseguimento dell’‘obiettivo prioritario — se non unico - di qualsiasi
sindacato serio e cioé difendere gli interessi della categoria. Difenderli davvero, pero.

Sappiamo bene come qualsiasi attacco indirizzato contro I'Amministrazione generi immediato
consenso tra i colleghi, in particolare tra coloro che hanno vissuto situazioni conflittuali con essa. A
nostro avviso, tuttavia, la comunicazione violenta non produce mai benefici ma, al contrario,
deteriora la qualita delle relazioni sindacali e pregiudica proprio la tutela della categoria


https://anp.musvc2.net/e/r?q=Py%3d8EPzI_Cwcp_N7_2qnv_B6_Cwcp_MBm6yT.oCvEvIA.9yC_Cwcp_MBp_HlyZ_R1NxB.vOzN_Cwcp_MB_2qnv_C63Ep_HlyZ_Sy_R6OMS0_6_Cwcp_Mbs8_Cwcp_N07PxCk_HlyZ_SyS_0SKfkZ_Cwcp_Mbl_HlyZ_SymbiXT9G_Cwcp_MB0r_Cwcp_Mb8_HlyZ_SyLz_HlyZ_RQV9_HlyZ_RQT_2qnv_C4AR_2qnv_BV2JoA99l4Se_2qnv_BV5_9F9_Cwcp_N01SJO4nXrW%263%3dNbDZ%26y%3dI5IG9B.DzP%26sI%3dLeJQO%26H%3dA7k1v%26D%3dSeJY%260%3daGTTdHX%26E%3d-WBTLZIUTcB&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt

rappresentata. L'efficacia dell’azione sindacale, infatti, va misurata sui risultati ottenuti e non sulla
capacita di “parlare alla pancia” accecando, nel contempo, l'intelletto.

Continua sul sito ANP
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ASSEMBLEE SINDACALI AUTUNNO
2025: 1l calendario e le sedi

Assemblee sindacali autunno 2025:
le prossime date

e SIENA 28 novembre 2025 ore 12,00 presso IPSIA Marconi di Siena in via Pisacane
5

e LAMEZIA TERME martedi 2 dicembre 2025 ore 9.30 I'I.1.S. “"Rambaldi - De Fazio”
sede ITE "De Fazio”, via Leonardo da Vinci Lamezia Terme

e COSENZA martedi 2 dicembre 2025 ore 15.00 presso il Liceo Classico "B. Telesio”,
Piazza XV maggio Cosenza

e RAGUSA martedi 2 dicembre ore 14.30 presso caffe Italia Piazza San Giovanni 29
Ragusa

¢ BRESCIA mercoledi 3 dicembre ore 16.30 in modalita online

e TERAMO mercoledi 3 dicembre ore 16.00 online e giovedi 4 dicembre ore 11.30 in
presenza presso IIS “"DI POPPA - ROZZI"” sede Via F. Barnabei 2 Teramo

e VERCELLI giovedi 4 dicembre 2025 alle ore 11.00 presso I'IIS “Cavour” Corso Italia
42 Vercelli

¢ NUORO venerdi 5 dicembre 2025 ore 11:30 presso Istituto Comprensivo n.2 “'P.
Borrotzu” Via Gramsci 68 NUORO

e TERNI martedi 9 dicembre 2025 ore 11.00 presso ITT Allievi Sangallo via C. Battisti
131 Terni
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e CALTANISSETTA martedi 9 dicembre 2025 ore 12.00 presso I.C. Don Milani Via F.
Turati snc Caltanissetta

e BIELLA martedi 9 dicembre 2025

e ASTI ALESSANDRIA martedi 9 dicembre 2025 ore 17.00 presso |'IIS "UMBERTO
ECO” VIA FAA’' DI BRUNO 85 ALESSANDRIA

e PERUGIA 10 dicembre 2025 ore 11.00 ITET “Aldo Capitini” Viale Centova 4 Perugia

e TORINO 10 dicembre 2025 ore 10.00 Liceo Massimo D’Azeglio Via Giuseppe Parini
8 Torino

e VERBANIA 11 dicembre 2025

e CAGLIARI venerdi 12 dicembre 2025 ore 11.00 presso IPSAR “A. Gramsci” Via
Decio Mure 1 Monserrato

e AGRIGENTO venerdi 12 dicembre 2025 ore 10.00, presso la sala Consiliare del
Municipio di Cammarata, via Roma
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A PER TUTTI |
DIRIGENTI SCOLASTICI | Corso per

datori di lavoro valido ai fini della

formazione obbligatoria prevista dal
nuovo Accordo Stato-Regioni 2025

Corso per datori di lavoro valido ai fini della formazione
obbligatoria prevista dal nuovo Accordo Stato-Regioni 2025
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Scopri le sedi e registrati per partecipare!

Siamo lieti di informare tutti i dirigenti scolastici che il_Gruppo Spaggiari Parma - partner
delliniziativa - in tutte le sedi mettera a disposizione dei partecipanti un kit omaggio, composto da
blocco note, penna e agenda, insieme a un voucher dedicato che garantisce il 10% di sconto su
alcuni prodotti e servizi come:

Piattaforma SafetyForSchool

Abbonamento LearnlIn



https://anp.musvc2.net/e/tr?q=4%3d3aLa%26l%3dV%266%3dY9eQ%26F%3d5bLZ8cP%26L%3dhOBGs_MitP_XS_IQxh_SF_MitP_WXNwR.AGaBy0aM1.6u_MitP_WX%265%3dmPAMcW.66t%26DA%3dR9eIU%26tN%3dJa2ZIR2b2a6sIV0WRT%26h%3daNSd8Ka10L3devV8etW5AKWfdQZfAxX0YtU6bLU8eu5dYNX8WxV7Yv4adPU7cu48&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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Abbonamento Italiascuola
Abbonamento LexForSchool

Gadget e voucher saranno consegnati in fase di registrazione all’evento al desk di Gruppo
Spaggiari Parma.

Clicca qui e registrati gratuitamente

ANP
Viale del Policlinico 129/a
00161 Roma
06 44245820 - 06 44243262 - 06 44244052
segreteria@anp.it - www.anp.it
@anpcommunity
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https://anp.musvc2.net/e/tr?q=0%3d4bEg%26m%3dW%26y%3de0fJ%26L%3d6cEf9dI%26R%3diP5Mt_NbzQ_YL_ORya_YG_NbzQ_XQTxS.lKq.E5_ORya_YGXKY6_NbzQ_XQX2_NbzQ_XQYA_NbzQ_XQRoK1MpN5RoE58-vJt0b-LpO-uQ5Qj-E-oFsErBoPt-PdKw8tPt0j-9zOtK-1Bs-0lQpNt-Aj-HlSpNz-SbHtAp-7t-CjJt-AfHw8-gK3JbVtLoA-z9cHtDbPzOj7-1OfRtPu7-o8m-J6LwK-l0dK3Ap-O58uK-3BhEzKj-XKY6_NbzQ_XQ%26A%3dnQ4SdX.yBu%26E4%3dX0fBa%26u8b7lO%3dCg3aBX3cBbAXKZ%26i%3dbocc8paffHbfbGcg8DfA0laAfDC7bJZbYJ0cZGc9cnZ38pB3Bm880n8cbm87XnX7&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=6%3dAdMc%26t%3dY%267%3daGhR%26H%3dCeMbFfQ%26N%3du92E2M_Atax_Ld1CzKmRxKq9_Atax_MciL9.B2_PjvX_aYL3038kR_Atax_LgzGvAqCBMi_PjvX_ZNUHG79wP648G8Gq%26B%3d6N1TvU.vCC%26B1%3dYRc9b%26CL%3d0hKX9YKZ9cSUHa%261%3dTmcK8GDJUkAMWCbx7F0JUEYLcFeM5n9JVk0N9l0v4iYSWBdS5Hfy4j4i9tYN7EgxVneM&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=7%3dJdQd%263%3dY%26A%3dbPhV%26I%3dLeQcOfU%26O%3dyRGJ_9ypt_Ji_Eujx_Oj_9ypt_InJQD.9AJ.zR%261%3dGBQI7I.L2N%26zQ%3dNcQYQ%26N0%3dZWVLYNVNYRdIhP%26B%3dIhVdJC5r9xNWuDUVOcPaIeTbIh1UwaN0MZQXMf2XO93cvgzdHDP7NDUUQeQbI9S5rZx9&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=A%3dFVRh%26y%3dQ%26B%3dfLZW%26M%3dHWRgKXV%26S%3duJHN6_Ho1c_SY_Pdsn_ZS_Ho1c_RdU0M.49p5zM2A.1Mz_Ho1c_Rd91F1MzCILvJM_Pdsn_ZS%264%3dAS6L1Z.15H%269n1yG6%3dQWhDT%26HQ%3dEZPcDQPeDUXZMS%266%3deJWTCDWWeK3RZD6SdrZyfGV1cr13ZH1XfrYzcGS1eIUUCH1O9MURZJXT0G33DF6T&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=A%3dQVPh%260%3dQ%260%3dfWZU%26M%3dSWPgVXT%26S%3d6JFNG_Hm1n_SW_Posl_Zd_Hm1n_RbUKM.2915xMCA.yMA_Hm1n_Rb9BFyMACGL7JK_Posl_Zd%264%3d9SGLyZ.B5F%269y1wGG%3dQUhOT%26FQ%3dPZNcOQNeOUVZXS%264%3deUWRCOWUeV3PZO6Qd3ZwfRVyc311ZS1Vf3YxcRSyeTUSCS1M9XUPZUXR0R31DQ6R&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=0%3dMW8g%266%3dR%26r%3deSaC%26L%3dOX8fRYB%26R%3d2KxMC_IUzj_TE_OktT_YZ_IUzj_SJQG0xQyI.gL7_IUzj_SJ88GgL7DyK3K3%26A%3d7LwSwS.rBD%260w%3dXSa5a%26DJ%3d68u2egLV5XLX5bTSDZ%262%3d7jYw55cP4ieS2AgKRebxT0gzVjAPUe0K7fZw3hcP3AgQ6eez490LZACNX8dyYfcv&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=3%3dHYNZ%261%3dT%268%3dXNcS%26E%3dJZNYMaR%26K%3dwMDF8_Kkse_VU_Hfvj_RU_Kkse_UZMBP.3D8Mu7747.34F_Bqhs_LfpG034F7K3BDO_7tmp_Gi%26x%3dC0LF3G.GyJ1p4u%26xL%3dKYOTN%26J8%3dUTRJTKRLTOZGcM%268%3draNSLVTWNUSXp4uUuXSVs7w2qZv1MUu3JVyYKWyQs5RVs9wXq8zYLZzTL8y4MYP2&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=3%3d3bCZ%26l%3dW%26w%3dX9fH%26E%3d5cCY8dG%26K%3dhP3Fs_NZsP_YJ_HQyY_RF_NZsP_XOMwS.8EuP42e.9xC_rwbp_2ll8aJw5l_NZsP_XOuCFBCCEOip542Em9Tzr8CZ4J_HQyY_SFRr5w_72_HQyY_SDO42s919bA1%264%3dmQ2LcX.w5t%26E2%3dQ9f0T%26tO%3dAZ2a0Q2c0U0XIS%26h%3dWHY7cD427DTabkQ6fCY2dj1a7jT4fA618C31ZEY08jRfbnTaAB2bYGZ1cC27fAYfel27&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/r?q=P6%3dCzP7N_xwju_97_9vYv_IA_xwju_8BtAjT.vHgE3Nv.96H_xwju_8Bw_MWyg_WlK6P.gO7S_xwju_8B_9vYv_JA_xwju_8bP_MWyg_XjQHN_4XDV_xwju_97-_9vYv_Ia4_NhxV_YuK2_NhxV_XM_MWyg_WBT_9vYv_J9vR_9vYv_IamJ_9vYv_J9vW_9vYv_J6-g8_9vYv_J94YF__79E_9vYv_Ia_xwju_90EcBeDX_1cLaA__NhxV_XwQx_NhxV_XwN9aGOBWIOBSKO4M-J_MTicr%26i%3dYMYF%260%3d4PyRtW.tAA%26Dy%3dW7r6gPe7Z%263%3dV%26t%3ddPeE%26K%3dLb0eOcD%26P%3dJZEYQZDcQ&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=6%3d9VEc%26r%3dQ%26y%3daEZJ%26H%3dAWEbDXI%26N%3dnJ5I_xqds_9a_3tYp_Ci_xqds_8flTiXpX.kClBrI1.6uC_3tYp_Cix%264%3dxNyLnU.t55%26By%3dQJc7T%265L%3d8ZCX7Q4g1lCZ7UKUFS%26s%3d6E6qWhUBcFZDT7RBT8YET7Uq7AWCTE4Cch2EclUmVFVDTg2H5EXB672FUFUEbgQK&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt

