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Istituto Con;BrensiVO Grosseto 4
cod. mecc.GRIC83200R -

v.le Einaudij. 6/A - 58100 Grosseto tel.0564494097 fax 0564497342
codice fiscale 80001420530 — Codice Univoco: UFC5KW

e-mail: gric83200r@istruzione.it — gric83200r@pec.istruzione.it
WWW.comprensivogrossetoquattro.edu.it

Grosseto, 12 Dicembre 2022
All’Albo

Al sito web (Amm.ne Trasparente)
Agli atti

OGGETTO: Affidamento di un incarico di psicologo per attivazione di un servizio di supporto
psicologico a studenti, docenti e personale della scuola, nell’ambito del Protocollo d’intesa
sottoscritto tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi —
a.s. 2022/2023

LA DIRIGENTE

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia
di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;
VISTO il D.P.R. 8 Marzo 1999, n. 275, Regolamento dell’autonomia scolastica;

VISTO DPart. 25 del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165, Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTA la Legge 13 Luglio 2015, n. 107, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTO T’articolo 1, comma 697 della legge di bilancio n. 234 del 30 dicembre 2021 ha disposto
I’incremento del fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche di cui all’articolo 1,
comma 601, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, per un importo di 20 milioni di euro, al
fine di supportare il personale delle istituzioni scolastiche statali, gli studenti e le famiglie
attraverso servizi professionali per 1’assistenza e il supporto psicologico in relazione alla
prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall’emergenza
epidemiologica da COVID-19;

VISTA la nota prot. 9584 del 8 marzo 2022 di comunicazione preventiva di assegnazione finanziaria
per servizi di supporto psicologico nel contesto emergenziale in atto pari ad € 2.217,39
(duemiladuecentodiciassette/39) per supportare le Istituzioni scolastiche nell’erogazione del
servizio nel contesto emergenziale in atto, con [’obiettivo di fornire assistenza
medica/psicologica;

VISTA Ia nota 1746 del 26/10/2020 di trasmissione del Protocollo d’Intesa n. 3 del 16/10/2020
sottoscritto tra il Ministero dell’Istruzione e 1’Ordine Nazionale degli Psicologi;

CONSIDERATO CHE il predetto protocollo prevede tra le sue finalita quelle di fornire un supporto
psicologico su tutto il territorio nazionale rivolto al personale scolastico, agli studenti e alle
famiglie, per rispondere ai traumi e ai disagi derivati dall’emergenza COVID-19 e di avviare
un sistema di assistenza e supporto psicologico a livello nazionale per prevenire I’insorgere di
forme di disagio e/o malessere psico-fisico tra gli studenti delle istituzioni scolastiche di ogni
ordine e grado;

PRECISATO che sussiste “I’impossibilita per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi

selezionati, di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del
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presente protocollo con il personale scolastico, con gli studenti e loro familiari, delle istituzioni
scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico’;

CONSIDERATA la necessita di individuare uno psicologo esperto in psicologia scolastica per
I’attuazione di interventi mirati al contenimento del disagio e alla promozione del benessere in
ambito scolastico, anche tenuto conto di specifiche problematiche presenti nelle classi che
accentuano le difficolta dovute alla situazione contingente.

EMANA

il presente avviso pubblico per titoli comparativi per I’individuazione di uno psicologo esperto in
psicologia scolastica finalizzato alla realizzazione di interventi di ascolto e supporto psicologico per
le studentesse e gli studenti dell’Istituto, per le loro famiglie e per il personale della scuola, individuali

e per gruppi.

Ente committente

Istituto Comprensivo Statale Grosseto 4, viale Einaudi, 6/A, 58100 Grosseto, C.F. 80001420530.

Soqgetti interessati

Possono presentare la candidatura:

e |l personale con contratto a tempo indeterminato o determinato di durata almeno annuale,
in servizio presso le scuole della provincia di Grosseto in possesso di titoli ed esperienze
pregresse comprovati e corrispondenti ai requisiti richiesti;

e Gli esperti esterni (persona fisiche) in possesso di titoli ed esperienze pregresse comprovati
e corrispondenti ai requisiti richiesti.

All’atto dell’individuazione dell’esperto tra i candidati partecipanti al presente bando, verra data
precedenza ai docenti interni all’ Amministrazione Scolastica.

Oggetto dell’incarico

L’incarico professionale da attribuire prevede lo svolgimento di interventi specifici in
videoconferenza e in presenza presso le sedi dell’Istituto, sul singolo o sul gruppo classe, mirati il
contenimento del disagio e alla promozione della Salute e del Benessere di tutti gli utenti della scuola
(alunni scuola secondaria di primo grado, genitori, docenti e personale ATA dell’Istituto Comprensivo
Statale Grosseto 4), con particolare attenzione a:

1. le conseguenze psicologiche, in ambito scolastico e familiare, derivanti dalle misure restrittive per
il contenimento della diffusione del SARS-CoV-2 e della conseguente attuazione della Didattica
digitale integrata (DDI);

2. il supporto e assistenza psicologica agli studenti e alle famiglie ucraine, tenuto conto che per queste
persone il disagio connesso all’emergenza epidemiologica ¢ stato pesantemente aggravato dagli
eventi bellici patiti;

3. le situazioni di disagio e difficolta dovute a manifestazioni di disturbi correlati a disturbi
dissociativi, schizofrenia, DOP, DC;

4. le situazioni di violenza di genere.
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Durata dell’incarico e compenso

L’incarico sara svolto nell’anno scolastico 2022/2023 entro il 31 Marzo 2023.

Tipologia di incarico

Sulla base del personale individuato, il rapporto di lavoro rientrera in una delle due seguenti
tipologie:
e collaborazione plurima del personale della scuola;

e prestazione di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del Codice Civile, senza
vincolo di subordinazione da svolgersi nel rispetto delle direttive fornite dal Dirigente
Scolastico incaricato della procedura di selezione.

Svolgimento dell’incarico

L’incarico prevede lo svolgimento di attivita di consulenza individuale e di gruppo classe per
studenti, docenti, genitori e personale ATA della quale si riportano alcuni esempi di azioni:

(1 - colloqui individuali, informativi e di sostegno, in videoconferenza e in presenza, aperti a
studenti (della scuola secondaria di primo grado), genitori, docenti e personale ATA
dell’Istituto, finalizzati a fornire un punto di riferimento stabile e durevole;

[J -interventi psicologici specifici all’interno di gruppi classe di studentesse e di studenti, nonché
del personale della scuola, per il sostegno emotivo e relazionale di alunni, genitori e personale
scolastico;

[ -riguardo alle problematiche evidenziate nell’oggetto dell’incarico.

Requisiti di ammissione

| requisiti richiesti per la collaborazione si riferiscono a prestazioni altamente qualificate,
richiamando, nella definizione di prestazione altamente qualificata, quanto indicato dalla norma (art.
46 del D.L. 112/2008), laddove si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione
universitaria per attivita che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con
soggetti che operino nel campo educativo.

In particolare, per partecipare alla selezione e richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

e Diploma di laurea in psicologia (vecchio ordinamento o magistrale);
e [scrizione all’Albo degli Psicologi;

e Possesso cittadinanza italiana o di Stato aderente all’Unione Europea;
e Godimento di diritti politici e civili;

e Inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti;

e Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica
Amministrazione.

Firmato digitalmente da CARBONE ANNA MARIA



GRIC83200R - AF13402 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0034034 - 12/12/2022 - IV.5 - |

Ulteriori titoli di studio o professionali valutabili

e Votazione del diploma di laurea;

e Corsi di perfezionamento, master e/o dottorati in ambito psicologico;

e Attivita di ricerca-azione, sperimentazione, progetti, sportelli, tirocini nella pratica
lavorativa e scolastica nell’ambito delle necessita espresse dal bando;

e Formazione specifica, esami, tesi, corsi nell’ambito delle necessita espresse dal
bando;

e Specializzazione o frequenza scuola post-laurea in psicoterapia con approccio centrato sulla
persona per la promozione della salute e sul trauma

Domanda di partecipazione

Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilita: nome, cognome, luogo
e data di nascita, comune di residenza, indirizzo, recapito telefonico, codice fiscale, e-mail.

| candidati dovranno altresi allegare:

e Curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato, con i titoli culturali e didattici
posseduti, redatti in modo tale che possano essere valutati secondo i parametri previsti nella
tabella di valutazione di seguito riportata;

e Fotocopia di un valido documento di riconoscimento;

e Autocertificazione per la veridicita dei titoli e delle informazioni presenti nel curriculum
vitae con la dichiarazione della disponibilita immediata a presentare, su richiesta
dell’Istituto, la documentazione relativa ai titoli indicati (vedi Allegato);

e Autorizzazione a svolgere I’incarico di libero professionista, rilasciata dall’ente di
appartenenze, se dipendente della Pubblica Amministrazione.

Modalita di presentazione delle domande

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda e gli allegati in busta chiusa con scritto
“Partecipazione avviso psicologo esperto in psicologia scolastica”, alla segreteria dell’Istituto
Comprensivo Grosseto 4, viale Einaudi 6/A, 58100 Grosseto,

entro le ore 10:00 di Giovedi 22 Dicembre 2022.

Comparazione e aggiudicazione

La selezione delle domande e la scelta del personale cui affidare I’incarico sara effettuata da
apposita Commissione, appositamente nominata nel caso in cui siano presentate piu candidature.

Si procedera alla verifica del possesso dei requisiti essenziali, alla valutazione delle domande
pervenute e all’assegnazione di un punteggio, secondo i parametri riportati nella tabella seguente,
provvedendo a stilare una graduatoria finale di merito.

Nel caso di mancata stipula del contratto con il candidato che avra riportato il punteggio piu alto,
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I’ Amministrazione scolastica potra stipulato con il candidato che segue in graduatoria.

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza
di partecipazione purché pienamente rispondente alle esigenze del programma.

Tabella di valutazione titoli culturali e Punteggio
professionali

Laurea specifica del vecchio ordinamento o magistrale del nuovo
ordinamento, sulla base del voto finale di laurea:

e 110 e lode: 40 punti 40 punti max
e Da 100 a 110: 35 punti
e Finoa99: 25 punti

Corsi di perfezionamento, master, dottorati in ambito psicologico (punti 1 pen

ogni esperienza) 3 punti max

Attivita di ricerca-azione, sperimentazione, progetti, sportelli, tirocini nellal
pratica lavorativa e scolastica nell’ambito delle necessita espresse dal bando 12 punti max
(punti 3 per ogni esperienza);

Formazione specifica, esami, tesi, corsi nell’ambito delle necessitd
espresse dal bando (punti 5 per ogni esperienza); 15 punti max

Specializzazione o frequenza scuola post-laurea in psicoterapia con
approccio centrato sulla persona per la promozione della salute e sul
trauma

30 punti max

La soglia di idoneita per essere inserito nella graduatoria di merito e stabilita in 60/100. A parita
di punteggio complessivo, si dara la precedenza al candidato con eventuale esperienza nella stessa
Istituzione scolastica.

In caso di conferimento dell’incarico 1’Istituzione scolastica si riservera la facolta di richiedere al
candidato la presentazione della documentazione relativa ai titoli di studio e alle esperienze didattiche
dichiarati.

Clausola di salvaguardia

La partecipazione alla selezione non vincola I’Amministrazione Scolastica che avra facolta, a
proprio insindacabile giudizio, di non procedere alla stipula del contratto senza che cid comporti
pretesa alcuna da parte dei candidati.
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Trattamento economico

Per lo svolgimento delle attivita & previsto un compenso orario di 40,00 omnicomprensivo di tutte
le spese eventualmente sostenute, nonché di ogni onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale
previsto dalla normativa vigente o che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative,
per un numero massimo di 55 ore e una spesa totale omnicomprensiva non superiore a 2.200,00 euro.

Il compenso sara corrisposto in un’unica soluzione, entro 90 giorni dal termine dell’attivita svolta,
dietro presentazione di notula o fattura elettronica (Codice univoco istituto: UFCK5W) con
dichiarazione dell’attivita prestata.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy), 1 dati personali forniti dal
candidato saranno depositati presso Istituto Comprensivo Grosseto 4, viale Einaudi 6/A, 58100
Grosseto, e utilizzati per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma
automatizzata ai sensi delle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare 1’Istituto al trattamento dei
dati personali. Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente scolastico. Responsabile del
procedimento amministrativo é il D.S.G.A.

Ulteriori informazioni

L’avviso ¢  pubblicato sul sito web di  questa  Istituzione  scolastica
(https://www.comprensivogrossetoquattro.edu.it/) nella sezione Amministrazione trasparente.

Il responsabile del procedimento é la Dirigente Scolastica, Anna Maria Carbone.

Allegato: domanda di partecipazione e dichiarazione sostitutiva di certificazione

La Dirigente
Anna Maria Carbone

Firmato digitalmente da CARBONE ANNA MARIA


http://www.comprensivogrossetoquattro.edu.it/)

		2022-12-12T16:01:10+0100
	ANNA MARIA CARBONE




