Ripartizione fondi MOF per contrattazione integrativa di istituto

Compilare solo le
celle di colore
giallo

Nota assegnazione Ministeriale Prot. 46445 del 04/10/2022
Codice meccanografico GRIC83200R
Nome Istituto Istituto Comprensivo "Grosseto 4"
Comune Grosseto
Nome Cognome del DS Anna Maria Carbone
Nome Cognome del DSGA Antonio Pagano

Aliquota IRAP (Inserire 8,65% per le Regioni Calabria

. . o 8,50%
e Molise. Lasciare 8,50 % per tutte le altre Regioni) °

Assegnazioni anno scolastico corrente (desumibili dalla Nota prot. n. 46445 del 04 Ottobre 2022)
- . Assegnazione a.s. Piano Spos.tamen.tl. . Totale disponibilita
Descrizione Economie corrente Gestionale economie d§C|S| in as. 2022/2023
contrattazione

Fondo delle Istituzioni scolastiche € 3.507,19 39.864,78 05 € 951,44 | € 44.323,41
Funzioni Strumentali all'offerta formativa € - 4.480,26 05 € - € 4.480,26
Incarichi Specifici del personale ATA € - 2.725,55 05 € - € 2.725,55
Ore Eccedenti scuola infanzia/primaria € 447,65 2.689,11 06 € - € 3.136,76
Ore Eccedenti scuola secondaria € - 0,00 06 € € 0,00
Valorizzazione del personale scolastico € - 14.410,31 13 € - € 14.410,31
Aree arischio, a forte processo immigratorio € 942,78 1.051,59 05 -€ -942,78| € 1.051,59
attivita complementari di educazione fisica € 8,66 1.024,14 12 -€ -8,66| € 1.024,14

Totali (lordo dipendente)| € 4.906,28 | € 66.245,74 € - € 71.152,02
Parametri per il calcolo Indennita di direzione al titolare e al sostituto Ins. Manuale Dati Doc/ATA
Numero DOCENTI in organico diritto 109 NO 0
Numero PERSONALE ATA in organico di diritto
(compreso DSGA) 25 NO 0
Totale personale per Indennita di direzione 134
a) azienda agraria - € 1.220,00 (da moltiplicare per il n°
delle aziende funzionanti presso ['istituto)
b) convitti ed educandati annessi - € 820,00 (da
moltiplicare per il n° dei convitti e degli educandati -€
funzionanti presso listituto)
c) istituti verticalizzati ed istituti con almeno due
punti di erogazione del servizio scolastico, istituti di
secondo grado aggregati ed istituti tecnici,
professionali e d’arte con laboratori e/o reparti di 750,00 €
lavorazione - € 750,00 (spettante in misura unica,
indipendentemente dall'esistenza di piu situazioni di cui
alla lettera c)




d) scuole medie, scuole elementari e licei non
rientranti nelle tipologie di cui alla lettera c) - €
650,00

Stima del n° di gg. di assenza del DSGA titolare
(necessari per accantonare I'Ind. di direzione per il
sostituto)

Ripartizione fondi MOF per contrattazione integrativa di istituto

Se sei un DSGA FF inserire euro 943,60 (Differenziale
annuo tra quota fissa DSGA 1828,00 e CIA dell'Ass.te
amm.vo 884,40) nella casella gialla. Se_hai iniziato

i 1° | L .
proporzione: 943,60/ 365 x i gg. di incarico = importo
dainserire.
Adgagiungere eventuale Ind. di Direzione al DSGA in

: ndacal - I .

Ind. di direzioneda
accantonareper il

DSGA titolare

Ind. direzione
da
accantonare
per il sostituto
del DSGA

Totale da
accantonare

Totale parametri a) - b) - ¢) - d)

750,00 €

4.770,00 €

4.770,00 €

Eventuali risorse per indennita di direzione del sostitutg
del DSGA a ssegnate a seguito di rilevazione SID
(inserirle solo se gia pagate negli

anni scolastici precedenti)

In euro (LD)

stima ore (a
35,00 euro)

stima ore (a 50,00
euro)

Indicare eventuale percentuale di scorporo dal FIS
per gli IDEI (interventi didattici educativi e
integrativi) / corsi di recupero

0,
00
%

0,00

0,00

Scorpori a monte per docenti / ATA

stima ore

Annotazioni relative agli scorpori effettuati

Vuoi fare scorpori prima della ripartizione del FIS tra
Docenti e ATA? (SI/NO)

oz

Se hai risposto SI' indicare l'importo da scorporare a
monte SOLO a favore dei DOCENTI

Se hai risposto SI' indicare I'importo da scorporare a
monte SOLO a favore del PERSONALE ATA

Totale Fondo di Istituto, compresa la valorizzazione*, da ripartire tra
docenti e ATA al netto dell'Ind. di direzione al DSGA titolare, del

sostituto e di eventuali altriaccontonamenti

53.963,72 €

Ripartizione fondo tra personale docente e personale
ATA

Percentual
e

In euro (LD)

stima ore

Impegni didattici in
termini di flessibilita
(art. 88, comma 1)

Particolare impegno
professionale 'in aula’

connesso alle innovazioni

e alla ricerca didattica e

flessibilita organizzativa e

didattica (art. 88, comma
2, lettera a) CCNL
29/11/2007)

Attivita aggiuntive di
insegnamento (art.
88, comma 2,
lettera b) CCNL
29/11/2007)

Attivita aggiuntive
funzionali
all'insegnamento
(art. 88, comma
2, lettera d)
CCNL
29/11/2007)

Compensi
attribuiti ai
collaboratori del
dirigente
scolastico (art.
88, comma 2,
lettera f) CCNL
29/11/2007)

Compensi per il
personale
docente ed
educativo per
ogni altra
attivita
deliberata
nell’ambito del
PTOF (art. 88,
comma 2,
lettera k) CCNL|
29/11/2007)

Particolare
impegno per la
valutazione
degli alunni

Disponibilita
ancora da
impegnare

Percentuale da destinare ai docenti

65,00%

35.076,42 €

2004

5.672,50 €

9.000,00 €

20.355,00 €

48,92 €
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Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88,
comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale ATA per
ogni altra attivita deliberata nell'ambito
del PTOF (art. 88, comma 2, lettera k)
CCNL 29/11/2007)

Compensi DSGA (art. 89 CCNL
29/11/2007 come sostituito
dall’art. 3 della sequenza
contrattuale personale ATA

Disponibilith ancora da
impegnare

25/7/2008)
Percentuale da destinare al Personale ATA 35,00% 18.887,30 € 1302
18.879,50 € - € 7,80 €
Accantopamento Fondo di riserva (calcolato in 0,00% . € 0
automatico)
e Ripartizione Valorizzazione personale scolastico | .
a.s. 2022/2023 Percentuale Ieuro (LD) stima ore
(INSERITA ALL'INTERNO DEL FIS)
Valorizzazione personale scolastico DOCENTI 65,00% 9.366,70 € 535
Valorizzazione personale scolastico PERSONALE
P 35,00% 5.043,61 € 348
ATA
Ripartizione Finanziamenti per aree a rischio Percentuale In euro (LD) stima ore
Aree arischio DOCENTI 65,00% 683,53 € 39
Aree arischio PERSONALE ATA 35,00% 368,06 € 28
Ripartizione Finanziamenti turni notturni e festivi P tual
svolti dal personale ATA ed educativo ercentuale In euro (LD)
Turni festivi e notturni personale educativo 65,00% 0€
Turni festivi e notturni personale ATA 35,00% 0€
Altre risorse presenti nel Programma annuale Economie Assegnazione a.s. Totale St CEea Quota ATA
(indicare le somme al LORDO STATO) corrente disponibilita
Finanziamenti PTCO (ex Alternanza Scuola Lavoro) -€
Finanziamenti per progetti nazionali e comunitari
o ; -€ -€ -€ -€ -€
destinati a remunerare il personale
Altre risorse presenti nel Programma annuale . Assegnazione a.s.
o Economie
(indicare le somme al lordo stato) corrente
Finanziamenti ex |. 440/97 destinati a remunerare |l
personale
Risorse specificamente destinate ai corsi per il
recupero dei debiti formativi
Risorse per la formazione del personale
Eventuali altre risorse (specificare)
Totali (lordo Stato) - € - €
Indicare
Importi non utilizzati nell'a.s. corrente Disponibilita (eventuali) importi
non utilizzati
Fondo di Istituto 44.323,41 € 56,72 €
Funzioni Strumentali 4.462,66 €
Incarichi specifici ATA 2.725,55 €
Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti 3.136,76 €
Attivitd complementari Scienze Motorie 1.024,14 €
Finanziamenti aree a rischio 1.051,59 €
Finanziamenti progetti naz.li e comunitari - €
Finanziamenti PTCO - €
Valorizzazione personale scolastico 14.410,31 €
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Assegnazione indennita  direzione a seguito
monitoraggio SIDI - €
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Confronto con il corrispondente fondo MOF dell'a.s. precedente (lordo stato)

Importo certificato riferito al MOF (escluse le ore
eccedenti) nella contrattazione dell'anno scolastico
precedente (Desumibile da verbale Athena dell'a.s. 99.847,42 €

precedente ultima riga della tabella iniziale denominata
"Risorse")

Economie MOF al lordo Stato (escluse le ore

I . 13.847,71 €
eccedenti) riferite all'anno scolastico precedente

Ore eccedenti disponibili nell'a.s. precedente 4.373,17 €

Economie Ore eccedenti al lordo Stato anno 2.251.45 €

scolastico precedente IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Anna Maria Carbone




