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COMUNICATO STAMPA SU CONTRATTO E INVESTIMENTI SULLA SCUOLA
I SINDACATI IN SCIOPERO IL 6 MARZO.  UN PIANO PLURIENNALE DI 16 MILIARDI

PER RIDARE DIGNITA’ ALLA SCUOLA E STABILITA’ AL LAVORO. 
NO AL GIOCO DELLE TRE CARTE SU TAGLIO DEL CUNEO FISCALE E AUMENTI

CONTRATTUALI

Il 6 marzo ci sarà la prima giornata di sciopero nella scuola incentrata sui temi del precariato

e degli  amministratii facent funzione Dsga. L’emergenza precari nella scuola ha assunto

termini e dimensioni di iera e propria patologia del sistema e ia contrastata con decisione; a

tale  obietio  ianno  aggiunt il  rinnoio  del  Ccnl  e  l’incremento  degli  iniestment in

Istruzione. 

Finora, da parte di tut i goierni che si sono susseguit negli ultmi anni, non abbiamo iisto

un solo proiiedimento che abbia messo nero su bianco un piano di iniestment consistente

per  far  uscire  l’istruzione  e  la  formazione  dallo  stato  di  abbandono  in  cui  si  troiano,

contrastando  la  precarizzazione  del  laioro  e  garantendo  retribuzioni  adeguate  agli

insegnant.  

Iniece, leggiamo ancora una iolta che la Ministra Azzolina indica nel taglio del cuneo fscale

e nei fondi stanziat per il rinnoio del Ccnl le condizioni per riconoscere un aumento di 100

euro mensili net al personale della scuola. 

Non è così. Ad oggi, queste condizioni non ci sono afaao. 

Il taglio del cuneo fscale è una misura di equità sociale che riguarda tut i laioratori: nel

caso specifco della scuola, peraltro, non tut potranno benefciarne.

Il Contraao ha un altro scopo: è fnalizzato, da un lato, a recuperare la perdita del potere

d’acquisto  delle  retribuzioni,  dall’altro  a  riconoscere  l’impegno  professionale  di  tut i

dipendent. Sommare impropriamente i benefci del taglio del cuneo fscale agli aument del

Ccnl signifca giocare con la realtà dei fat. 

Il  punto è che fnora i  fondi stanziat per gli  aument contraauali  nel triennio 2019/2021

comportano un aumento di 80 euro medi mensili  lordi, elemento perequatio compreso.

Come si può sostenere che si trat di aument dignitosi per una categoria su cui graia la

responsabilità  di  formare  le  future  generazioni,  che  tut riconoscono  di  importanza

fondamentale  per  il  futuro  del  Paese,  ma  che  contnua  ad  essere  schiacciata  e

periicacemente tenuta,  sul  piano stpendiale, sulla dimensione di  un laioro impiegatzio,

peraltro ai liielli iniziali? 

La scuola, dopo il piano che accompagnò alla fne degli anni noianta il iaro dell’autonomia

scolastca, ha doiuto registrare sopraauao tagli, pseudo riforme, blocchi dei Ccnl, aumento

delle  pastoie  burocratche.  Bast ricordare  che  in  quegli  anni  i  fnanziament per  i  piani
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dell’oferta formatia erano di  circa 196 milioni  di  euro mentre oggi  si  sono ridot a 30

milioni. 

L’aauale  Presidente  del  Consiglio  il  24  aprile  2019  in  un  testo  con  noi  soaoscriao  si  è

impegnato a stanziare risorse per aiiicinare gli  stpendi del  personale scolastco a quella

della media europea. 

E  cultura  di  Goierno  iuole  che  chi  assume l’incarico  di  Ministro  dell’Istruzione  si  senta

iniestto della responsabilità di onorare quegli impegni isttuzionali che appartengono alla

precedente e all’aauale maggioranza e al medesimo Presidente del Consiglio. 

Da qui parte la nostra piaaaforma riiendicatia: 16 miliardi di iniestment in più anni - il

punto di  Pil  che ci  separa dall’Europa -  per dire basta al  laioro precario, per superare il

diiario  tra  organico  di  diriao  e  situazioni  di  faao,  per  aumentare  il  tempo  scuola,  per

rinnoiare il contraao con aument a tre cifre che iadano ben oltre i 100 euro mensili.

Se il Goierno contnuerà a fare orecchie da mercante non ci fermeremo con lo sciopero del

6, ma proseguiremo con altre iniziatie di mobilitazione per riiendicare più scuola, stpendi

più alt e più ampi spazi negoziali.

Roma, 17 febbraio 2020

Flc  CGIL
Francesco Sinopoli

CISL FSUR
Maddalena Gissi

UIL Scuola Rua
Giuseppe Turi

SNALS  Confsal
Elvira Serafini

GILDA Unams
Rino Di Meglio
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