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IL DIRlGEilITE SCOLAST]CO

VISTO l'a;'t. 53 D" Lgs. n. 165/2AA1, come mcdificato dalla iegge n. t90120t2, che prevede che il

conferimento di ogni incarico sia suboi"dinato ail'avvenuta verifica dell'insussistenza disituazioni,

anche potenziali, di confiitti di interesse

VISTC il curriculum, nonché la dichiai'azione di assenza di conflitto di interessi per lo srrolgirnenio

cjell'!ncai'ico affidato resa, a! sensi deii'ait. 53, cornma 14, Cel D. Lgs. n. 165/2001 da
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