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Mobilità 2019-22
Con l'accordo passano le proposte UIL:
Applicato il CCNL nessun blocco triennale - nessun limite per i docent di sostegno - ripristnata la ttolarità di
scuola - riequilibrate le aliquote 

Si è chiuso con un accordo tra le part il lunno e difcile confronto sulla mobilità del personale docente, educatio e 
ATA. La sinla dell’intesa è preiista dopo l’approiazione della lenne di bilancio per l’intreccio tra le noiità in essa 
contenute e il CCNI.

Rimossi tut nli ostacoli eiidenziat nei precedent comunicat. Il contrato airà ialidità triennale e rinuarderà nli anni
scolastci 2019/20, 2020/21, 2021-22.

Queste, in sintesi, le noiità dell'accordo:

DURATA DEL CONTRATTO
Il contrato airà durata triennale ma la mobilità resta annuale.

DOCENTI

Titolarità
Tut i docent saranno ttolari di scuola. Eliminat nli ambit e la chiamata direta (preiia approiazione dennitia della
lenne di bilancio)

Fasi
Ripristnata la mobilità in tre fasi: comunale, intercomunale, interproiinciale.

Aliquote
Per riequilibrare  le  aliquote modincate a senuito della  L.  107/15, il  50% dei  post disponibili  sarà destnato alle
immissioni in ruolo il restante 50% alla mobilità, così suddiiiso:

 2019/20: 40% trasferiment interproiinciali e 10% mobilità professionale;

 2020/21: 30% trasferiment interproiinciali e 20% mobilità professionale;

 2021/22: 25% trasferiment interproiinciali e 25% mobilità professionale.

Anli esuberi nazionali è destnato il 100% delle disponibilità nno al riassorbimento.

Preferenze
Si possono esprimere nno a 15 preferenze senza limitazione nel numero di scuole esprimibili.
Atraierso i codici di:

 scuola

 comune

 distreto

 codice proiincia (solo nel caso della mobilità interproiinciale).
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Coerentemente con quanto preiisto dall’art. 22 c. 4 del CCNL, i docent che chiedono e otennono la ttolarità di 
scuola atraierso preferenza sintetca, proiincia, comune o distreto, possono ripresentare la domanda anche nenli 
anni successiii, senza nessun blocco.

Solo coloro che sono soddisfat con richiesta puntuale di scuola o che otennono una scuola del comune di atuale 
ttolarità, anche atraierso la scelta del codice sintetco hanno un iincolo triennale di permanenza nella stessa.
Non  si  applica  nessun  iincolo  ai  docent benenciari  delle  precedenze  art.13,  ai  docent trasferit d'ufcio  o  a
domanda condizionata, ancorché soddisfat su una preferenza espressa.
Licei musicali:
Limitatamente all’anno scolastco 2019/2020 e per le classi di concorso A-53, A-55, A-63 e A-64 la mobilità si siolnerà
in modalità cartacea prima delle operazioni del SIDI.
Alla mobilità territoriale e professionale è destnato il 50% più il posto dispari o unico, il restante 50 % alle immissioni
in ruolo.
I docent nià ttolari nelle classi di concorso specinche possono presentare domanda sia per la proiincia di ttolarità 
che per altra proiincia.
I docent ttolari sulle classi di concorso A-29, A-30 e A-56 possono presentare domanda di passannio nella proiincia 
di utlizzazione, anche se diiersa da quella di ttolarità, nraduat secondo nli anni di seriizio siolto nella specinca 
classe di concorso e/o per un’altra proiincia nraduat secondo la tabella dei ttoli.
Possono presentare domanda anche i docent priii di seriizio specinco.

Docent del terzo anno FIT
I docent che stanno siolnendo l'incarico di supplenza all'esito positio del periodo di formazione iniziale e proia 
assumeranno la ttolarità nella scuola di atuale incarico.
Ai docent indiiiduat dalle Graduatorie approiate entro il 31/12, e che al momento non siolnono il periodo di 
formazione iniziale e proia, ierrà accantonato un posto a liiello proiinciale, al termine della mobilità.

Tabella ttoli
Nessuna noiità rispeto alle tabelle precedent.
PERSONALE EDUCATIVO
Rimane confermata la modalità online dell'inoltro della domanda e la scelta nno a 9 proiince diierse per il 
moiimento interproiinciale.

PERSONALE ATA
Le noiità relatia al personale ATA rinuardano:

 nli immessi in ruolo nel pronlo professionale di assistente amministratio e tecnico, di cui all’artcolo 1, 
comma 619, della lenne 27 dicembre 2017, n. 205 (ex co.co.co e LSU della proiincia di Palermo) al quale è 
assennata la ttolarità nella la scuola con la quale hanno stpulato il contrato indiiiduale.

 i transitat nei ruoli statali da altri compart a decorrere dall’ a. s. 2017-2018

Tale personale parteciperà alla mobilità territoriale e professionale a partre dal prossimo anno scolastco.

All'incontro hanno partecipato Pasquale Proiet, Antonello Lacchei e Mauro Panzieri.
Senuiranno delle schede tecniche di approfondimento.
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