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CONTRATTO DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE  
ESPERTO MADRELINGUA INGLESE - CERTIFICAZIONE  PET  a.s. 2022/23 

 
 
 

   VISTO  il PTOF triennio 2022/25 con delibera del Consiglio d’Istituto n. 29 del 21/12/2021; 
VISTA la necessità di stipulare un contratto di prestazione d’opera come Esperto Madrelingua Inglese 
per il corrente anno scolastico; 
VISTO l’art. 43 c. 3 del D.L. 129/2018; 

VISTA la determina dirigenziale prot. 7779 del 21/9/2022; 
VISTO l’avviso pubblico per reperimento esperto madrelingua inglese prot. n. 7810 del 21/9/2022; 
VISTA la graduatoria prot. n. 8414 del 10/10/2022 per “esperti madrelingua inglese”   

 
TRA 

 

l’Istituto di Istruzione Superiore “P.ALDI” di Grosseto – p.zza E.Benci snc - C.F.92008840537, 
rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Dott. ROBERTO MUGNAI nato a Codigoro (FE) il 
19/05/1963 e domiciliato per la sua carica presso l’Istituzione scolastica – Piazza E. Benci – GROSSETO   
 

E 
 

la  prof.ssa  TOBIN STEPHANIE CLARE  nata a  Sidney – Australia -   il  31/5/1965, residente   in 
GROSSETO  - Cap.58100  -   Via dell’Airone, 34 - C.F.: TBNSPH65E71Z700M 

 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA 
il seguente contratto di collaborazione occasionale che sarà così regolato: 

 
Art. 1 – Oggetto dell'incarico 

 
La prof.ssa TOBIN STEPHANIE CLARE  si impegna a svolgere  l'incarico di  madrelingua per  corsi di 
preparazione alla certificazione in lingua INGLESE PET in orario  extrascolastico come da calendario 
concordato con il docente responsabile del progetto. 
 
 

                                                                    Art. 2 – Periodo di Prestazione 
 

L'incarico si svolgerà  per n. 18 ore di docenza, n. 1 corso; l'attività inizierà il giorno 14 novembre 
2022 e si concluderà a dicembre 2022. L'approvazione del termine di esecuzione della prestazione 
non costituisce deroga espressa o rinuncia alla facoltà di recesso unilaterale dal contratto da parte del 
committente ai sensi dell'art. 2227 c.c. 
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Art. 3 – Svolgimento dell'incarico 
 

La docente TOBIN STEPHANIE CLARE  agirà in piena autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione 
ed inserimento stabile nell'organizzazione di questa scuola: pertanto sceglierà le modalità tecnico-
operative per adempiere la prestazione, dovrà collaborare con il docente responsabile del progetto per il 
raggiungimento degli obiettivi indicati nel progetto stesso. 
L'incarico dovrà essere svolto personalmente dal docente TOBIN STEPHANIE CLARE  .  
Qualsiasi dato o informazione del quale il collaboratore venga a conoscenza nell'esecuzione del suo 
incarico, riveste carattere di riservatezza; il docente si impegna pertanto a non divulgare a terzi dati o 
informazioni. 
Il collaboratore si impegna a mantenere la riservatezza su fatti, informazioni, conoscenze, processi, 
documenti di cui avrà o verrà  a conoscenza nello svolgimento del presente incarico. 
Nell’orario in cui gli viene affidata la classe si impegna a garantire lo svolgimento delle attività previste, 
la sorveglianza dei minori, il rispetto delle norme generali di sicurezza e del piano di sicurezza 
dell’Istituto e quelle specifiche per l’uso dei laboratori. 

 
                           Art. 4 – Compenso  

 
Il compenso per il presente incarico è determinato in applicazione del CCNL comparto scuola del 
27/11/07  tab.5  è di € 35,00 per ogni ora di lezione e  si intende al lordo delle ritenute di legge. 
Il compenso complessivo di € 630,00 verrà liquidato in un'unica soluzione al termine delle prestazioni, 
dietro presentazione di dichiarazione dell'attività prestata (report finale) e fattura elettronica / notula.  
L'Istituto si riserva il diritto di valutare in itinere l'attività  del prestatore d'opera.  Non sono previsti  
rimborsi spese e qualsiasi indennità di fine rapporto.  
 

Art. 5 -  Disciplina contrattuale 
 

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli art. 2229 e seguenti del 
Codice Civile. In caso di controversie il Foro competente è quello di Grosseto. 
 

Art. 6 - Informativa  privacy 
 

In applicazione del D.L.gs n. 196  del 30/6/2003 (Codice sulla privacy) e del GDPR (Regolamento UE 
2016/679) si informa che la Scuola si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni 
fornite: tutti i dati forniti saranno trattati anche in forma automatizzata, per le finalità connesse e 
strumentali alla gestione del rapporto con la scuola, nel rispetto delle disposizioni vigenti. 
 

Art. 7 – Registrazione 
 

Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto verrà registrato solo in 
caso d'uso, a cura e spese della parte che vi abbia interesse. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
     Dott. Roberto Mugnai 
 

Firma per accettazione 
   Prof. ssa Tobin Stephanie Clare  
 

________________________________________ 
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