
 

 

 

 

 

 

Prot. N° vedi segnatura       lì, vedi segnatura  

Codice CUP: I54D25007050001   

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo 

di Rotazione (FdR) – Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della società della conoscenza nel 

mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 

10.8.1: “Interventi infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per 

l’apprendimento delle competenze chiave – Interventi per la realizzazione di laboratori di setto-

re, in particolare tecnico-professionali” – 10.8.1.B2 Laboratori, Avviso Prot. 88643 del 

03/06/2025 – “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche 

competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”.  

Codice progetto: 10.8.1.B2-FDRPOC-TO-2025-29  

Titolo: Laboratori  

Al Dirigente Scolastico 

Albo on line 

Agli Atti 

Al DSGA 

OGGETTO: INCARICO COORDINAMENTO E DIREZIONE AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO   il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.107 del 30 maggio 2025 

“Destinazione di risorse per la realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo 

sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi 

indirizzi di studio, ai sensi dell’articolo 29, comma 2, del decreto-legge 7 maggio 

2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, al fine di 

potenziare l’istruzione tecnica e professionale nelle regioni meno sviluppate, 

nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze” 2021-2027, 

nonché destinazione di ulteriori risorse per la realizzazione di laboratori, a valere sul 

Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020.”  
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 153 del 31 luglio 2025 

“Destinazione di ulteriori risorse per la realizzazione di laboratori innovativi e 

avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse 

con i relativi indirizzi di studio, a valere sul Programma operativo complementare 

“Per la Scuola” 2014-2020.” 

VISTO  l’avviso prot. 88643 del 03/06/2025 “Realizzazione di laboratori innovativi e 

avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse 

con i relativi indirizzi di studio” del MIM  – Unità di missione del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 

2014-2020; 

VISTE le Delibere del Collegio Docenti e del Consiglio d'Istituto che autorizzano l’Istituto a 

presentare la candidatura e di adesione al progetto; 

VISTO il Progetto presentato sul sopracitato avviso 

VISTA    la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento 

delle linee guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di 

servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 

13 gennaio 2016, n. 1588;  

VISTA     la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito      

alle Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi       

aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;  

VISTI        i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del 
suddetto progetto 

VISTO  le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-
FESR 2014-2020; 

VISTE         le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 

VISTA   la nota prot AOOGABMI-170275 del 06/10/2025 con la quale la Unità di missione 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza ha comunicato che è stato autorizzato il 
progetto proposto da questa Istituzione Scolastica; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 
“Figure di Coordinamento”; 

VISTO      il Programma Annuale 2026 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 
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VISTO       il provvedimento di assunzione a bilancio del progetto; 

PRESO ATTO CHE per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità 
di RUP la responsabilità della esecuzione 

CONSIDERATO CHE La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 
unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del 
progetto e che il responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro 
tempore. 

RITENUTO  che la figura del Dirigente Scolastico attende a tale funzione; 

VISTI  gli artt. 15 co. 1 e 19 del CCNL- area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 11 
aprile 2006 e l’art. 10 del CCNL- Area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 15 
luglio 2010 e l’art. 26 del CCNL Area dirigenziale Istruzione e ricerca 2016-18 
sottoscritto l’08 luglio 2019 e il CCNL relativo al personale dell’Area Dirigenziale 
ISTRUZIONE E RICERCA Triennio 2019-2021 sottoscritto il 07/08/2024 

VISTA  l’autorizzazione rilasciata al Dirigente Scolastico dall’USR Toscana  

 
 

ASSUME 
L’incarico di 

• Progettazione e compiti tecnico-operativi (Project manager) 
• Coordinamento generale del progetto 

• Incarichi in commissioni giudicatrici (gruppo di collaudo) 
• Altre attività tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione dei singoli 

progetti finanziati dal PNRR. 
 per la realizzazione del progetto Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 

2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) - Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-TO-

2025-29 - Titolo Laboratori 

Il presente incarico ha validità dalla data di conferimento e fino alla conclusione del Progetto 

fissata al 31/12/2026 (fatte salve eventuali proroghe). 

Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di complessive n. 84 ore eccedenti l’orario di 

servizio ed a fronte dell’attività effettivamente svolta ed appositamente documentata, è previsto 

un compenso pari ad € 150,00 (Centocinquanta/00) lordo dipendente, riferito a giornata di lavoro 

calcolata su 6 ore, ai sensi della Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n.2 del 2 

Febbraio 2009 “Figure di Coordinamento” a carico dei costi indiretti.  

GRIS00600C - ANU2E8K - REGISTRO PROTOCOLLO - 0014687 - 25/05/2026 - IV.5 - U

Firmato digitalmente da SIMONI CLAUDIO



 

 

 

 

 

 

Nel caso in cui la prestazione giornaliera sia resa in maniera parziale, si procederà ad una 

riparametrazione del compenso, assumendo come riferimento la giornata lavorativa di sei ore. 

Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme 

vigenti e corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte 

dell’ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico. 

A tal fine dichiara che l’espletamento dell’incarico non arrecherà pregiudizio alle esigenze di 

servizio, all’assolvimento dei propri doveri d’ufficio ed agli obblighi connessi all’incarico 

contrattuale. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di pubblicazione 

all'albo della scuola. Decorso tale termine il provvedimento diventa definitivo e può essere 

impugnato con ricorso al giudice ordinario, fatta salva la facoltà di esperire tentativo di 

conciliazione ai sensi dell’art. 65 del D.Leg. 165/01, come modificato dal Decreto Legislativo 

150/09 come modificati dai Decreti Legislativi 74 e 75/2017 

 
F.to digitalmente da 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Claudio Simoni 
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